Republica de Colombia
Departamento Administrativo para Ia Prosperidad Social
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia de la Fuente de Lleras

NUEVOPAIS

BIENESTAR

FAMILIAR Grupo Juridico
ACTA DE LIQUIDACION
CONTRATO No. 701820130319 DE 2013
PARTES: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

Y LA FUNDACION PLENITUD LOS PALIMITOS

REPRESENTANTE LEGAL
CONTRATISTA: SAUDITH ADOLFO GOMEZ HERNANDEZ

Certificado de Existencia y
Representacién Legal {0 acta de
Posesién y nombramiento) Dia: 26 Mes: 05 Afio: 2015

OBJETO Atender integralmente a la primera en el marco de
la estrategia de cero a siempre de conformidad con las
directrices, fineamientos y pardmetros establecidos por el
tCBF asi como regular las relaciones entre las partes
derivadas. de la entrega de aportes del (CBF al
CONTRATISTA, para que este asuma con su personal y
bajo su exclusiva responsabilidad dicha atencion.

ALCANCE DEL OBJETQ: La atencidn se prestara en la modalidad de centros de
desarrollo infantil (CDI) en las unidades de atencion de
jurisdiccion del centro zonal Boston de la regional sucre
del ICBF teniendo encuenta los costos definidos por el
ICBF en los municipios relacionados en los anexos que
hacen parie integrai del presente contratc. Teniendo
encuenta el valor de la canasta de referencia referidas en
el manuela técnico operativc de la modalidad, en
desarrollo del presente contrato se atendera 196 nifas v
nifics menores de 5 afios hasta su ingreso al sistema
educativo, de acuerdo con los criterios de focalizacién
definidos por el ICBF en dicho manual.

FECHA DE SUSCRIPCION

DEL CONTRATO: Dia: 22 Mes: 08 Aiio: 2013
FECHA APROBACION

POLIZA: Dia: 27 Mes: 08 Aito: 2013
ACTA DE INICIO (si aplica): No REPOSA
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Repiblica de Colombia
Departamento Administrative para 1a Prosper idad Somal

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
BIENEST’&R Ceciliz de 1a Fuente de Lleras

TODOSPORUM
HUEVO RIS

FAMILIAR Grunoc Juridico

PLAZO DE EJECUCION: Masta el Dia: 31 Mes: 12 Aio: 2014

FECHA DE INICIACION: Dia: 27 Mes: 08 Afio: 2013

FECHA DE TERMINACION: Dia: 31 Mes: 12 Afo: 2014

VALOR TOTAL DEL j

CONTRATO: SETECIENTOS TRES MILLONES TRESCIENTOS
SESENTA Y UN MIL SETENTA Y NUEVE PESOS
($703.361.078, oo) M/CTE. '

APORTE ICBF: SETECIENTOS TRES M!LLONES TRESCIENTOS
SESENTA Y UN MIL SETENTA 'Y NUEVE PESOS
{$703.261.079, oo) M/CTE.

APQORTE CONTRATISTA; CERO ($0.00) M/CTE.

VIGENCIA 2013

CDP: No.38813
Dia: 08 Mes: 05 - ‘Ao 2013
Valor: TRECE MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y NUEVE
MILLONES OCHENTA Y CINCO MilL DOSCIENTOS
NOVENTA Y CINCO PESCS ($13.869.085.295, o0}
-M/ICTE. :

R.P.: . i\_!‘b.236213

C ‘Pia; 22 Mes: 08 Ano: 2013 _

Valor: DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS
VEINTI OCHO PESOS {$269.734.528, oo} M/CTE

FECHA DE REDUCCION: Dia: 20 Mes: 10 Afio: 2013

Valor: ECISIETE MILLONES SETECIENTOS
NOVENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS OCHENTA Y
CUATRO PESOS {$17.797.584, oo) MICTE

VIGENCIA 2014 '

CDP: No.3814
Dia: 03 Mes: 01  Afo: 2014
Valor: DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS MILLONES
CATORCE MiL QUINIENTOS VEINTI OCHO PESGCS
{$242.014.528 oo) M/ICTE.
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Republica de Colombia
Departamento Adminpistrative para la Prosperidad Social
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

- TODOSPORTR

gjfﬁfﬂig Cecilia de ia Fuente de Lleras ?éﬁgb’ﬁ W‘ES
Grupo Juridico
R.P.: No.3814

Dia: 03 Mes: 01  Afio: 2014

Valor: Valor: DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS
MILLONES CATORCE MIL QUINIENTOS VEINTI OCHO
PESOS ($242.014.528 oo} M/CTE.

FECHA DE SUSCRIPCION ADICION 1: Dia: 20 Mes: 11 Afio; 2013

ADICION ICBF: CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA
MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y UN PESCS ($4.840.291,
oo) M/CTE.

ADICION CONTRATISTA: CERO (§0, o) MICTE.

CDP ADICION 1: No.3814

Dia: 03 Mes: 01  Afo; 2014

R.P. ADICION 1: No.3814
Dia: 03 Mes: 01 Ado: 2014
CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA MIL
DOSCIENTOS NOVENTA Y UN PESOS ($4.840.291, 00)
MICTE. '

POLIZA ADICION 1: Dia: 05 Mes: 05 Afo: 2014.

FECHA DE SUSCRIPCION ADICION 2: Dia: 24 Mes: 07 Afio: 2014

ADICION ICBF: - CIENTO TREINTA Y SEIS MHILLONES CIENTO
CINCUENTA Y TRES MIL SETECIENTOS CINCUENTA
Y DOS PESOS ($136.153.752, oo} M/CTE.

ADICION CONTRATISTA: CERO ($ 0, 00) M/CTE.

CDP ADICION 2: No.3814
Dia: 03 Mes: 01 Aflo: 2014

R.P. ADICION 2: No.3814
Dia: 03 Mes: 01 Afio: 2014
CIENTO TREINTA Y SEIS MILLONES CIENTO
CINCUENTA Y TRES MIL SETECIENTOS CINCUENTA
Y DOS PESOS {$136.153.752, oo) M/CTE.
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Departamento Administrativo para la Prosperidad Social
Iustitute Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia de Ia Fuente de Lleras
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; TODOSPORUA
HUEVOPAIS

BIENESTAR
FAMILIAR

FECHA APROBACION
POLIZA ADICION 2: Dia: 28 Mes: 07 Afio: 2014

FECHA DE SUSCRIPCION ADICION 3: Dia: 28 Mes: 10 Afic: 2014

ADICION ICBF: SESENTA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTOS
QUINCE MIL QUINIENTOS CINGUENTA Y CUATRO
PESOS ($68.415.564, oo) M/CTE. -

ADICION CONTRATISTA: CERO ($ 0, oo} M/CTE

CDP ADICION 3: No.3814
Dia: 03 Mes: 01 Afop: 2014

R.P. ADICION 3: No.3814
Dia: 03 Mes: 01 Afo: 2014 .
Valor: SESENTA Y OCHO MILLONES
CUATROCIENTOS  QUINCE  MIL  QUINIENTOS
CINCUENTA Y CUATRO PESOS ($68.415.564, 00}

’ M/CTE.

FEGHA APROBACION | |

POLIZA ADICION 3: Dia: 31 Mes: 10 Afio: 2014
SANCIONES IMPUESTAS: NINGUNA

CARGO SUPERVISOR (segtin.

Clausula): - Couordinador Centro Boston

NOMBRE SUPERVISOR {que conocid j
de la Ejecucion}): ENILSA CERA MEJIA Y REYNERQO BANQUEZ PERNA

NOMBRE SUPERVISOR (para efectos
de Liguidacion): MARINA TRUJILLO ORTEGA

EABIOLA PALENCIA MORALES, identificada con cédula de ciudadania No 33.216.593. en su
calidad de DIRECTORA (F) REGIONAL ICBF .delegada para celebrar el presente acta de
liquidacion, quien actta en nombre del INSTITUTO COLOMBIANG DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS, con NIT. 898.999.239-2. establecimiento pdblico del
orden nacional. creado por la tey 75 de 1968, quien para los efectos de este caplrato se

\“.Eviliﬁ;'}_h )
s R,
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Repuiblica de Colombia
Departamento Administrativo para la Prosperidad Social
Instituto Colombiano de Bienestar Familinr
BIENESTAR Cecilia de la Fuente de Lieras
FAMILIAR Grupo Juridico

denominara ICBF por una parte y por la otra SAUDITH ADOLFO GOMEZ HERNANDEZ mayor
de edad, identificado con fa cédula de ciudadania No 18.775.970 quien obra en nombre de LA
FUNDACION PLENITUD LOS PALMITOS. Identificado con NIT 823.004.825-3, quien se
denominara EL CONTRATISTA y MARINA TRUJH.LO ORTEGA, en calidad de Coordinador def
Centro Zonal Boston hemos convenido suscribir la presente acta de liquidacion, previas las
siguientes CONSIDERACIONES: 1}. Que al citado contrato se le hicieron las adiciones y
reducciones que a continuacion se detallan asi: el dia 20/11/2013 se realizéd la primera
reduccion por valor de ($17.797.584), el dia 05/05/2014 se realizé 1a primera adicién por valor
de ($4.840.291), el dia 24/07/2014 se realizé la segunda adicion por valor de ($1368.153.752) y
el dia 23/10/2014 se realizé |a tercera adicion por vaior de ($68.415.564).2) Que el Coordinador
del centro zonal Bosten MARINA TRUJILLO ORTEGA, en el informe finat de fecha 31/03/2015
deja constancia que “en la carpeta de la entidad contratistas, reposan los informes periddicos de
supervision técnicos y financieros, decumentaciones de seguimiento como comunicaciones del
contratista y/o respuestas del mismo, entre otros y soporte mes a mes de cada una de las
obligaciones pactadas en el contrato No. 701820130319 3} Que de acuerds con la
Certificacion del Coordinador del centro zonal Boston MARINA TRUJILLO ORTEGA de fecha
31 de Marzo del 2015, éste deja constancia que "Ef Contratista LA FUNDACION PLENITUD
LOS PALMITOS. Se encuentra a paz y salvoe con los aportes af Sistema de Seguridad Social
Integral. Y con respeclo a la gjecucion de sus cbligaciones sefala: El inicio de la atencion
directa a los beneficiarios dependera de ia decision que adopte al respecto el Comité Técnico
Operative garantizando por lo mencs 220 dias de atencién por afio calendario o proporcional
por fraccién de afio. Cumplir con las obligaciones establecidas en la fase de alistamiento
conforme a lo definido en el manuela técnico operativo v 1a estrategia de cero siempre. Realizar
las acciones requeridas para promover fa garantia de derechos de los nifios y nifias en especial
las siguientes: a. Promover y realizar procesos de formacion permanente a las familias vy
cuidadores sobre atencion Integrala la primera infancia, para potenciar su desarrollo integral. b.
Verificar la afiliacion vigente al Sistema de Seguridad Social en Salud de los nifos y las nifias
atendidos, 0 en su defecto promover las acciones para conseguirios, c. Verificar el esquema de
vacunacion completo, segin fa edad de los nifios y nifias, o en su defecto promover acciones
para et cumplimiento del mismo. d. Verificar las consultas de crecimiento y desarrollo requeridas
segun la edad de los nifios, y nifias o en su defecto promover acciones para su vinculacion a
estos programas. e. Valorar y realizar seguimiento nutricional, efectuando la vigilancia de los
niveles de nutricion a través del registro y control de peso y talla, segln la periodicidad y
metodologia establecida por el ICBF. f. Verificar que los nifios y Ias nifias cuentan con su
registro civil y en los ¢asos que no se tenga, promover acciones para su consecucion g.
Desarrollar una propuesta pedagoégica de educacion inicial que responda a las caracteristicas
de los nifios, nifias y familias. Pagar oportunamente a los proveedores de bienes y servicios
necesarios para la gjecucion del contrato. Presentar la supervisor del contrato los informes de
ejecucién, técnica, administrativa y financiera requeridos para la realizacién de fos pagos de
acuerdo con los términos y especificaciones establecidos por el ICBF para ella. Participar en lag
mesas municipales o distritales de primera infancia o en ios escenarios de articulacion que
tenga los municipios o distritos para coordinar ios temas de primera infancia cuando sea
invitado. Mantener un control presupuestal y contable independiente para la ejecucion,
administracion y manejo de 10s recursos asignados en virtud del presente contrate y los

7 TODOSPORUH
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é%% Repitbiica de Colombia :

4 Departamento Administrativo para la Prosperidad Social
. Institute Colombiane de Bienestar Familiar

BIENESTAR Cecilia de ia Fuente de Lleras

FAMILIAR Grupo Juridico

demas recursos recaudados gue formen parte del presupuesto. Destinar recursos del
presupuesto para cancelar periédicamente, los servicios pUblicos, impuestos, tasas y
contribuciones que se generen con ocasion de la prestacion del servicio, manteniendo
el inmueble o inmuebles donde se atiendan los beneficiarios en buen estado,
solicitando autorizacion al ICBF y a quien corresponda para hacer reparaciones o
mejoras locativas, necesarias para el funcionamiento del mismo. Vincular
oportunamente, por el plazo de ejecucion del presente contrato, el talento humano
requerido en el Manual Técnico Operativo, de acuerdo con los perfiles de formacion y
experiencia alli definidos y la relacion tecnica niftos/aduito..4) Que el Coordinador del
Grupo Financiero del ICBF, expidio e! estado de cuenta el dia 13/02/2014 y 13/03/2015 det
mencichade Contrate en donde se reflejan los pagos realizados al contratista, por valor total de
SETECIENTOS TRES MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y UN MIL SETENTA Y NUEVE
PESODS ($703.3641.079,00) M/CTE. 5) La supervision del Contrato No. 701820130319 la gjercic
ENILSA CERA MEJA Y REYNERC BANQUEZ PERNA quien se desempefiaron como
coordinadores del centro zonal Boston y la presenta acta de liquidacion la suscribe MARINA
TRUJILLO ORTEGA quien se desempefia como coordinadora del centro zonai Boston y o
hace con la informacién reporteada por los supervisores en su momento 6) Que la presente
liquidacién se realiza en cumplimiento de lo establecido en el articulo 60 de la ley 80 de 1833,
en concordancia con el articulo 11 de 1a Ley 1150 de 2007. El presente documento se regira por
las siguientes CLAUSULAS: PRIMERA.- LIQUIDACION: Liguidar de comun acuerdo el
Contrato No 701820130319 suscrito entre EL ICBF y LA FUNDACION PLENITUD LOS
PALMITOS , previo pago oportuno a los proveedores, presentd el paz 'y salvo por este concepto
en los términos exigidos por el ICBF, para el efecto de conformidad contenida con la
documentacion relacionada en la parte considerativa de la presenta acta, y en la que se
encuentre archivada en el respectivo expediente del contrato que evidencie el cumplimiento del
objeto contractual y de todas las obligaciones. SEGUNDA,.- EJEC UCION PRESUPUESTAL: La
Ejecucion Presupuestal del Contrato No 701820130318 de conformidad con lo establecido en
el Estado de Cuenta expedido por el Coordinador del Grupe Financiero de la Regional Sucre v
avalada por el supervisor en su Informe Final, es la siguiente: :

VALOR INICIAL $511.749.056,00
VALOR TOTAL ADICIONES $209.409.607 ,00
VALOR REDUCCIONES $-17.797.5840,00
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 703.361.079,00
VALOR APORTE CONTRATISTA - 0.-
VALOR EJECUTADO APORTE ICBF $703.361.079,00
VALOR EJECUTADO APORTE -0~
CONTRATISTA

VALOR PAGADO APORTE ICBF $703.361.079,00
VALOR PAGADO APORTE CONTRATISTA -0-
SALDO A PAGAR * , -
SALDO LIBERADO A FAVOR DEL ICBF i -
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Repitbiica de Colombia
Bepartamente Administrative para la Prosperidad Social
Enstituto Colombiano de Bienestar Familiay
BIENESTAR Cecilia de la Fuente de Lieras
FAMILIAR Grupe Juridico
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TERCERA.- LIBERACION RECURSOS: FI ICBF realizé liberacion de recursos del registro
presupuestal No 236213 de fecha 22/08/2013 por valor de ($17.797 584) por concepto de dias
no laborados y no haberse ejecutado el contrato en la fecha prevista al momentc de realizar |a
legalizacion de la pdliza del contrato se le realizo un descuento de 8 dias de atencion a los
nifas y ninas de la modalidad CUARTA.- DOCUMENTOS: Hace parte integral de la presente
Acta de Liquidacion, toda la documentacién relacionada en la parte considerativa de la presente
acta, y la que se encuentre archivada en el respecltivo expediente del Contrato No.
701820130319 que evidencie el cumplimiento del objeto contractual y de todas las obligaciones,
QUINTA.- PAZ Y SALVOQ: Las partes se declaran a paz y salvo por tode concepto derivado del
Contrato de aportes No. 701820130319 SEXTA.- INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA renuncia
a cualquier reclamacion posterior en contra del ICBF y/o cualguiera otra autoridad
administrativa. SEPTIMA- LIQUIDACION UNILATERAL: EL CONTRATISTA debera suscribir
la presente acta de liguidacion dentro de los quince (15) dias habiles siguientes al envio de la
misma o en el término en que sea citado por el supervisor para que se acerque a suscribirla; si
una vez agotado el término correspondiente, EL CONTRATISTA no ha suscrito el acta, el ICBF
debera proceder con la Liquidacién Unilateral del respectivo Contrato previa solicitud del
supervisor, acompafada de todos los documentos soporte de la gestion adelantada para
abtener la firma del contratista en el acta bilateral. OCTAVA.- MANIFESTACION: Las partes
manifiestan libremente que han procedido a la lectura total y cuidadosa del presente
documento, por lo que en consecuencia, se obligan a todo lo ordenado y manifestado, Para
constancia, se firma en Sincelejo a los,

Por el ICBF .E}-ﬁi U Z[!‘gc::r EL CONTRATISTA

FABIOLAPALENCIA MO
Directora Regional Spcre Representantg Legal

e
MARINA TRUJILLO ORKTEGA

Coordinador Centro Zonal Boston
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Rapublica de Celomia
Institula C L1t da Bi r Familiar
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 PRE bygo-bAD DL TROETH

Cecilia de 3 Fuente de Licras

BiEEﬁ TAR Centro Zonal Boston
[FAMILIAR e -

FORMATO BE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO No. 1820130319 DE 2043
) ) INFORME FINAL DE SUFERVISION. o

I.- Datos Genotales

i
Fecha Informe MARZC 31 DE 25 Humegr: e Gentrale { " TM1820130319
Tipo du Contrato APORTES Facha susenphy” Co ,\ o ‘) AGOSTO 22 DE 2.013
Valor nicial del Contrato 5511 749.056 Fiaze co Tg’ "ior'{"v,\ 5Ld '.u:n DICIEMBRE 31 DE 2014
Ohyslo B -

Atender integralmente 3 1a primera tnfangia en &l marco da (a gstrale Lhe sal Apre”. de conformidad con la directrices, lineamentios y estandares
establecidos por ef [CBF asicomo regular las relaclanes entre ins{\'t&} ‘ara. 8 ge 13 entrege da aportas del ICBF 8 EL CONTRATISTA, para que este
lasuma baio su exclusiva respansabiidad dicha atencion ’,.'/ “

Alcance dal Obyato

(51 aplica) La alercion se presiara an l(‘ﬂﬂlb-o A3 yilres da Dosao s infamtl GO en 135 unidades de atenzion de junsdiccion dal Centro

Zonal BOSTON de e ln Rely, 3t ‘cre del frstituto Conori-ana de Blenestar Famlar en tos mun'tiplos refatlonadas en el Anexo gue
hace parie Integral de sste confy, . :1\ iendo en cugnta el .%ol 96 & conasta ¢e referencia eslablecida en of Manual Téonico Operalive
de |a modajided & strolle di, 'Bsents comirato Ba aisrzera 156 nifes y nitas menores de § afios yio hasta su ingraso al sistema
aducative. de acf «rdo ¢ 95 criterlos de fozalizacion dafir zae por el ICBF en digho Masual

[i- Patos superviser '“‘} )
Carga  Supervisor  ICBF  (segun  GOORDINADOR CENTRO ZOMAL Nombre Supernsar ICBF (que conocio ENILSA GERA MEUIA RETHERO
. . BANGUEZ PERNA, MARINA TRUJILLO
clausuta de supemvision del contrato) BOSTON de la oporasian dal contrato} ;
ORTEGA
Focha memerardo o8 desighacion de AGOSTO 78 DE 2 013 Cargn o MNombra del  Supannser ENILSA CERA MEJIA

SUDBrVISION dessra. i mediante memaranda

R y feRE
Nombre Superusor ICBF (para RARINA TRUILLO ORTEGA
glacios de hguidaiicnt

Si 5a lrala de varios supalveiores, deberan ralgciorgrae todos: .

SuUper. SuEs olras cnidades
. M.A
[eactennies) - (S1 aphea)

HIl.- Bates Contratista

Nombre Cantratista FLUNDACION PLENITUD LOS PALMITOS Céduiz o MIT 223 004 325
. CLLE & Ne 14 - BD BARRIO EL N . ; B
B IRED dazionpintud51 20 iF Ll
Duracgitn PROGRESO LOS PALMITOS Cartes vestrdnco o fundasicnpientud 5 12 @ hotmad com
Representants Lagat gue suscning e SAUDITH ADULFO EBOMEZ Reproseanta Legal que suscnberd gt an
contralo HERMANDEZ acta de 1 1quidacian (1) SAUDITH ADOLFO GOMEZ HERNANDEZ
Fecha Cerficado Achughzado de 2EICS2015

Existancia y Ropresentacién Logal (i

{1y Estos datos silo:debardn diligeniarse en-ef Inforie Firval para figuidiacion.

V.- Plazo de Duracidn del Contrate |

Dosde cudndo AGOSTO2TDE 2 M3 Hastit cocinda DICIEMBRE 31 DE 2014
Fecha aprobacién polizas AGOSTO 27 DE 2013 Fecha vapudicion R.P AGOSTO 22 DE 2013
Fecha acla do oo (s aphca) MA Fech.a vacio del contraio AGOSTC 27 DE 2013
Fecha decumento de Prorroge H.A Prorrojals hasts cudndo NA
Focha aprobacin pdtza da fa Fecha do terminacon JIt2R2HM4
profroga NA

 lnefuirltodas 1a promogas -
V.- Inf ién Presup tal Valor inicial del Contrate 5511 f49 056
Aporte {CBF $511 749 055

Aporta Cooparanle




valor de CDP : $ 13.869 £85.285

Mo de CDP 38813

Fecha COR AGOSTO 5 DE 2012 )

Ne de RP 238213 Valor de RP 4 269 734 328

Facha RP 22/08713

Fer:hf‘l aprobacidn  pdliza de la AGOSTO 27 DE 2 013

adician - .

fecha Docurnente Reduzaién 1 2210812013 valor raducadn RP 236213 _ A7.787.584

Fecha Documento VIGENGIA 2014 Yalor Adicion 5242014 528

No. da COP Adicién 3814 Valor e COP Adicién

Facha COP Adicion ENERQ 3 DE 2014

No de RP 3814 Walor de RP Adscion ’ 5242 014 528

Fecha RP Adcian ENERO 3 DE 2014 )

Fecha aprobacion poliza de = NA

aditisn

Fecha Documento Acheidn 1 1aAY0 5 DE 2014 Valor Adicidn

Ko, de COP Adicidr 3814 Vaior de COP Adicidn £4840.201

Facha COP Adicion MAYO 5 DE 2014 ] :

Mo de RP 3814 Yaor de RP Adicion : % 4 B4 281

Facha AP Adicidn MAYD 5 DE 2014

Faclj:a aprobacdn péhza de la MAYQ 13 DE 2014 $ 204 569.318

adicign

Fecha Documents AdiiGn 2 JULID 24 DE 2D14 - Valar Adieion $ 128 153 757

Mo, da COP Adcian 3844 Walor de COP Aditidn :

Fecha COP Adicidn 030112014

Na, de RP 3614 Valar da‘RP Adicidn ) $ 136153752

Fecha RP Adicidn 0340142014

Fech‘a aprobacion pilza de = TULIO 28 DE 2014

adicion _

Fatha Documanto Adicion 3 OCTUBRE 28 DE 2014 Valor Adwidn ) $ 68415 564

No. ce COP Adicien 3314 Vator de COP Adcidn ’

Fecha COP Adicién ENERQ 3 DE 2014

Mo, de RP ag14 WVator de RP Adicién . %68 415 564

Facha RP Adicién Q30112014

Fecha aprobacion péliza de la OCTUBRE 31 DE 2014

adicién

Valor Tolal del Contrata $511.749055

Inéluii todas 16 adicione §721.158 863

Valar Tota! del Contrato 5721 158663

Walor AntiZipg A Focha Pags Articipg ’ N &

Porcartae Amartzacion NA - Perigdo Faclurado ’ NA&

Farma de
Page Apalanca el funcionamiento de la medalidad determinandose pagos prroentuales hasta |2 finabzacion del contrata

VI.- Informacioa Relacionads con fa Gontraticion Derivada |

El supervscr cerifica fa axislenca deo cantralacién denvada del Contrato {Coreema) No de , conssiante en (canf:dad) contratas, susentos por
{contratarte), con & fin de {objato} Degual manera alieqga rolaman de dicha contratacién, en folias, en la cual s identifica ol umera de

contrata, 1a fecha de suscnipoion, &l contrabista ef objete. la duracidn, el vatar shservaciones genorales, y la certificacidn expresa del Conteatante de que dicha
cortratacion dervada se ancuentra finalizada yio iquidada, y de que todos sus centratisias se encuRntran a paz y salva por lota concopto

-y salip

Stfo-deb diliger

detg. dili dabldamente suscrita por af
sratanis coregpondiant U

[Vil, Ceriificacionas para pagos susctitas par el Supervisor N __.;
Perindo certHicado Fecha de cerilficacién o Valor pagada Observaclones

7 3010542013 T 5 124.525 811 : NA
2 28102012 ) $ 58.200.000 . NA
3 181122013 N $60.211.133 - NA
4 20/02/2014 o $ 96.805.811 NA
5 120512014 B $ 82.284.940 HA
6 18/0612014 o ' & 38,722.324 i NA
7 210712014 . $28.041.724 . NA
s 12/05/20t4 $95.307.625 : NA
g 241112014 B $ 40,846.128 ' NA
10 0171212014 I § 34,307.782 T NA
T 261212044 L % 34207782 —_NA

VALDR TQTAL LIQUIDADO . § 703.361.079

I Pagos Ef los segin estado de ta o Informacisn inistrada paor 1a Direceldn Fiananclera




Namaro de pageidosembelsa, ) .
segun clausuta do forma de page Valor pagado o desembelsade Fecha on gue se hace efective el pago Qbservacionss

25 $124.525.81 10/09/2013 NA

86 § 58,200,000 29f1012013 NA

28 $69.211.133 18122013 NA

48714 $ 96,805,817 2010242014 NA

78114 § 82.284. 340 1210512044 NA

273714 $30.722.324 18/06/2014 < NA

350014 $ 29,041,744 202014 MNA

463414 § 95.307.62¢ 12108/20%4 NA

633514 $ 40.845.126 ) ‘2a1fz01d NA

GH2014 $ 34.207.782 014212014 NA

Fat14a § 34.207.782 __26!1-21201 4 KA

TOTAL $ 703.261.079

1&. Reducciones al Valor (] aptica)

Facha Descuenta o Reduccion

Valor Descuente o Redeccion

Concepto Descunnto ¢ Reduceldn

NOVIEMERE 20 DE 2013

17.797.084

Bar Tk ¢tk €) servicin en [a Techa programada y presupuesiada en el conlralo de
aparte

St sa-trata de-un-contrata n-cuya gjétucttn gb hayan practicato: YHeacueiilos”  fatos deberin Inclulrse o

X, Reintagros Efectuados
Fecha Reintegro Valer Reintagra Cc;mpro a: ® _ Concepto Reintegro
H.A M.A M.A NA
A N.A N.A o NA
Xk Resumen Elecuéidn Prosupuastal
Concepto } Valor
Valor tfrucial del Contralp $ 511749056
valor Adwionas B 5 209 405 607
Valr Reducoones | T -17.797 584
Vator Tatal del Contrato T § 703 361 079
Valor Remntapros B
Walor Total Ejgculado - $ 703 361 079
Valor Tolal Pagada T $708 361 079
Satdo pendionta por pagar B .00
Saldo pendhanta por hparar s0
Saldo kberado N 50
Saldo pendiente  por  reintegrar  (reCursos  no o
erscutados)

Fatha Estado de Cuanta

MARZO 12 DE 2 015

Solo aplion paraififorme findf - .1

Xl C limiento de Dbligaciones

P

I

—

Obligacitn segan fa clausula def contrato (i}

Cumptimiento
1S4 NOD, NA}
(i}

Bocumente qua evidencia el
cumphminnio de la obligagion, (i}

Ohbsarvaciones {iv)

F}ar micin a la ojecucion dal contrate una vez perfactionads y
eumplidos [os requisios de ejecucion dal mismo garantizando
par lo menes 220 dias de atencion por ana calandar o
proparcianal por fraccon do afo

51

Les RAM

1y meses trabajado durante |8
vigencla di LG

k3

Visila de seguimienta a la Unidad de
SEMVIcID

Cumnph corl ias obiigaciones estabiccidas on la fase de
alistarmiente conforma a |z defirude en el Manual Téenico
Operalwe y 17 estrategia "Da Cero A Sempro”

81

ipfLrmes lacmeas actas fumas o

So ovidencio en cada seygl 1 y Sugervialtn
por pare.de! sguipo leenica del canim zanal
Eostan




Realizar |as acciones requentias para promover |4 garantia da
derachos de tos nifios y nilas en especial las siguisntes.
Promovar y reatizar protesos de formacién petmanante a las
faralias y udadores sobrs alenoion 4 la prmera infancia, para
potanciar su desarrclle inlegral b. Verificar la afthacidn vigente
al Sistema de Sequndad Social en Salud de fos nifios ¥ 135 nlfias
atendidas, ¢ Verficar & esquema da vacunacion complelo,
segun e edad de los nifios y nifias d. Verificar las consultas de
crecimierio y desarrolle regquendas segun |2 edad de 10s Aifos. ¥
rafas [ Venlzar gue los rifos y 1as nifias cuentan con su
registro covil y 21105 Ca505 qUB NO Se tenga, Promaver accianes
para su consecutidn

Sl

Gestionar |2 adecuacion de los espacios fisicos donde s& hrinda
1a alenodn, cuands 56 requera Velar por el mantenimients,
arden y segurdad de los espadas fisicos donde se realiza la
prestacon dal serviceo En caso de prasentar un gamio
shligateno de sede, la nusva infraestnictura debe ser aprobads
previaments a su ubhzacdn, por el supervisor dal conlrata

5l

Aphcar los hnearmentos. esténdares de |2 Modalidad y 14 ruta
integral do atenciones en l marco de g Estrateqa “De Caro A
Srempre’ Apoyar ol seguimenio de 19 realizagines definidas
per ke Estrategia Cero a Siempre

a1

Lo -

Carpetas da los nifios y nifies

Adelanio aeciones perimente con ¢l Ente
territorial para 1a disposiinn como garanta de
cada nifa y tifia frante al esquama de
vacunacton , sistama de segueldad sacral Bn
salud, verficagion de crécimiento y desamatlo
registro cuvit Eato se audenzia en una visila de
nsasona a la Unidad dé Senrvicio en |8 vigencia
dal 2013

Qfeos gonde geshono cen al Ente
leectpnal |2 adecuactdn da tas mslalaciones
' do |a Urndad de senvicio

Canfarmanian de |a mesa de primera
efangia y bas ruias de atencin, por parte
de tos refgrentes ga primera nfancla.

Firmaa de los paficipantas

|nfarmar al supervisor y @ las autoridados competentes de
maners wimediala y operung, los srtuaciones atlpicas o
extraordinarias presentadas duranie |a prastacidn dat servicio
que pORgan en nesgo 1a vida y |2 integndad de los beneficiarias

WA,

A ta facha no 52 ha preserdado esla
Situactén

Promeaver y realizar procesos da formacidn permanernie a fas
famrilias y cndadores sobre atencion Integral a |a primera
\nfancia, para petenciar su desarolio integral Verficar la
afihacisn wigente al Sistema ge Segurdad Socisl en Saiud de
Ips miftos y las s alendidos.el esquema de vacunacidn
complalo, seaun la edad de los nifos y nifias, 1as consultas de
erecinnenla y desarrolln requeridas segun 1a edad de fos nifios.
mifas regisire cwvil y en log casos que no Sa tenga pramover
accignes para su consecuckdn

Sl

Desarrallar una propussta pedagigica de educacion inicial gua
responda 3 las carasterislicas de los nifios, nifias y familizs

5t

Actas informes

Esta organizada la escuela para padres de
famlias ylo cdaderes

L)
i
‘ POAL

Difigancinda {6 fishas de cafechnzacion
sotio familiar, dIagnostico para construcion
‘de la propusasta

Valorar y reahizar seguimiento nutricional, efgctuandsd la
vigitancia de las niveles de rutricion a lraves del regustro v
zortrol de peso y talla, sagan la pericdicidad y metodalogia
gelablacida por el ICBF.

|

Remitidos los sequimenios en Execel.

La entidad Contratisia to reporlo en forma
operuna al Centro Zonal

Pagar operiunamenta a l0s provesdoras de breres y servicros
necesanos para la sjecuctdn del contrate

Cenificacren pago a proveadores

Presenter al supersisor dal canteato los informes de sjatucidn
técnica, admnistrativa y inanciera requeridos gard la
realizacidn de los pagos, de acuerdo can 108 Lermings y
sapanficacicnos establecidos por el ICBF para ello

Bl

tartener un control presupuesial y contable independienie para
1A eacucidn. admimsiracien y mansio de |5 recursos asignados
en wiud del prasente contrato  Dhsporer una cuenta barncaria
para & maneja exclusivo do los recursos del presente cutitrato
Gararbzar gue (68 recursos apofados sean utliredos
exclusvamente para al fmancrameenta de las aclividades
arevisias sn el contrato Inearporar en el minrme fnanciars |a
recepcidn de recursos de cofinanciacién de cualquier fuente
destinados a la gjecucian del contrato,

Sl

Informes técnicas, actas. firmas

Reposar on &l archiva del Centro Zonal

!!NF CRME FINANCIERD, ARCHIVADOS EN
; LA EAS

Destinar recursas del presupuestd para cancelar
ponodieamente. los sefvicios publicos, impuostos, Lasas y
CORINbUCIoNas QU Se GaNsren cen o2asidn de la prestacion del
sarvico, marierrendo o inmueble o inmueblas donda se
atandan los beneficiancs en buen estado, y a sohailar las
aulorzZacionas QUa e requleran, a quisn comresponda para
hacer reparaciones o meworas locativas, necasarias para el
funcionaruente del misme.

Sl

T ORME FINANCIERD, ARCHIVADOS EN
. LAEAS

Parusipar en |as Meosas Municipales o Distrilates de Primera
infancia o an los escenarios de articulacion que lengan los
Munizipios o Distritos para coordinar los lemas de Primara
Infancia alando sea nvilado

Si

‘Corformacién da la mesa de primers
ancia y las nias de atencdn, par pang’
o5 referenies de primera infancia.

Eirmas de los particpantes de ta Fundacidn
Flenitud

Vincutar oportunamente, ef tatenla humana requerido en el
Manual Téerico Opetative, de acuerdo con tos pediles do
formaritn y experioneia alll definidos y la relacidn thenica
nifosfagulto Asegurar |a incorperacién y permanencia de los
agantes educatives que se desempefaban an las unidades de
servicio gua han fransilade o lransiten & o8 huevos esquEMas
do atancén En casa de sibuaciohes gue afectan la permananca
dal 1alenta humano gque irans:ld, @8 necesano que sa lleven y s&
ravisan en Sonubd teomco

sl

1
|
| NOMINA EMPLEADOSARCHIVADOS EN
, LA EAS




|Pagar gporiuna ¥ adecuadameants fas salanos y prestacionss
isoc:ales e indemmizacionas |aborales, a que haya lugar,
‘cumpliendo con sus abligacones al sistema general de
segundad social y aportes paraliscales, o los hanaranos
carrespandigntes, depandiendo de la forma de vinculacion del
persenat que utilice para ia algcucicn del presenta coptrato Los
apertes ot Sistama General de Segundad Socral en salud y
pensian deberdn ser kguidados da acuerdo con los articulos 3, 4
y B da ta Lay 787 de 2003, ef Decreto 510 da 2002 y la Circular
Cenjunta No 00t de 2004 del Ministanio do Prateceitn Sacral y el
Miresteno de Hacenda

Sl

MOMINA LMIPLEADDSARCHIVADOS EN
LA EAS

Frabgrar un inventarno da elementos de dotacidn dispenibles en
la uredlad ga senacio y aquolios que s¢ aporian de las UDS que
transitan Consarvar, euslodar y manensr en buen eslado ia
dalagién recibiga. En caso de pardida o dano de la misma, por
nechos o causas imputables a EL CONTRATISTA, ésta se cbliga
arepenerla por olra. de caraclerislicas y especiicaciones
1&chscas igualns o simiares a la incialmente adguinda. deniro de
ios ciez [10) dias habiles siguentas a |g pérdida o dafio, 50 pena
del Inicic da tas accionas tegales a que haya lugar.

St

Archiy s do la ursdad de seracio

Verftcar ol recibo del producty la concordancie de la cantidad de
Bienesianna recbida, como de los alimentes que el ICBF
entregue en especia, 1os lotes de produccién y 1a fecha de
vencirmenta con 1a irformacion registrada en el acta de entrega
Femar &l acla de enlrega comp constana de recibo a
salisfaceiin dal producto {os} y degar constancia en ella de las
nconformidades en o evenio que las mismas axislan.

Si

El producty s Wtilizando en farma oporiuna

Cumpli a cabalidad con los ajes dal Sislema Integrado da
Geslicn para 8l Eje de Calidad. el Eje de Seguridad y Salud
Ocupacional, Epe Ambiontal. ol Ej de Polilica de la Segundad de
la Infermacian v et B de Innovacién

5l

Actas, Informes. firmas

Cumple con lodos los €/63 integrades de
gestion de calidad

[X1t. Certificacién

El supervisor, con la suscripeidn del presente informe, eerifica que el contratista cumplic con su cbligacitn do acreditar los pagos al Sistema de Seguridad

Soctal integral y Parafi eorraspond]

tes, de confermidad con lo dispuesta en el articulo 80 da la Ley 789 de 2002.

Fecha informe ] MARZD 31 DE 2015

MARINA TRUNLLO ORTEGA
Coordinader Cenlrs Zonal Bostan

APOYQD TECHICQ
APOYO FINANCEERC-Fdominguoz Wrueta
ELEBDRO







oo Republica de Colombia
Qv Departamento Administrativo para la Prosperidad Social
Instituto Colombianc de Bienestar Familiar
BIENESTAR Cecilia de la Fuente Lleras
FARAILIAR Sistema de Informacion Financiera

REGIONAL SUCRE

ESTADOS DE CUENTA

FECHA DE SUSCRIPCION: 22108113
TIPO DE DOCUMENTO FUENTE: cT
NUMERO DOCUMENTO FUENTE: 1820130319
CONTRATISTA: FUNDACION PLENITUD- LOS PALMITOS
NIT O CC: 823004825
DATOS BASICOS
{COMPROMISO | FECHA 'RUBRO ~ ' ' DESCRIPCION RUBRO ~ [RECURSG VALORINICIAL = VALOR ACTUAL '
IPRESUPUESTAL'COMPROMISO; PRESUPUESTAL | PRESUPUESTAL i 5 ﬁ -
' 2358 " 220813 k3201504040101 PIENCDN RTEGRa, ' CoP T | 2ew734528 08 251,936,944 00
' : | VALOR TOTAL: ' 269,734,528.000  25%,036,044.00
DIFERENCIA VALOR: . -47,797,584.00 ' o
PAGOS
COMPROMISO - LIQUIDACION | NOCOMP  : FECHA ° RUBROPRESUPUESTAL | VALORBRUTQ | SALDG ;
. PRESUPUESTAL : PAGO ; : . CANCELADO | i
‘ 2358 : S 24 300913 - C3201504004010T 124,52581100 127.411,133 06:
2358 f B ed 2ot ~ ©32015040040101 58200,00000 ©  69.211.133 00
2359{ D GBTl ....1@_1_2.?1..3{. . 3201508080107 ""'5’9211‘,'133.’00!*' O oo
VALOR TOTAL: © 251,936,944.00 B
OBSERVACIONES
0
SOLICITA:  ©
ELABORO: [
GENERA:  SUCRE
FECHA: h3-FEB-14

COORDINADORIGRUPO FINANCIERO

"Esta es una herramienta de apoyo que extracta la informacian contenida en las bases de datos, gue para todos los efectos
debe ser verificada por el supervisor del contrato para efectos de liquidacién de los contratos”™. Este estado de cuenta por si
solo no es elemento para {a liquidacion del contrato.

NOTA: Cualguier inconformidad con este estado de cuenta por favor presentarla al Grupo Finaciero SUCRE
dentro de los tremta dias siguienles a su expedicion. de lo contrano se eniendera como aceptada

Transviusal 27 Mo 27T A 21 | (512801048 - Linea de Alencion al Cudadane  OHBOD0318080 SUCRE - Colambig
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Y 4 Repiiblica de Colombia

BIENESTAR Instituto Colombiano de Bienestar Familiar TODOS PORUN
FAMILIAR Cecilia de la Fuente de Lleras NUEVO PAIS
Regional Sucre ' )
Centro Zonal Boston

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL CENTRO ZONAL BOSTON DEL
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR REGIONAL
SUCRE

CERTIFICA

Que, en la carpeta de archivo de documentacion de seguimiento de
obligaciones técnicas y financieras contractuales existente en el Centro
Zonal Boston, del Contrato de aporte No. 701820130319, celebrado con
el ICBF en el afio 2013, de la entidad contratista FUNDACION PLENITUD
— LOS PALMITOS , identificada con el NIT No 823.004.825 — 3, Entidad
sin animo de lucro, cuyo representante legal es el Sefor SAUDITH
GOMEZ HERNANDEZ , identificado con la cedula de ciudadania No
18.775.970, reposan los informes técnicos y financieros mensuales de las
obligaciones contractuales, documentacion de seguimiento técnico, oficios
enviados, documentos recibidos de respuestas o solicitudes respectivas e
informes periddicos de supervision de la ejecucion técnica y Financiera
del contrato.

Para constancia se firma en Sincelejo, a los 31 dias del mes de marzo del

ano 2015.

INA TRTJ%IEUO

Coordlnadora Centro Zonal Boston .

Tv27c No 272-21 Sincelejo - Teléfono: 2801048
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080

www.ichf.gov.co Estamos cambiando el mundo
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if‘ Repiblica de Colombia B
)4 Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

DPS @

B!ENESTAR Cecilia de la Fuente de Lleras
FAMILIAR Grupo Juridico | ERosEmDAD
ACTA DE LIQUIDACION
CONTRATO No. 701820130107 DE 2013
PARTES: INSTITUTO COLOMBIANQO DE BIENESTAR FAMILIAR

Y FUNDACION PLENITUD LOS PALMITOS

REPRESENTANTE LEGAL

CONTRATISTA: SAUDITH ADOLFO GOMEZ HERNANDEZ
Certificado de Existencia y

Representaciéon Legal (o acta de

Posesién y nombramiento) Abril 27 de 2006

OBJETO Brindar atencion a la primera infancia nifios y nifias menores
de cinco afios de familias en situacién de vulnerabilidad a
través de los hogares comunitarios de bienestar en las
siguientes formas de atencién Familiares Multiples
Grupales, Jardin Social Empresariales y en la modalidad
Fami de conformidad con los lineamientos estandares y
directrices que el ICBF expida para la misma.

ALCANCE DEL OBJETO: La atencion se prestara en la Modalidad de Hogares
Comunitarios de Bienestar en las diferentes formas de
atencion y en la Modalidad FMI, en las unidades de
Atencion de jurisdiccion del Centro Zonal Boston de la
Regional Sucre Del Instituto Colombiano De Bienestar
Familiar, teniendo en cuenta los costos definidos por el
ICBF para cada Modalidad en desarrollo del presente
contrato se atendera un numero estimado de 166 nifios y
nifas menores de 5 afios hasta su ingreso al sistema
educativo y para la Modalidad FAMI- Mujeres Gestantes,
Madres en periodo de lactancia y menores de 2 afios. De
acuerdo con los centros de focalizacion definidos por el
ICBF en los Lineamientos Técnicos establecidos para
dichas Modalidades

FECHA DE SUSCRIPCION
DEL CONTRATO: Dia: 23 Mes: Enero Ano: 2013

FECHA APROBACION
POLIZA:
Dia: 30 Mes: Enero Aiilo: 2013

Transv. 27C No. 27A - 21 PBX 2801048 - 28060911 -
2804877 - 2804883

Informacion, denuncias y gquejas 01 80600 918080
www.bienestarfamiliar.gov.co

Men GFOE- 1




. o2 ,
- - Repiblica de Colombia

Institwio Cotoembiano de Bienestar Familiay
: ' Cecilia de la Fuente de Lieras A
BIENESTAR Grupo Juridice PROSPINOAD

FAMILIAR TRARR TODOS
ACTA DE INICIO (si aplica): NIA

PLAZO DE EJECUCION: Hasta el Dia: 30 Mes: Diciembre Afio: 2013

FECHA DE TERMINACION: Dia: 30 Mes: Diciembre  Afio: 2013

VALOR TOTAL DEL

CONTRATO: CUATROCIENTOS SETENTA Y CUATRO MILLONES
SETECIENTOS  OCHENTA Y  DOS ML
CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS ($474.782.450,
00) MICTE.

APORTE ICRF: CUATROCIENTOS SETENTA Y CUATRO MILLONES
SETECIENTOS OCHENTA Y DOS ML
CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS ($474.782.450,

oo} M/CTE.
APORTE CONTRATISTA: CERQ ($0.00} M/CTE.
CDP: No. 2313

Dia: 04 Mes: Enero Afo: 2013

Valor: TREINTA Y CUATRO MiL NOVECIENTOS
QCHENTAY CUATRO MILLOKNES CUATROCIENTOS
CUATRO MiL. SETECIENTOS CINCO PESQOS
{$34.984.404.705, oo) M/CTE

FECHARP Dia: 30 Mes: ENERC  Afio: 2013

RP No. 51213
Dia: 30 Mes: Enero Afio: 2013
Valor: CUATROCIENTOS SETENTA Y CUATRO
MILLONES SETECIENTOS OQOCHENTA Y DOS AL
CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS (5474.782.450,

00) MICTE
FECHA ADICCION 1: Dia: 10 Mes: Abril  Afio: 2013
RP No. 1151

Dia: 12 Mes: Abrit Afio: 2013

Valor: OCHO MILLONES CUARENTA Y SIETE ML
TRESCIENTOS CGINCUENTA PESOS ($8.047.350, co)
M/CTE.

FECHA ADICION 2: Dia: 05 Mes: 08 Afio: 2013
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CDP: No. 31113

Dia: 11 Mes: Julio Afo; 2013

Vaior: GIENTO CINCUENTA Y CINCO WMILLONES
NOVECIENTOS OCHO MIL TRESCIENTOS
CINCUENTA PESOS ($155.908.450, co) MICTE

FECHARP ' Dia: 06 Mes: 08 Afg: 2013

RP No. 2183
Dia: 08 Mes: 08 ARo: 2013
Valor: OCHO MILLONES CUARENTA Y SIETE ML
TRESCIENTOS CINCUENTA PESOS ($8.047.350, oo}

MICTE
APROBACION POLIZA: Hasta el Dia: 30 Mes: Enero  Afio; 2013
SANCIONES IMPUESTAS: NINGUNA
CARGO SUPERVISOR (segun
Clausuia): Coordinador Centre Zonal Boston

NOMBRE SUPERVISOR (que conocid
de a Ejecucion): ENILSA CERA MEJIA

NOMBRE SUPERVISOR {para efectos
de Liguidacién): REYNERO BANQUEZ PERNA

VICTOR ADOLFO GOMESCASSERES BARBOSA, identificado con cédula de ciudadania
N0.92.509.173, en su calidad de DIRECTOR REGIONAL ICBF .nombrado mediante Resolucion
No.1546 del 25 de Abril de 2012, y posesionado mediante Acta No. 0092 del 09 de mayo de
2012, delegado en materia contractual de conformidad con la Reselucidn No. 2680 del 14 de
junio de 2012, publicada en el Diaric Oficial el dfa 21 de junio de 2012, quien actiia en nombre
del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE
LLERAS, con NIT. 899.999.238-2, establecimiento publico del orden nacional, creada por la Ley
75 de 1968, quien para los efectos de este contrato se denontinard ICBF por una parte y por la
otra FUNDACION PLENITUD LOS PALMITOS, mayor de edad, identificada con la céduia de
ciudadania No.18.775.878 quien obra en nombre y representacion de la FUNDACION
PLENITUD LOS PALMITOS con NIT.823.004.825.3 quien en adelanie se denominara EL
CONTRATISTA y ENILSA CERA MEJIA, Coordinador dei centro zonal Boston en calidad de
SUPERVISOR dei Contrato de Aporte No. T81820107107 de 2013, hemos convenido suscribir
la presente acta de liguidacion, previas las siguientes CONSIDERACIONES: 1) Que segin
certificacion de fecha 20 de marzo de 2013 la Supervisora ENILSA CERA MEJIA deja

. "o infor
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conirato de Aporte No. 701820120107 suscrito por la entidad contratista FUNDACION
PLENITUD LOS PALMITOS en el afio 2013 se encuentran archivados en la oficina de
secretaria del centro zonal Boston” 2) Que de acuerdo con la Certificacion de Cumplimiento
suscrita por el supervisora, ENILSA CERA MEJIA, de fecha veinte (20} de marzo del 2014,
este deja constancia que “LA FUNDACION PLENITUD LOS PALMITOS con NIT. 823004825-
3, la coordinadora con su equipo financiero y técnico nos da fe que ef contratista cumplio con
el objeto del confrato No. 701820120107 celebrade con el ICBF en el afic 2013. Esta entidad
confratista por su naturaleza, esta exenta de la obligacion de hacer pagos de los aportes
parafiscales por no tener personal de ndmina. 3) Que el supervisor, ENILSA CERA MEJIA
suscribe el informe Final de Supervisién, con fecha veinte (20) de febrero de 2013 mediante el
cual detalla la relacion de cada una de las actividades ejecutadas por el contratista. segdn 1o
establecido en el Contrate Aporte No. 701820130107 DE 2013, y sefiala con respecto a Ia
gjecucion del mismo lo siguiente: “I Obligaciones durante la fase de alistamiento. 1.
Obligaciones relacionadas con la prestacién de los servicios. 1-Brindo la atencion de nifios y
nifias durante 200 dias habiles, para las Modalidades Familiares, Multiples, Grupaies, Jardin
Social, y Empresariales, y 11 meses de formacion y entrega de complemento nutricional a las
familias en desarrolic para la modalidad FAMI. 2- Garantizo la atencidon en la modalidad
contratada conforme a los objetivos, normas y lineamientos técnicos administrativos v
estandares establecidos por el ICBF los cuales hacen parte integral del presente contrato.

3-Verifico el esquema de vacunacion completo, segin la edad de los nifios y nifias o en
su defecto promover acciones para el cumplimento del mismo 4-Realizar seguimiento
nutricional efectuando la vigilancia de los niveles de nutricion a fravés del registro y conirol de
peso y talla segun [a periodicidad y metedologia establecida por el ICBF .8-Verifico que los nifios
y nifias cuenten con su registro civil, y en los casos que no se tenga promover acciones para su
consecucion. 5-Verifico la afiliacion vigente al sistema de seguridad social en salud de los nifios
y nifas atendidos, o en su defecto promover las acciones para conseguirlo. 6~ Velo porque en
los empaques de alimentos para consumo humano se de cumplimiento a ia resolucion 5109 de
2005 del Ministerio de la proteccién social hoy ministerio de salud de manera tal, que en los
empaques y embaces por lo menos aparezca la siguiente infermacion: nombre del alimento,
lista de ingredientes, contenido nete vy peso escurrido, nombre y direccion del fabricante, pais de
origen, identificacion del lote, fecha de vencimiento y/o de duracion minima e instrucciones para
conservacion, instrucciones de uso, registro sanitario para los productos gue de acuerdo con la
norima vigente lo requiera.  7- garantizo que las personas que preparen {os alimentos en las
unidades de servicio cuenien con el carné o certificado de manipuladoras de alimentos
expedido por la autoridad de salud del municipio respectiva o a quien esta autorice. 9« Dio
cumplimiento a la normatividad vigente sobre seguridad social de las madres comunitarias; en
virtud de ello es de obligatorio cumplimienio que toda madre o padre comunitario este afiliado af
sistema de seguridad social en salud en el régimen especial aplicable en este caso. 10-
Presento periédicamente al supervisor los recibos de pago de aportes al sistema social integral
de fos trabajadores a su cargo, al igual que el pago de los aportes parafiscales sobre Ja ndémina
que completa, cuando a ello haya lugar. 11- Adelanto las acciones encaminadas al
mejoramiento del servicio publico de bienestar familiar, conjuntamente con los diferentes
comités y entidades del sistema general de bienestar familiar. 12- promover y fortalecer los
grupos de apoyo a la lactancia materna v construir redes que afiancen la practica de |a lactancia
materna. 13- Ajusto su plan de adguisicion de suministros a las decisiones que el ICBF tome
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para [a compra de alimentos. 14-Realizo la recoleccidn, consolidacion y cargue en ef sistema de
informacion de primera infancia que indique el ICBF, dicho cargue debera estar al 100% en o
mes de marzo, contar con actualizaciones de acuerdo con las novedades que se presenten v
contar con seguimiento irimestral. 15- Mantuvo un control presupuestal independiente para
la ejgcucion, administracién y manejo de los recursos asignados en virud del presente contrato.
16- Pago oportunamente a los proveedores y presentar el paz y salvo trimestralmente v a ia
terminacion del contrafo, o cuando el supervisor lo considere necesario. Y todas las demas
actividades relacionadas en el informe final gue de igual manera, el supervisor en su Informe
Final de Supervision, de fecha veinte (20) de febrero de 2013, presenta una ¢lara relacion de
los pagos o desembolsos efectuados por parte del ICBF, en concordancia con lo establecido en
el respectivo Estado de Cuenta. VI).Que el Coordinador del Grupo Financiero del ICBF, expidio
el dia once (11) Y trece {13), de febrero del afic 2014 el Estado de Cuenta del mencionado
Contrato en donde se reflejan los quince {15) pagos realizados al contratista, por valor total de
CUATROCIENTOS DIECISEIS MLLONESQUINIENTOS NOVENTA Y SIETE ML
DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS ($416.597.247,00) M/CTE. VII} La supervision
del Contrato de aporte No.701820120107 de 2013 la ejercidé ENILSA CERA MEJIA gue
durante la ejecucién de! mismo era el titular del cargo "“COORDIANDORA CENTRO ZONAL
BOSTON?", y ia presente acta de liquidacion la suscribe REYNERO BANQUEZ PERNA quien se
desempenia actualmente como COORDIANDOR CENTRO ZONAL BOSTON {e), v lo hace con
base en la informacién reportada por slta misma. VIil} Que la presente liquidacion se realiza en
cumplimiento de lo establecido en el articulo 60 de fa ley 80 de 1993, en concordancia con &l
articuic 11 de la Ley 1150 de 2007. El presente documento se regird por las siguientes
CLAUSULAS: PRIMERA. - LIQUIDACION: Liquidar de comun acuerdo el Contrato de aporte
No.701820120107 de 2013 suscrito entre EL ICBF y EL FUNDACION PLENITUD LOS
PALMITOS de conformidad con {a informacion contenida en la documentacién relacionada en la
parte considerativa de la presente acta, y en fa que se encuentre archivada en el respectivo
expediente del Contrato que evidencie el cumplimiento del objeto contractual y de todas las
obligaciones. SEGUNDA.- EJECUCION PRESUPUESTAL: La Ejecucidn Presupuestal del
Contrato de aporte No.701 820120107 de 2013 de conformidad con lo establecido en el Estado
de Cuenta expedido por el Coordinador del Grupo Financiero de la Regional Sucre y avalada
por el supervisor en su Informe Final, es la siguiente

VALOR INICIAL $474.782.45000
VALOR ADICCION ] 5.00
VALOR REDUCCION $16.094.700,00
VALOR APORTE ICEF $,00
VALOR APORTE CONTRATISTA § 0.00
VALOR EJECUTADO APORTE ICBF $420.556.722,00
VALOR EJECUTADO APORTE $0.00
CONTRATISTA

VALOR PAGADO APORTE ICBF $416.587.247,00,00
VALOR PAGADO APORTE CONTRATISTA $0.00
SALDO A PAGAR * $0.00
| SALDO LIBERADO FAVOR DEL ICBF
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TERCERA.- LIBERACION RECURSOS: Ei ICBF libero. CUARTA.- DOCUMENTOS: Hace
parte integral de la presente Acta de Liquidacion, toda la documentacion relacionada en la parte
considerativa de la presente acta, y la que se encuentre archivada en el respectivo expediente
del contrato de aporte No.701820120107 de 2013 que evidencie el cumplimiento de! objeto
confractual y de todas las obligaciones. QUINTA.- PAZ Y SALVQ: Las partes se declaran a paz
y salvo por todo concepto derivado del Contrato de aporte No.701820120107 de 2013
SEXTA.- INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA renuncia a cualquier reclamacion posterior en
contra del ICBF y/o cualquiera otra autoridad administrativa. SEPTIMA.- LIQUIDACION
UNILATERAL: EL. CONTRATISTA debera suscribir fa presente acta de liquidacion dentro de
tos quince (15) dias habiles siguientes al envio de la misma o en el término en que sea citado
por el supervisor para que se acergue a suscribirla; si una vez agotado el término
correspondiente, EL CONTRATISTA no ha suscritc el acta, el ICBF deberad proceder con la
Liquidacion Unilateral del respectivo Contrato previa solicitud del supervisor, acompafiada de
todos los documentos soporte de la gestion adelantada para obtener la firma del contratista en
el acta bilateral. OCTAVA.- MANIFESTACION: Las partes manifiestan fibremente que han
procedido a la lectura total y cuidadosa del presente documento, por o que en consecuencia, se
obhgan a todo lo ordenado y manifgstado. Para constancia, se firma en Sincelejo a los,

16 JUN 201

Pof et Por EL CONTRATISTA

SAUDIEH GOMEZHERNANDEZ
epresentante Legal

VICTGR GOMESSCASERES BARBOSA

Direglor Regi

UPERVISOR:

[T S (R ? —
EYNERO BANQUEZ PERNA
Coordinador Centro Zonal Boston (E)
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ACTA DE LIQUIDACION DE MUTUO ACUERDO - SECOP |
CONTRATO DE APORTE No. 70-0244-2019

JHONY ENRIQUE BUELVAS VERGARA, identificado con cédula de ciudadania nimero 73.199.703, en su calidad de DIRECTOR (E)
ICBF REGIONAL SUCRE, nombrado mediante Resolucién No.1149 de fecha 02 de marzo del 2021, delegado (a) en materia contractual
de conformidad con el Manual de Contratacion del ICBF vigente, quien actia en nombre del INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS, con NIT. 899.999.239-2, establecimiento publico del orden nacional,
creado por la Ley 75 de 1968, quien para los efectos del presente documento se denominara ICBF; SAUDITH ADOLFO GOMEZ
HERNANDEZ, identificado con cédula de ciudadania No.18.775.970 quien actua en calidad de Representante Legal de la FUNDACION
PLENITUD LOS PALMITOS, entidad sin animo de lucro, identificada con NIT No. 823.004.825-3, quien se denomina EL
CONTRATISTA e ISABEL CRISTINA ORTEGA VIDES coordinadora del CENTRO ZONAL BOSTON del ICBF, en calidad de
SUPERVISORA para efectos de liquidacion, proceden a liquidar de comudn acuerdo el contrato de aporte No. 70-0244-2019, en los
siguientes términos:

CONSIDERACIONES

1.- Que, el dia 30 de noviembre de 2019 se suscribi6 el contrato de aporte No. 70-0244-2019, cuyo objeto consistid en “PRESTAR LOS
SERVICIOS HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR FAMILIAR Y HCB FAMI DE CONFORMIDAD CON LAS DIRECTRICES,
LINEAMIENTOS Y PARAMETROS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE.”

VALOR DEL CONTRATO

2.- Que, de conformidad con la clausula octava se establecio el valor del contrato asi:

VALOR FINAL
VALOR TOTAL ADICIONES VALOR TOTAL REDUCCIONES
VALOR INICIAL

QUINIENTOS VEINTIDOS MILLONES
CUATROCIENTOS DIECISIETE MIL
QUINIENTOS NOVENTA Y TRES DOSCIENTOS CINCUENTA'Y OCHO
PESOS M/CTE ($522.417.593) MILLONES CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y NUEVE MIL CERO PESOS M/CTE ($0)
VALOR APORTE ICBF: $512.174.111 | OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES
PESOS M/CTE ($258.459.863)

SETECIENTOS OCHENTA MILLONES
OCHOCIENTOS SETENTAY SIETE
MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA'YY
SEIS PESOS M/CTE ($780.877.456)

VALOR CONTRAPARTIDA
CONTRATISTA: $10.243.482

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cgalquier copia impresa de este documento se con§idera como COPIA NO CONTROLAD
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA
LEY 1581 DE 2012
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DESARROLLO DEL CONTRATO:

El objeto del contrato de aporte No. 70-0244-2019 se desarrollé de la siguiente manera:

3.- Que, de conformidad con lo sefialado en la clausula SEPTIMA del contrato de aporte No. 70-0244-2019, el plazo de ejecucion se
establecié asi: “El Contrato tendra un plazo de ejecucion hasta el 29 de febrero de 2020 contado a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion y de la suscripcion del acta de inicio por las partes”.

4.- Que, durante la ejecucion del contrato, se suscribieron las siguientes modificaciones:

Tramite
(indicar si se
No. modificacion Fecha tr§ta e . _Valor. (%) .
prérroga, (indicar si aplica)
liberacion
etc.
1 29-02-2020 Adicién $209.607.103
$48.852.760 ( No se
2 10-03-2020 Adicién realizo
presupuestalmente)

5.- El dia 01 de diciembre de 2019 la Direccién Regional Sucre del ICBF aprobé la(s) correspondiente (s) garantia(s) en las siguientes
condiciones:

S Vigencia

Amparos (piompan:z No. Péliza Anexo EEChZ. . ;ech; i

seguradora xpedicion probacion Desde Hasta
Cumplimiento

;Egﬁ:{\(gs SA 3109226 0 30/11/2019 01/12/2019 30/11/2019 01/09/2020
Calidad del servicio '
Pago de salarios, | LIBERTY
prestaciones SEGUROS S.A
sociales legales e 3109226 0 30/11/2019 01/12/2019 30/11/2019 01/03/2023
indemnizaciones

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cgalquier copia impresa de este documento se con§idera como COPIA NO CONTROLAD
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA
LEY 1581 DE 2012
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Responsabilidad LIBERTY 30/11/2019

civil SEGUROS S.A 745831 0 01/12/2019 30/11/2019 01/03/2020

extracontractual

Fecha Fecha Vigencia
No.1 Adicion No. Péliza Anexo . L
Expedicion Aprobacion Desde Hasta
Cumplimiento LIBERTY
SEGUROS S A 3109226 1 29/02/2020 | 29/02/2020 30/11/2019 01/10/2020

Calidad del servicio :

Pago de salarios, | LIBERTY

prestaciones SEGUROS S.A

sociales legales e 3109226 1 20/02/2020 29/02/2020 30/11/2019 01/04/2023

indemnizaciones

Responsabilidad LIBERTY 29/02/2020

civil SEGUROS S.A 745831 1 29/02/2020 30/11/2019 01/04/2020

extracontractual

6.- Que la supervision durante la ejecucion del contrato fue ejercida por ISABEL CRISTINA ORTEGA VIDES - Coordinadora del Centro
Zonal Boston en calidad de supervisora. Y para efectos de liquidacion suscribe la presente acta ISABEL CRISTINA ORTEGA VIDES -
coordinadora del centro zonal Boston en calidad de supervisora.

7.- Que el director firmante no se encontraba en el cargo en el periodo de ejecucion del contrato, por lo tanto, firma la presente acta de
liquidacion con fundamento en los documentos aportados por el supervisor del contrato.

8.- Que, de acuerdo con el Informe Final de Supervision de fecha 12/01/2021, el suscrito SUPERVISOR da cuenta del correcto
cumplimiento del objeto y obligaciones pactadas en el contrato de aporte No. 70-0244-2019

9.- Que, el Coordinador del Grupo Financiero de la Regional Sucre del ICBF expidié el dia 10/11/2020 los estados de cuenta del contrato
de aporte No. 70-0244-2019, los cuales hacen parte integral de la presente liquidacion, en donde se relacionan TRES (03) pagos por la
suma total de SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS UN MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y NUEVE
PESOS M/CTE ($748.201.649).

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cgalquier copia impresa de este documento se con§idera como COPIA NO CONTROLAD
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA
LEY 1581 DE 2012
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10.- Que, de acuerdo con el Informe Final de Supervision, se certificd que el contratista cumplié con su obligacién de acreditar los
pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales correspondientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de
la Ley 789 de 2002.

11.- Que, segun sefiala el Informe Final de Supervision, no se efectud contratacion derivada.

12.- Que, durante la ejecucion del contrato, no se impusieron sanciones al contratista.

BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO:

13.- Que, verificado el estado financiero del contrato de aporte No.70-0244-2019 se encontrd lo siguiente:

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL VALOR REGISTRO PRESUPUESTAL VALOR
N0.228819 del
2019 No0.39019 del 27/11/2019 $188.580.047 2019 3011112019 $188.580.047
No. 620 del
2020 No.620 del 02/01/2020 $323.594.064 2020 02/01/2020 $323.594.064
Adicién Adicion No.1
No.1 No.620 del 29/02/2020 $205.497.160 No.620 del 29/02/2020 $205.497.160
RESUMEN FINANCIERO:

14.- El resumen financiero del contrato de aporte No. 70-0244-2019, de conformidad con lo establecido en la relacion de pago de fecha
10/11/2020 expedido por el Coordinador del Grupo Financiero de la Direccion Regional Sucre y avalado por el supervisor de acuerdo
con el Informe Final de Supervision, es la siguiente:

CONCEPTO VALOR

Valor Inicial del contrato
$522.417.593

Valor aporte ICBF
$512.174.111

Valor aporte Contratista

$10.243.482

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cgalquier copia impresa de este documento se con§idera como COPIA NO CONTROLAD
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LEY 1581 DE 2012
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Valor total de las adiciones

$258.459.863
Valor total adiciones aporte ICBF
$254.349.920
Valor adiciones aporte Contratista
$4.109.943
Valor total de las reducciones
$0
Valor reduccion aporte ICBF
$0
Valor reduccién aporte Contratista
$0
Valor Total del contrato
$780.877.456
Valor total del contrato aporte ICBF
$766.524.031
Valor total del contrato aporte Contratista
$14.353.425
Valor Total Ejecutado
$735.410.701

Valor ejecutado aporte del ICBF
$721.057.276

Valor ejecutado aporte Contratista
$14.353.425

Valor Total Pagado
$748.201.649

Saldo Liberado
$0
Valor Reintegros por Conceptos de Rendimientos Financieros (Comprobante No. )
$0
Valor Reintegros (Recursos no ejecutados)
$27.144.373
Saldo Pendiente por Pagar
$0
Saldo pendiente por liberar RPC 620
$18.322.382

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cgalquier copia impresa de este documento se con§idera como COPIA NO CONTROLAD
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA
LEY 1581 DE 2012
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Saldo Pendiente por Reintegrar (Recursos no Ejecutados)
$0

Por lo anterior, la presente acta de liquidacién se regira por las siguientes:
CLAUSULAS:

PRIMERA. - Liquidar de comun acuerdo el contrato de aporte No. 70-0244-2019 suscrito entre la FUNDACION PLENITUD LOS
PALMITOS, de acuerdo con la informacion contenida en el Informe Final de Supervisién y los documentos citados en la parte
considerativa.

SEGUNDA. - Hacen parte integral de la presente acta de liquidacion, toda la documentacion relacionada en la parte considerativa de
la presente acta; asi como aquella que se encuentre archivada en el respectivo expediente del contrato que evidencie el cumplimiento
del objeto y de todas las obligaciones pactadas por las partes.

TERCERA. - Las partes se declaran a paz y salvo por todo concepto derivado del contrato de aporte No. 70-0244-2019

CUARTA. - Que el ICBF deberé liberar del Registro presupuestal de compromiso No. 620 del 02/01/2020 la suma de DIECIOCHO
MILLONES TRESCIENTOS VEINTIDOS MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS M/CTE ($18.322.382)

QUINTA - El contratista mantendra indemne al ICBF vy libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que
se deriven de sus actuaciones o de sus subcontratistas o dependientes y realizadas durante la ejecucion del contrato de aporte No. 70-
0244-2019.

SEXTA. - Las partes manifiestan libremente que han procedido a la lectura total y cuidadosa del presente documento, por lo que, en
consecuencia, se obligan a todo lo ordenado y manifestado.

OBSERVACIONES Y/O SALVEDADES: Que la FUNDACION PLENITUD LOS PALMITOS realizé reintegro de recursos por la suma
de VEINTISIETE MILLONES CIENTO CUATENTA'Y CUATRO MIL TRESCIENTOS SETENTA'Y TRES PESOS M/CTE
($27.144.373) tal como se evidencia en los documentos de recaudo presupuestal No.1920 de fecha 24 de febrero de 2020 por la
suma de $11.490.530 por concepto de cinco hogares cerrados y 13820 de fecha 29 de octubre de 2020 por la suma de $15.653.843
por concepto de hogares cerrados del 01 al 31 de marzo de 2020

Se firma la presente acta por los que en ésta intervinieron, en Sincelejo-Sucre, alos 23 ABR 2021

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cgalquier copia impresa de este documento se con§idera como COPIA NO CONTROLAD
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA
LEY 1581 DE 2012
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Por el ICBF El SUPERVISOR,

JHONY ENRIQUE BUELVAS VERGARA,

ISABEL CRIST AKT%AVIDES

Director (E ) Regional Sucre ICBF - Coordinadora Centro ZonaI Boston
Se firma para efectos de liquidacion, no me consta su ejecucion PO!' EL CCNTRAT|ST€/ Control de legalidad

S /
SAUDITH ADOLFO G9 I':Z HERNANDEZ

Representante Legal de “FUNDACION PLENITUD LOS PALMITOS”

Sucre ICBF

ROL NOMBRE CARGO FIRMA
Reviso FILIMON ANTONIO ALVAREZ TORRES Coordinador (e ) Grupo Juridico Regional R
Sucre ICBF
Proyects JESSICA HERNANDEZ Abogada Contratista-Grupo Juridico Regional a esiq M ¥Q~

Los arriba firmantes hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo
nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cgalquier copia impresa de este documento se con§idera como COPIA NO CONTROLAD
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA

LEY 1581 DE 2012
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ACTA DE LIQUIDACION DE CONTRATO APORTE DE MUTUO ACUERDO

CONTRATO APORTE 70-0091-2015¢. -

LEONARDO ALFONSO PEREZ MEDINA, identificado con cédula de ciudadania nimero 74.180.856, en su calidad de DIRECTOR
REGIONAL ICBF SUCRE ( E ) mediante Resolucion No. 5530 de fecha 13 de Junio de 2016 modificada mediante resolucién 5782 del
17 de junio de 2016 y posesionado mediante acta -087 de fecha 15 de junio de 2016, delegado en materia contractual de conformidad
con el Manual de Contratacion del ICBF vigente, quien act(ia en nombre del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS, con NIT. 899.999.239-2, establecimiento publico del orden nacional, creado por la Ley 75 de
1968, quien para los efectos del presente documento se denominaré ICBF, por una parte y SAUDITH GOMEZ HERNANSDEZ, mayor
de edad, con cédula de ciudadania No.18.775.970, quien actia en nombre de LA FUNDACION PLENITUD LOS PALMITOS., entidad
identificada con NIT 823.004.825-3, en su calidad de Representante Legal, quien en adelante se denominara LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO y REYNA ISABEL TROAQUERO SIERRA, Coordinadora centro zonal Boston; “en calidad de
SUPERVISORAPara efectos de liquidacion, proceden a liquidar de comun acuerdo el CONTRATO DE APORTE 70-0091 -2015, en
los siguientes términos:

Objeto del Contrato de aporte 70-0091-2015, el cual consistio en:

‘Atender a la primera infancia en el marco de la estrategia “De Cero a Siempre” especificamente a los nifios nifias menores de cinco
afios de familias en situacion de vulnerabilidad de conformidad con las directrices lineamientos y parametros establecidos por el ICBF
asi como regular las relaciones entre las partes derivadas de la entrega de aportes del [CBF a la entidad administradora del servicio en
ia modalidad de hogares comunitarios de bienestar en las siguientes formas de atencion familiares muitiples grupales empresariales
jardines sociales y en la modalidad FAMI.

VALOR DEL CONTRATO :

VALOR INICIAL CONTRATO. VALORTOTAL | VALOR TOTAL VALOR FINAL
ADICIONES | REDUCCIONES

$ 967.061.408 $8.028.720 $ 5.047.650 § 970.042.478
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DESARROLLO DEL CONTRATO:

El objeto del CONTRATO DE APORTE 70-0091-2015 se desarrollo de la siguiente manera:

firma del acta de inicio por parte del supervisor y el contratista.

1.- De conformidad con lo sefialado en la Clausula OCTAVA del CONTRATO DE APORTE 70-0091-2015, este tendré un plazo de
gjecucion hasta el 31 de Diciembre de 2015, a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato y

plenitud los palmitos, durante su ejecucion no tuvo prorroga alguna.

2.- El contrato de aporte No 70-0091-2015 suscrito por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Regional Sucre y la Fundacion

3.- El dia 06-02-2015, el ICBF aprob6 la garantia Gnica de cumplimiento en las siguientes condiciones:

Compaiiia Aseguradora No. Péliza Anexo. Fecl?af . Fecha Aprobacion
Expedicidn
1225225-0 2015-02-05 2015-02-06
SURAMERICANA 0335614-0 0 2015-02-05 2015-02-06
1225225-0 - 2015-11-03 2015-11-03

ISABEL TROAQUERO SIERRA en calidad de supervisora

del objeto y obligaciones pactadas en el contrato de aporte 70-0091-2015

4.- Que la supervision la ejercid6 MARINA TRUJILLO ORTEGA vy para efectos de liquidacion la presente acta la suscribirda REYNA

5.- De acuerdo con el Informe Final de supervision con fecha 23-05-2017 ,La suscrita SUPERVISORA certifico el correcto cumplimiento

- 391121415.

6.- Que la Coordinadora del Grupo Financiero del ICBF, expidio el dia 01-07-2016 el Certificado de pago del mencionado CONTRATO
DE APORTE 70-0091-2015, el cual hace parte integral de la presente liquidacion, en donde se relacionan Seis (06 ) pagos por la suma
total de $ 954.696.830 ( NOVECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y SEIS
OCHOCIENTOS TREINTA PESOS MCTE.) Segtin érdenes de pago 148400715 268993215 - 51792415 — 84560715 - 387870715




BIENESTAR
FAMILIAR

PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO ACTA DE LIQUIDACION - CONTRATOS

F1.P20.ABS 09/12/2016

Version 1

7.- De acuerdo con el informe final de supervision de fecha 23—05—2017€e certificd que la Entidad Administradora del Servicio
cumplié con su obligacion de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales correspondientes, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

8.- Que segln sefala el informe final de fecha 23-05-2017 /e efectud la siguiente contratacién derivada: NA.

9.- Que durante la ejecucion se impusieron las siguientes sanciones: NINGUNA.

BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO:

10.- Verificado el estado financiero del CONTRATO DE APORTE 70-0091-2015 se encontrd lo siguiente:

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

RESUPUESTAL VALOR REGISTRO PRESUPUESTAL VALOR

Inicial | No. 21815 del 20 de 01 de 2015 $ 12.708.592.254 micial | No-67615 2‘1091' 5?6 de 02de | ¢ o5 061,408
ADICION | No 21815 del 20 de 01 de 2015 12.708.592.254 0 No 67615 del 30-10-2015 | $8.028.720

TOTAL $963.090.128

RESUMEN FINANCIERO:

11.- El resumen financiero del CONTRATO DE APORTE 70-0091-2015, de conformidad con lo establecido en el Certificado de pago
de fecha 01-07-2016 expedido por la Coordinadora del Grupo Financiero de la Direccion Regional y avalada por el supervisor de
acuerdo con el Informe Final de supervision de fecha 23-05-2017, es la siguiente:

CONCEPTO

VALOR

Valor Inicial del CONTRATO

$967.061.408

Valor Aporte ICBF

$955.061.408

Valor Aporte EAS.

$ 12.000.000

Valor Adiciones

$8.028.720

Phoina 315
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Valor Reducciones

$5.047.650

Valor Total del CONTRATO

$970.042.478
Valor Total Ejecutado

$966.696.830
Valor Aporte ICBF ejecutado $954.696.830
Valor Aporte EAS ejecutado $12.000.000
Valor Total Pagado

$966.696.830
Valor Total Pagado ICBF $954.696.830
Valor Total Pagado EAS. $12.000.000
Saldo liberado

$0

Valor Reintegros por Conceptos de Rendimientos
Financieros $0
Saldo Pendiente por Pagar

$0

Saldo Pendiente por Liberar
$3.345.648

Saldo Pendiente por Reintegrar (Recursos no
Ejecutados) $0

Por lo anterior, la presente acta se regiré por las siguientes:
CLAUSULAS:

A.- Liquidar de com(n acuerdo el CONTRATO DE APORTE No. 70-0091 -2015 SL{scrito por INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE LLERAS - ICBF y LA FUNDACION PLENITUD LOS PALMITOS. de acuerdo a la
informacion contenida en el Informe Final de supervision de fecha 23-05-2017 ylfos documentos citados en ia parte considerativa.

B. Hacen parte integral de la presente Acta de Liquidacion, toda la documentacion relacionada en la parte considerativa de la presente
acta, y la que se encuentre archivada en el respectivo expediente del contrato de Aporte 70-0091-2015, gue evidencie el cumplimiento
del objeto y de todas las obligaciones pactadas por las partes

C. Las partes se declaran a paz y salvo por todo concepto derivado del CONTRATO DE APORTE 70-0091 —2015/

D. Que el ICBF deberé liberar del registro presupuestal 67615 de febrero 06 de 2015 la suma de Tres millones trescientos cuarenta
y cinco mil seiscientos cuarenta y ocho pesos mcte. ( § 3.345.648 ).

E. Que el ICBF debera cancelar la suma de : NA.
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F. El contratista, mantendra indemne al ICBF libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que se deriven
de sus actuaciones o de sus subcontratistas o dependientes y realizadas durante la ejecucion del CONTRATO DE APORTE 70-0091-
2015

G. Las partes manifiestan libremente que han procedido a la lectura total y cuidadosa del presente documento, por lo que en
consecuencia, se obligan a todo lo ordenado y manifestado.

OBSERVACIONES Y/O SALVEDADES:

Se firma la presente acta por los que en ésta intervinieron, en Sincelejo-Sucre., a los o

Por el ICBF

-~ -MJ
REYNA ISABEL TROAQUERO SIERRA.
COORDINADORA C.Z. BOSTON.

Representante Legal

Aprobd:  Ana Alquichire  Jiménez.- Coordinadora Grupo JuridicoLj

Proyecté:  R. Banquez Perna. Apoyo Financiero. (jﬁf(
: /
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Q_ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar @8 Elfuturo Gobierno |
pienestar | Cecilia De la Fuente de Lleras 7l esdetodos  decolombE |
FAMILIAR  Direccion Regional Sucre -

CONTRATO DE APORTE No. 70-0244-2019 éLEBRADO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - ICBF REGIONAL SUCRE Y LA
FUNDACION PLENITUD LOS PALMITOS _—

JUAN FRANCISCO ORTEGA HERNANDEZ, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania No.
92.153.391, en su calidad de Director de la Regional Sucre del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - ICBF, nombrado mediante Resolucion No. 2695 del 08 de
Abril de 2019 y posesionado mediante acta de posesion No. 000078 del 10 de abril de 2019, delegado para celebrar
el presente contrato de conformidad con el manual de contratacion vigente, é’ctiiahdq .en nombre y representacion
del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS, con NIT.
899.999.239-2, establecimiento publico del orden nacional creado mediante Ley 75 de 1968 y, quien para efectos del
presente contrato se denominara el ICBF, por una parte; y por Ia otra SAUDITH ADOLFO GOMEZ ﬂERNANDEZ,/
mayor de edad, identificado (a) con la cédula de/ciudadania No. 18.775.970,€n su calidad r presentante legal de LA
FUNDACION PLENITUD LOS PALMITOS; entidad sin animo de lucro, identificada con NIT: 823.004.825-3
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO quien ¢n adelanig se denominara la EAS, con personeria juridica
reconocida mediante Resolucion No. 0699 de abril 10 de 2014 quien declara bajo la g(a\iéfdad del juramento, que
se entiende prestado con la firma del presente contrato, que no se halla,incurso en ninguna de las causales de

inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en la: Constitucion Politica y la Ley para celebrar contratos con el ICBF, ni

en situacion de conflicto de intereses, hemos acordado celebrar el presente CONTRATO DE APORTE, conforme a
lo establecido en la Ley 7 de 1979, el Decreto 2388 de 1979 y el Deéfpgg 1084 de 2015, articulo 122 del Decreto

2150 de 1995 y demas normas concordantes y con bas'él‘;;egn las siguientes. | ..

i

il

1. Que el ICBF es una enﬁdég{ ‘,descen‘ti‘glj;zéid"é del orden nacional, con autonomia administrativa y presupuestal,
que tiene por objeto propender ¥ jortale'(:é‘r}a integracién y el desarrollo armonico de la familia, proteger al menor
de edad y garantizarle sus derechos; y en este marco como ente rector del sistema nacional de bienestar

11t

familiar lidera la iimglementacién"tengi;orial de la ,p’,O!iﬁCa de estado para el desarrollo integral para la primera

infancia de,cero a siempre, lo anterior de acuerdo con el articulo 20 de la ley 7 de 1979y la el articulo 19 dela

ley 1804de2016. 1

2. Quela contratacion de los| programas estratégicos y misionales del ICBF, se orienta por un régimen especial
denominado contrato de aportef;;siegl’miléiestablece la Ley 7 de 1979 y el Decreto 2388 de 1979, compilado por
el Decreto gUnicgéR;;eglamentarid{dél Sector de Inclusion Social y Reconciliacion No. 1084 de 2015, que en el
articulo 2.4;&,219;5§eﬁalan: (...) el ICBF podra celebrar contratos de aporte, entendiéndose por tal cuando el
Instituto se obliga,a proveer a una institucion de utilidad pablica o social de los bienes (edificios, dineros, etc.)

indispensables para la prestacion total o parcial del servicio, actividad que se cumple bajo la exclusiva

responsabilidad de la institucion, con personal de su dependencia, pero de acuerdo con las normas y el control

del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, (...). En los aspectos no previstos en el mencionado régimen de
excepcion se dara aplicacion en forma complementaria a o previsto en el Manual de Contratacion vigente del
ICBF (Titulo IV — Numeral 4 y siguientes) y en la normativa que integra el Estatuto General de Contratacion
Publica y sus decretos reglamentarios.

3. Que la primera infancia es el momento del curso de vida que va desde la gestacion hasta los seis afios de edad;
durante este periodo se establecen las bases para el desarrollo fisico, social, emocional y cognitivo del ser

humano, los primeros afios de vida son considerados como el periodo mas importante para potenciar el

|CBFColombia : {3 @IcBFColombia @icbfcolombiaoficial

Teléfono: 2800705 01 8000 91 8080

Direccion: Transversal 27C — 272 - 21. Sincelejo-Sucre Linea gratuita nacional |CBF
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6. scribe con una entidad sin animo de lucro, en f'virggd agitb;Qi§puesto en el numeral
4.1.1. del Manual de Contratacion Vigente, toda vez que se encuentra habilitada en'el Banco Nacional de

uridica, administrativa, técnica'y financiera para

dar cumplimiento a las obligaciones Pactadas en el mismo, y es idonea para la ejecucion de la Politica de
Estado para el Desarrollo integral de la Primera Infancia de Cero a Siempreffgg el servicio referido de

SEEEEL

en el marco de la Ley 21 de 1991, ley 70 de 1993, ley 115 de 1994, Decreto 804 de 1995, Decreto 2957 de
2010, Ley 1381 de 2010 y sentencia T:576 de 2014 entre otros que'les permite fortalecer sy lengua cultura y
pensamiento mediante la construccion de formas de atencion pertinentes.
8. Que el comité de contratacion de la Regional Sucre, en sesion del'veintiséis (26) de noviembre de 2019,
emitié concepto favorable para Ia celebracion del Presente contrato.
9. Que con base en las anteriores consideraciones, las partes han'decidido celebrar el presente Contrato de Aporte
que se regira por las siguientes; R
o

0 eLAusuLas

PRIMERO. OBJETO. PRESTAR LOS SERVICIOS: HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR Y HCB FAMI. DE
CONFORMIDAD CON LAS DIRECTRICES, LINEAMIENTOS Y PARAMETROS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN

ARMONIA CON LA POLIICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE
CERO A SIEMPRE. /7

.......

ag§13$s"

Ll
SEGUNDA. OBLIéA‘Q!QNES COMUNES DE LAS PARTES. 1. Apoyar la ejecucion idonea y oportuna del objeto del
contrato. 2. Designar a §l§§ delegados del Comité Técnico Operativo del contrato y participar activamente es sus
sesiones. 3. Cumplir con las'demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que garanticen su cabal

y oportuno cumplimiento.

.. wwwicbfgovcz) . ..
ICBFColombia ﬂ @ICBFColombia @icbfcolombiaoficial
Direccion: Transversal 27¢C — 272 - 21, Sincelejo-Sucre Linea gratuita nacional ICBF
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desarrollo del contrato, y los rendimientos financieros de los aportes realizados por el ICBF cuando aplique. 3.
Comunicar a las EAS una vez terminado el contrato por cualquier causa la persona a quien debe entregar los bienes
muebles devolutivos que haya recibido o adquirido con los aportes del ICBF para la ejecucion del contrato, @ menos
que al terminar el mismo, los bienes ya no tengan vida util y no puedan ser utilizado para el servicio. 4. Designar un
supervisor para la supervision administrativa, técnica, financiera y juridica del contrato. 5, Celebrar contrato de

comodato para la entrega de los bienes inmuebles para la ejecucion del
el servicio publico de bienestar familiar en un inmueble de propiedad de
con las demas entidades publicas o privadas con las que se tenga re
del contrato especialmente en situaciones de riesgo detectadas por estas
afectacion contable en cuentas de orden para el ingreso de los biene
Contrato de Aporte, con la nueva normativa Internacional de Conta

contrato, en el evento en que la EAS brinde
| ICBF. 6. Apoyar ala EAS en la interaccion
lacién por causa o con ocasion de la ejecucion

en la prestacion del servicio. 7. Realizar la

s muebles devolutivos adquiridos en el presente
bilidad del Sector Publico — NICSP. 8. Realizar

ajustes a la oferta de servicios a que haya lugar, a partir de diagnosticos territoriales, segln procedimiento y
orientaciones del ICBF. 9. Revisar y retroalimentar |as listas de espera de potenciales usuarios al inicio y durante de
la operacion. 10. Suministrar a la EAS los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-, acorde con la programacion

mensual que se defina, segun el lineamiento del ICBF; y garantizar que a
valor del alimento y cantidad de lo entregado, de acuerdo con |
Nutricion del ICBF. 10. Realizar entrega de herramientas digitales (

| momento de la entrega le sea informado el
macién suministrada por la Direccion de
fichas de caracterizacion y escala de valoracion

cualitativa del Desarrollo). 11. Programar en el Sistema de Informacion Misional - SIM - y entregar mensualmente
las cantidades de AAVN definidas en el marco del presente contrato. 12. Prestar asistencia técnica y orientacion a
la EAS para socializar €l adecuado uso de los AAVN y los procedimientos, formatos y estandares para su
administracion. PARAGRAFO PRIMERO. Se entiende como AAVN los producidos y distribuidos por el ICBF como
complemento a la alimentacion que se brinda a los usuarios de los programas de atencion. PARAGRAFO
SEGUNDO. Los AAVN y la definicion de las raciones a suministrar para cada modalidad se establecen en el Anexo 2
Raciones de Alimentos de Alto Valor Nutricional del lineamiento de programacion de metas sociales y financieras del
ICBF que se encuentre vigente. PARAGRAFO TERCERO: Para la estimacion del valor total del aporte del ICBF

representado AAVN, se debe tener en cuenta las raciones para

cada modalidad establecidas en el Anexo 2.

Raciones de Alimentos de Alfo Valor Nutricional, la cantidad total de usuarios y el precio por kilogramo a la fecha de
entrega. Los precios a la fecha de los AAVN son $6.674,00 por cada kilo de Bienestarina MAS®, $8.044,00 por cada
kilo Bienestarina MAS® saborizada, $1 257,00 por cada unidad de 200 ml de Bienestarina® Liquida Vainilla y
$1.258,00 por cada unidad dggg(ﬁ)O ml de Bienestarina® Liquida Avena, Arroz y Quinua.
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CUARTA.| OBLIGACIONES GENERAL

i

financiera y juridica
para el ingreso a’ﬁlﬂg‘a

. 0 DE LA ENTIDAD ADMINI
cabalmente  con el objeto del presente! ‘contrato. 2. Mantener actualiza

‘ sionada con la ejecucion del contrato de aporte. 3.
r donde se brinda el servicio de periodistas, capacitadores, investigadores y demas personas

STRADORA DEL SERVICIO. 1. Cumplir
da la informacion técnica, administrativa,

Solicitar por escrito al ICBF la autorizacion

ajenas ala prestaciéﬁ%gervicio 4. Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en las Unidades de Servicio -UDS-
donde se brinda la atencidn, cualquier tipo de actividad proselitista, como fijar o distribuir anuncios y afiches alusivos
a candidatos, partidos politicos, procesos electorales o actividades similares 5. Permitir y colaborar en el ejercicio de
|as labores de seguimiento y supervision del ICBF, entre otras acciones, facilitando el acceso a toda la informacion y
documentacion relacionada con la prestacion del servicio, respondiendo de manera oportuna las solicitudes
formuladas, entregando los informes que le sean solicitados, adoptando las recomendaciones y acciones que le sean

requeridas. 6. Si la EAS no tiene su sede Principal en el Departa
una sede administrativa en funcionamiento en el Departamento do
la documentacion asociada a la ejecucion del contrato. 7. Respon

mento donde opera el servicio, debera contar con
nde se encuentre operando, en la cual repose toda
der y resolver oportunamente y con eficiencia los

soaEssVeel .
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hallazgos que formulen los organismos de vigilancia, inspeccion y control del Estado a que haya lugar,
implementando las recomendaciones y procedimientos cuando sean requeridos. 8. Asistir a los comités técnicos
operativos, garantizando la participacion del Representante Legal de la EAS o su delegado. 9. Cumplir con el objeto
y las obligaciones del presente contrato, acatando lo dispuesto en Ia Ley, reglamentos, manuales operativos de Ia
modalidad de los servicios contratados, guias y demas documentos y orientaciones técnicas y administrativas
vigentes al momento de su celebracion, sus respectivas actualizaciones, o que se expidan con posteridad
relacionadas con Ia ejecucion del contrato, los cuales hacen parte integral del presente contrato, y son de obligatorio

anexar los soportes establecidos en el Manual Operativo ygérjgxos, al §§nesentame fa!@ééimiénto de un usuario del
servicio 14. Las demés obligaciones que se deriven de ia Iew;reﬁglamén‘tb;;}ineamigﬁfos vigentes, relativos a la

QUINTA. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTI;DAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. 1. Obligaciones
durante la fase preparatoria, La EAS debera garantizar |as condiciones necesarias para dar inicio al servicio
cumpliendo las siguientes obligaciones: 1.1 Conformar y brgaqizarziqéfequipos de talento humano y realizar los
procesos de induccion de @cuerdo con lo definido en los Manuiales 'Operativos de los servicios. 1.2. Aplicar las
estrategias de articulacion inferinstituciohé!; conel acompafiamiento de la Direccion Regional y los Centros Zonales,
para fortalecer las alianzas y acuerdos cdng!a, sociedad, las familias y el Estado, en el marco del principio de

corresponsabilidad, |1.3. Alistar los' espacios fisicos en la que se prestara la atencion, de acuerdo con los
requerimientos establecidos, disponer ‘de la dotacién para la prestacion del servicio y publicar en lugar visible de
iso que indique que la EAS presta el servicio piblico de bienestar familiar, el tipo de servicio en
3 UDS. 1.4, Realizar el proceso de focalizacion e inscripcion de la poblacion atender segin
criterios establecidos en el Manual Operativo, garantizando la continuidad de los nifios, nifias y mujeres gestantes
(cuando aplique) que venian sienda ‘atendidos, cuando haya lugar. 1.5 Elaborar el cronograma para la construccién
del Plan dé#r;a!qajogé?ta la aprobacion en el Comité Técnico Operativo. 1.6. Elaborar el presupuesto del servicio
il

2. Obligaciones durante la fase de implementacion del contrato. 2.1, Obligaciones relacionadas con la
prestacion de los servicios. 2.1.1. Brindar atencion a nifias y nifios y mujeres gestantes, en 1.004 cupos, en los
servicios Hogares Comunitarios de Bienestar Y HCB FAMI, a partir de la fecha definida en el Comité Técnico
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Operativo del contrato, en las UDS correspondientes al Centro Zonal Boston de la Regional Sucre del ICBF,
garantizando 200 dias de atencion por afio calendario 0 proporcional por fraccion de afio contratado, y 3 meses de
atencion para FAMI, 2.1.2. Realizar la atencion de los usuarios conforme a la distribucion de unidades de servicio,
cupos y municipios asignados al presente contrato y descritas en el siguiente cuadro:

‘ RVIC UNICIPIC

HCB TRADICIONAL- LOS PALMITOS
COMUNITARIO (T) |

HCB- FAMI FAMILIAR 8~ T OVEJAS —
HCB TRADICIONAL- " TOVEJAS —
COMUNITARIO (T) | I .

HCB TRADICIONAL- w10 SAN JUAN DE BETULIA |-
COMUNITARIO (T) | il

TOTAL 93

2.1.3. Garantizar la gratuidad del s Ei@i‘r}iéiqztpdos los usuarios. 2.1.4. Desarrollar estrategias que promuevan la
permanencia de log usuarios en |a§§g,‘ S. 2.1.5. Coordinar con los agentes, del Sistema Nacional de Bienestar Familiar
en el nivel territorial la prestacion del $ervicio, en caso de presentarse problemas de orden publico, desplazamientos
masivos, emergencias por~dﬁngnazas‘ﬁ§tgrgleézy‘dérhésg circunstancias de caracter excepcional. 2.1.6. Facilitar los
procesos que se desarrollen )p’é‘[;a(;el fortalecimiento de las modalidades y de las UDS, en el marco de [a Politica de

Estado para el Desarrollo Integral d‘q:la Prirﬁeté Infancia Ue Cero a Siempre 2.1.7. Ejecutar acciones en el marco del

§ Tiiis

Plan de Trabajo eﬁ@@minadas a foft'él?a;ggr la céiigad de la atencion y conforme a la ruta integral de atenciones de
cada territorio. 2.1.8. ‘Realizar la socialiiéggén de los Zs;e;rVic'ios al inicio y al final de la ejecucion contractual, segun la

i

Guia de Soc,ia{" 1 gcg’cén de I@si§eNicios de Pﬁ@nera Infancia y demas orientaciones establecidas por el ICBF.

it

A T Rl . . .
2.2, Oblihgya]ciones rglap|ona35§; con el componente de Familia, Comunidad y Redes. 2.2.1. Verificar que los
nifios y las nifias cuenig%r;) con su rengtlfo;gi}\(il: y documento identidad para las mujeres gestantes; en los casos que no

se tenga, pf?bfmgye[, acciones con las ‘autoridades competentes para su consecucion. 2.2.2. Realizar durante los

primeros dos meses. una caracterizacion del grupo de familias o cuidadores, y de las nifias, nifios y mujeres
gestantes, teniendo ?fein;cuenta las redes familiares y sociales, aspectos culturales, del contexto y étnicos. Lo anterior
a partir del diligenciamiento de la ficha de caracterizacion socio-familiar en la herramienta digital definida por el ICBF.
2.2.3 Conocer e informar a las familias o cuidadores sobre los servicios institucionales a los cuales pueden acceder
ante situaciones de amenaza o vulneracion de los derechos de las nifias y los nifios, identificar posibles y activar la
ruta de proteccion ante las autoridades competentes. 2.2.4. Implementa acciones de articulacion con autoridades,
instituciones, servicios sociales, comunidades y los diferentes actores de su territorio para promover redes
protectoras para nifias, nifios y mujeres gestantes. 2.2.3. Construir un pacto de convivencia con la participacion de
las nifias, los nifios, sus familias o cuidadores y el talento humano de la UDS. 2.2.6. Elaborar € implementar un plan
de formacion y acompafiamiento a familias o cuidadores que respondan a sus necesidades, intereses Y
caracteristicas, para fortalecer las practicas de cuidado y crianza de nifios y nifias de manera que se promueva su
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jornadas de familiarizacién con el entorno educativo, entrega pedagégica, bisqueda activa y demés gestiones que el
ICBF disponga para el Transito Arménico al Sistema Educativo Formal establecidas en la “G13, Guia Orientadora

.

para el transito de los nifios y nifias desde los Programas de atencién alaPr Infar
Educacién Formar' vigente o Ia que haga sus veces, en articulacion con las familias ¢ /|

niias g
Oficiales. 2.2.9. Cumplir con todas las disposiciones especificas :documentadas ‘en el

modalidad y el Instrumento Unico de Verificacién de Condiciones de Calidad (Autoeva

2.3. Obligaciones relacionadas con el
Sistema de Seguridad Social en Salud

se encuentre vigeﬁte, incluyendo éﬁfefm]edadésf‘tréh“s‘mi‘tidas“pfgr? fali\mentos (ETA) asi como reportar de forma
6. Garantizar, la implementacion y cumplimiento de la minuta patrén

icion para los programas Y proyectos misionales del ICBF, en los
este fin a los usuarios atendidos durante el periodo de la toma, garantizando el
oportunidad en el sistema de informacién que el ICBF disponga. En los casos

- Documentar y aplicar las buenas practicas de manufactura en el almacenamiento,
preparacion, servido y distribucion de alimentos de acuerdo con el manual operativo de la modalidad, 2.3.12.
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Entregar en el Comité Técnico Operativo el documento con el plan de saneamiento basico (componentes de limpieza
y desinfeccion, manejo de residuos solidos y liquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas y
vectores), y de buenas practicas de manufactura -BPM- en los procesos de compra, transporte, recibo,
almacenamiento, preparacion y distribucion de alimentos de acuerdo con la normatividad vigente y con la Guia
técnica del componente de alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF, asi como
los formatos y puntos de control que se realizaran en la UDS. 2.3.13. Verificar que las madres o padres comunitarios
o manipuladores de alimentos, que preparen alimentos en las UDS cuenten con el camé o certificado de
manipuladoras de alimentos expedido por la autoridad competente; asi comojgi‘ g?gtiﬁcado de aptitud médica para
manipular alimentos y los examenes de laboratorio definidos en el manual ‘operativo. 2.3.14. Nofificar las
actualizaciones de los proveedores de alimentos y la informacion complementaria' relacionada con registros

4
<<<<<

sanitarios y sus conceptos sanitarios en el formato definido por el |éQ§F§i%2:.3.15. Gé?ﬁggizar |a ‘entrega de las raciones

»»»»»

R ]

alimentarias preparadas, para preparar y refrigerios segun ap|ic1,’1;1:ég en la cantidad Ségg}alidad, \ Ftﬁﬁfégiggpara cada
grupo de edad, teniendo en cuenta el ciclo de menl aprobadoz’ﬁpr el ICBF, utilizando materias primas 'de calidad
conforme a las fichas técnicas establecidas dando cumplimiento a las buenas pr

! n mggféas de manufactura, la
normatividad sanitaria y de rotulado nutricional vigentes; dejar registro documental y fotografico de la relacion de

alimentos comprados y entregados a cada UDS. 2.3.16. Garantizar que en las ubs se;guhﬁﬂa con las condiciones
an k stribucion y consumo de los

alimentos para el servicio. Para el caso de HCB FAMI se debera garanti ¢ el lugar destinado para el

almacenamiento, ensamble o distribucion de raciones para preparar cump

Manual Operativo de la modalid@d{, '

minimas de seguridad e higiene establecidas para el almacénggnientéi reparacion, distr
> raciol ar on las condiciones minimas de
seguridad e higiene establecidas. 2.2. .N&Cumpliriggn todas las disposiciones especificas documentadas en el
mento Unico de Verificacion de Condiciones de Calidad
(Autoevaluacion). *» L

4,\*

24, Obligacioneslgiélaciongdgs con la Recepciém : mignto, suministro, inventario y custodia de los

Alimentos de Alto Valor Nutricional. 2.4 Suministrar & la regional de! ICBF los datos del punto de entrega o
puntos primarios donde el contréti's:;qgrecibiré los AAVN (municipio de ubicacion del punto, nombre del responsable y
suplente, nt'Jmero56;?;;igentiﬁcaciénff?'té}gggnos,‘hb?gggio de (atencion, nimero de cupos a atender en este punto), asi
como informar los cambios de los datos|de! punto de/entrega primario de la Regional o centro zonal en los primeros
quince dias del mes. 2.4,2 Garantizar el adecuado uso ‘del AAVN. en el suministro de la alimentacion a los nifios y
nifias usuarios' pata Ja modalidad de atencion. 2.4.3. Recibir el AAVN y almacenarlo cumpliendo con lo establecido
en la cartilla “Distribicion, cuidado y uso de un Alimento de Alto Valor Nutricional”, con el fin de garantizar su
conservacion, 2.4.4 Informar al ICBF|oportunamente sobre las dificultades presentadas en el desarrollo del servicio y
las que afectenla cantid: « '

el momento en‘que! o recibe en el punto primario y durante todo el tiempo que permanezca bajo su custodia. 2.4.6
Entregar opoﬁunéﬁtg;g;e los AAVN a las UDS y/o usuarios que haran uso de los mismos, para evitar su deterioro.
2.4.7 Llevar control por escrito de la entrega de los AAVN a las UDS o usuarios, de conformidad con la cantidad de
cupos programados y en los formatos definidos por el ICBF: estos soportes deben presentarse en medio magnético,
mensualmente durante los diez primeros dias siguientes al mes vencido al Centro Zonal ICBF de influencia en el
municipio donde esta ubicado el punto de entrega. 2.4.8 Lievar un control de inventarios en el formato establecido
por el ICBF, donde se registre el movimiento de los AAVN, los saldos y las personas responsables de su recibo y
distribucion. 2.4.9 Asegurarse que las UDS almacenen los AAVN de conformidad con lo establecido en la cartilla
Distribucion, cuidado y uso de Alimentos de Alto Valor Nutricional. 2.4.10 Solicitar a cada UDS un informe mensual
sobre el movimiento del AAVN, donde se observen |as cantidades recibidas, suministradas y el saldo; este informe

se entregara preferiblemente en medio magnético por parte de la UDS al punto de entrega correspondiente y servira

dad y calidad de los AAVN recibidos. 2.4.5 Responsabilizarse del cuidado del producto desde
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de insumo para la elaboracion del informe que el punto de entrega debe presentar al Centro Zonal; el hecho de que
la UDS no presente el informe no exime al operador de realizar Ias verificaciones correspondientes para la
elaboracion de su informe de acuerdo con el numeral 2.4.7 de la presente clausula. 2.4.11 Transportar los AAVN a
las Unidades Ejecutoras, en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN. 2.4.12 Solicitar y aceptar
el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente al manejo, recepcion, custodia y distribucion de los
Alimentos de Alto Valor Nutricional. 2.4.13 Promover el control social para el adecuado uso de los AAVN. 2.4.14

conformidad con las directrices, lineamientos, normas y procedimientos establébidééf;pog el ICBF. 2.4.16 Almacenar
los AAVN de acuerdo con lo siguiente: i) Sitio cerrado, dotado de ventanas y puert
impidan la entrada de insectos y otros animales. ii) Pisos nivelados en orden y en buen estado de aseo. iii) Cielo raso
(i aplica) libre de humedades y que impida el ingreso de animales. iv) Drenajes de, pisos| provistos, de rejillas y
sifones para permitir el lavado. v) Cubierta y muros en buen estado de aseo y mantenihj\jggilfésdue impidan’el ingreso
de agua y estén libres de filtraciones y humedades. 2.4.17 Velar porque los responsables de sus puntos de entrega
verifiquen que la cantidad por sabor, el nimero de lote y la fecha de vencimiento de los AAVN que reciben coincidan
con la informacién registrada en Ia respectiva acta de entrega que debera firmarse paré“f;efvidenciar el recibo a
satisfaccion del producto y en la cual se debe dejar constancia de las inconformidades en el evento que las mismas
existan. 2.4.18 Informar dentro de los primeros 15 dias de cada mes al ICBF, cuando una UDS y/o punto de entrega
cuente con saldos de AAVN, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes. 2419
Controlar y vigilar que los responsables de sus puntos de entrega: i) Rgz‘ﬂicen rotacion adecuada del producto de
forma que las primeras en entrar sean las primeras en salir. ii) Entreguen oportunamente los AAVN a las UDS ylo
usuarios de los mismos, para evitar su deterioro. iii) Diligencien oportunamente los formatos del ICBF: Entrega a
Unidades Ejecutorés; Entrega a Uéijal:ips y Coh’trol de Invehta“rips en ]st puntos de entrega, el operador garantizara
que se registre mén‘sualmeﬁte( el mOVi’nji_eptp,de‘ ;IbésAA\(N (cantidades recibidas, suministradas y el saldo). iv) Se
abstengan de realizar entregas de producto a UDS y/o usuarios no participantes de la modalidad. v) Se abstengan
de recibir los AAVN, que tenga en el acta de entrega otro;destinatario, salvo en los casos debidamente autorizados
por el ICBF. vi) Se abstengan de d(O“r!:asl’,,, vender, usar indebidamente, destinar y/o en general disponer de los AAVN
en forma diferente a la autorizada por ell[CBF. 2.4.20 Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice,
especialmente para dar respuesta a los organismos de control del Estado. 2.4.21 Reportar al ICBF los periodos de
vacaciopeﬁSffj(‘éuath aplique) en los que los usuarios no asistiran a las UDS con el fin de ajustar la programacion de

¥

8. 2.4.22 Céhé;fqlar al ‘Iéﬁﬁel valor d,e;los AAVN cuando se presenten vencimientos 0 generen averias por

mal alhfag&épamientoc%@)“}redistnbdéiém;gi@ipijbducto teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio
A en caso de entregarse otro tipo de AAVN. 2.4.23 Atender con oportunidad las visitas que se

oportuno, a las ééci@ges preventivas y correctivas necesarias para la solucion de las novedades reportadas por el
ICBF. 2.4.25 Al ﬁnaliza{gql contrato, el operador debera redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a otro) los

saldos de los AAVN que\q(i!e;den €n sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF.

2.5. Obligaciones relacionadas con el Componente de Proceso Pedagégico. 2.5.1 Elaborar una propuesta
pedagdgica de acuerdo con el servicio, coherente con los fundamentos técnicos, politicos y de gestion de la
estrategia de atencion integral a Ia primera infancia y los referentes técnicos de educacion inicial, que responda a la
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los fundamentos técnicos, politicos y de gestion de la atencion integral y las orientaciones pedagogicas nacionales y
territoriales de educacion inicial. 2.5.3. Implementar acciones de cuidado con las nifias y los nifios que promuéeven el
bienestar, la seguridad y el buen trato. 2.5.4. Disponer de ambientes enriquecidos para el desarrollo de experiencias
pedagdgicas intencionadas. 2.5.5. Realizar seguimiento al desarrollo de cada nifia y nifio mediante la aplicacion de la
Escala de Valoracion Cualitativa del Desarrollo Infantil -Revisada (EVCDI-R) y socializar los resultados con las
familias o cuidadores en los tiempos establecidos en el manual operativo y realizar el registro en la herramienta
definida por el ICBF con la calidad y oportunidad requerida. 2.5.6. Desarrollar jornadas pedagogicas con el talento
humano para fortalecer su trabajo. 2.5.7. Cumplir con todas las disposicidﬁgﬁ;egspeciﬁcas documentadas en el
Manual Operativo de la modalidad y el Instrumento Unico de Verificacion 'de, Condiciones de Calidad
(Autoevaluacion). 1

g11144

umano. 2.65%?.E:Cumpli conlos perfiles del

2.6. Obligaciones relacionadas con el componente de Talento Cum s,
talento humano que se requieren para la atencion de las nifias 10s nifios con un enfoque diferencial. 2.6.2. Asegurar
la incorporacion, permanencia y estabilidad durante el plazo de ejecucion del presentei§¢ntrato de aporte, de las
madres y padres comunitarios requeridos para el cumplimiento del lobjeto de este contrato y que se encontraban
vinculados a 1 de diciembre de 2019, siempre que no hayan incurrido,en incumplimiento del contrato laboral, del

reglamento interno de trabajo 0 del Manual Operativo de la Modalidad de los gieryicibs respectivos. 2.6.3.

fid

i34

Implementar o gestionar y hacer seguimiento al plan de cualificacion de;lt'téler;\tognumgno de acuerdo con la oferta
territorial-sectorial y lo establecido en la tabla sobre cualificacion del talento humano. 2.6.4. Permitir la participacion
del talento humano vinculado a la ejecucion del contrato, previa coordinacion con las entidades oferentes, a los
procesos de formacion, cualificacion, capacitacion y progesos de fortale‘éi(pjento convocados por el ICBF y deméas
entidades en el marco de la implementacion de la politica de Estado De Cero a Siempre, en el marco de la presente
obligacion la EAS ‘cumpliré con las linstrucciones y guias que imparta la Direccion Regional del ICBF sobre los

respectivos procesos; 2.6.5/Garantizar la cualificacion a/todo el talento humano que preste sus servicios en el marco

i1 §

del presente contrato de confdrmidad con las instrucciones y gufas que imparta el ICBF. 2.6.6. Documentar e
implementar un proceso de selecgion, induccion, bienestar y evaluacion del desempefio del talento humano, de
acuerdo con el perfil; el cargo a deé%iﬁ?gﬁar y las particularidades culturales y étnicas de la poblacion. 2.6.7. Cumplir
con todas las disposiciones especificas %giqcuméﬁ’teidaﬁ%éﬁ el Manual Operativo de la modalidad y el Instrumento
Unico de Verificacion de &’%’ogdiciones de Calidad (Autoevaluacion).
i Vi 1

2.7. Oﬁ§i§§ciones relacionadas con el componente de Ambientes Educativos y Protectores. 2.7.1 Disponer de
infraestfﬁé@@rgs y espacios fisicos quggazdcp;s%yuera de zonas de riesgo no mitigable por causas naturales o humanas
de acuerdoﬁggg la n rlt@“atividad técnica vigente. 2.7.2 Disponer de espacios seguros y accesibles que permitan la
autonomia y lé’?ﬁ@\gil’igié’d de todas las personas de acuerdo a la normatividad vigente. 2.7.3 Prestar el servicio en la
infraestructura adt%ﬁiaga por el ICBF. Cuando se requiera el traslado de la UDS a nueva infraestructura, esta nueva
infraestructura esta déb?&fs,er aprobada previamente por el supervisor del contrato  2.7.4 Dispone de agua potable,
energia eléctrica, manéj"o@ig{e aguas residuales, sistema de recoleccion de residuos solidos y algun medio de
comunicacion de acuerdo con la oferta de servicios publicos, sistemas o dispositivos existentes en la entidad
territorial o gestionados por la EAS y aprobado por el Comité Técnico Operativo. 2.7.5 Cumplir con las condiciones
de la planta fisica establecidas en las especificaciones para el area educativa y de servicios dispuestas en el manual
operativo de la modalidad. 27.6. Documentar e implementar un plan para la gestion de riesgos de accidentes o
situaciones que afecten la vida o integridad de usuarios, y un plan de gestion de riesgos de desastres. 2.7.7.
Registrar y hacer seguimiento de las novedades, accidentes, cambios en los estados de salud, cambios en los

estados fisicos-emocionales, razones de inasistencia ylo llegadas tarde, incapacidades de las nifias y los nifios.
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2.7.8. Adelantar las gestiones necesarias para que las nifias y los nifios cuenten con una péliza de seguro contra

ejecucion del contrato, evitando que sean perturbados por terceros. En caso de ocurrir cij’alguier perturbacion a la
tenencia, dar aviso al ICBF en un plazo méximo de cinco /(5) dias‘ft}‘abiles siguientes ;a ]E{bcurrencia del hecho.
2.7.17. Llevar la contabilidad de los bienes muebles por “clasificacién de fuentes Y Usos’, de acuerdo con lo
establecido en los lineamientos técnico- administrativos vigentés?‘qug ﬁjan?ﬁé;faicg! servicio, en los casos que aplique.
2.7.18. Informar al supervisor del contrato I existencia de siniestros dentro’de!los ‘cinco (5) dias habiles a su
ocurrencia. 2.7.19. Elaborar en coordinacion con el delegado del ICBF, ¢l inventario de los elementos de dotacién
que sean adquiridos y entregados con reclirsos del ICBF, y entregario al| upervisor del contrato para el respectivo

procedimiento de ingreso y egreso de bienes al inventario onforme al procedimiento e instrucciones

lement i piedad del ICBF sean transferidos a la nueva unidad, mediante acta de entrega,
en presencia del supervisor del contrato, el Representante Legal de la EAS y del almacenista de |a Regional cuando

aplique, 2.7.23. Garantizar como minimo el cumplimiento de las fichas técnicas de los elementos, conforme a la Guia
Orientadora para la Compra de /a Dotacion para las Modalidades de Educacién Inicial en of Marco de una Atencién
Integral, eﬁ%@i\gyersiqnf.wjvigente 0 el documento que la sustituya, para la compra por reposicion o adquisicion por
primera vez. Paralal seleccion de los elementos a comprar, debera levantar las necesidades de cada ubs,

Entregar al supervisor del contrato, la relacion de actas de entrega a cada UDS, en la que se especifique los
elementos entregados, la referencia, marca, serial, modelo -en los casos que aplique- la cantidad y el estado en que
se reciben. 2.7.25. Cumplir con todas las disposiciones especificas documentadas en el Manual Operativo de la
modalidad y el Instrumento Unico de Verificacion de Condiciones de Calidad (Autoevaluacion). PARAGRAFO
PRIMERO. La EAS sera responsable en los siguientes eventos: a) cuando el caso fortuito hubiere sobrevenido por
culpa suya, aunque levisima: b) cuando por peligro del bien prestado o propio, haya preferido salvar el suyo; y ¢)
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cuando expresamente haya aceptado la responsabilidad del caso fortuito. PARAGRAFO SEGUNDO. La falta de
reporte de los bienes muebles devolutivos adquiridos como dotacién en el marco del contrato de aporte, 0 su no
devolucion a la finalizacion del contrato, haran incurrir al operador en responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal
y penal.

2.8. Obligaciones relacionadas con el componente Administrativo y de Gestion. Generales. 2.8.1. Vincular al
talento humano bajo una modalidad de contratacion legal vigente, que cumpla con las formalidades plenas segun lo
estipulado por la ley laboral y civil 2.8.2. Documentar e implementar, de acuerdo,con las orientaciones del manual

operativo, la gestion documental de la informacion sobre las nifias, los nifios, sus familias o cuidadores, el talento
humano y la gestion administrativa y financiera. 2.8.3 Registrar y actualizar la inférmacién%dgflgs nifias, los nifios, sus
familias, cuidadores y el talento humano a través de los mecanismos; que defina el ICBF. 2.8.4. Contar con la

informacion de los padres, las madres o los adultos responsables de las nifias y los ﬁiﬁgs en yn%di'r%ctgrjg completoy

actualizado. 2.8.5. Demostrar que selecciona y evallla sus ;prﬁoveedores de bienes y servicios, 'relacionados

directamente con la prestacion contratado, en el marco de las normas legales vigentes y ¢ specificaciones técnicas

aplicables. 2.8.6. Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizados por el Sﬁ@ie;rvisor del contrato en el

$itiy

plazo indicado por este 2.8.7. Contar con informacion docungentada' pa;a la recepcion, trg;ahiiento y respuesta a las

peticiones, quejas, reclamos, felicitaciones y sugerencias, en el marco de la ejecucion del objeto contractual. 2.8.8.

it e
§

Definir, documentar e implementar procesos de evaluacion de gestion, de’féég[tggjos,yid;é§3atisfacci6n del servicio en

cada uno de los componentes de calidad de la modalidad y, a pa‘rtfuﬁr‘t de ello, implementar las acciones de mejora

correspondientes. 2.8.9. Cumplir con todas las disposiciones especificas documentadas en el Manual Operativo de la

modalidad y el Instrumento Unico de Verificacion de Condiciones de Calidad (Autoevaluacion). Registro de la
Informacion. 2.8.10. Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacion lo requiera la solicitud de registro y

actualizacion de la informacion en t”ei‘é;sﬁi‘stema de ;infprmaciéh que el ICBF disponga, de los datos del Representante

Legal, EAS, la direccion exacta de acuerdo con un recibo de servicios publicos y el teléfono exacto de la sede

principal de la EAS. 2.8.11. Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacion lo requiera la solicitud de
registro y actualizacion de la informacion en el sistema de informacion que el ICBF disponga, de los datos del
contrato, servicio contratado y valores de acuerda con la documentacion fisica. 2.8.12. Realizar al inicio del contrato

Fiidy

y cada vez que la operacion lo requiééa} la solicitud de registro y actualizacion de la informacion en el sistema de
informaciénigggé}ngameEde’lga,oo% de las UDS en operacion manteniendo el codigo del sistema de informacion en los

términos que el IQBF defina. lLa actualizacién de la informacion de las UDS debera incluir: el nombre de la UDS, la
direccién de acuerdo & un reéibp;ge servicio pliblico, los datos del responsable de la UDS, la dotacion de materiales

culturales' éﬂggegad03§§g1 el ma(r‘ctiig{% élgul?nlttica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia y las
coordenadas que pegji;ijc:an la georreferenciacion de la UDS. 2.8.13. Solicitar al ICBF el registro y actualizacion de las
coordenadas geo )r;éﬁﬂé:és del 100% de las UDS sistema de informacion que el ICBF disponga, correspondiente punto
georreferenciado ex resado en Latitud N (Norte) S (Sur) y Longitud O (Oeste) E (Este), y de acuerdo con los
documentos Y las orientaciones impartidas por el ICBF. 2.8.14. Realizar el registro y actualizacion permanente en el
sistema de informacion que el ICBF disponga, con la veracidad y los criterios de calidad del 100% de la informacion
de usuarios y sus familias, con la periodicidad establecida segun la atencion y los desembolsos del presente
contrato. 2.8.15. Realizar el registro y actualizacion de la informacion de las atenciones de los usuarios y €l registro
de novedades, incluyendo la ficha de caracterizacion, la Escala de Valoracion Cualitativa del Desarrollo Infantil
cuando aplique segin indicaciones del ICBF, la pertenencia étnica y la situacion de discapacidad, en las
herramientas digitales que el ICBF disponga. 2.8.16. Satisfacer a cabalidad y en las condiciones € instrumentos que
defina el ICBF, los requerimientos de informacion asociados a la prestacion del servicio, para su respectivo reporte a
las entidades competentes del seguimiento a la politica de Estado para el desarrollo integral de la primera infancia.
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2.8.17. Realizar el registro y actualizacién permanente de los procesos de formacion a las familias de los usuarios en
el sistema de informacion que el ICBF disponga. 2.8.18. Realizar el registro y actualizacion permanente de |a

soporte, al presentarse el fallecimiento de un usuario del servicio para que se realice el correspondiente registro.
2.8.21. Reportar oportunamente y de manera oficial al ICBF la habilitacién e inactivacion de los usuarios que haran
uso en el sistema de informacion que el ICBF disponga; para la autorizacionzgdéfié(s) persona (s) encargada del
reporte, la EAS debera enviar documento (s) firmado por el representante legal 0 su d@&i@hgdo y fotocopia del (los)
documento (s) de identidad de las personas (s) a autorizar. 2.8.2:2. Garantizar Ja, participacién, de las personas

autorizadas para el reporte de Ia informacion, a las jornadas de capacitacion reIét:’ipnagia; chbri‘éngel“sistema de
informacién que el ICBF disponga. 2.8.23. Garantizar que la informacion sobre la asistencia efectiva de 10s usuarios
a la UDS, reportada en el Registro de Atencién Mensual RAM sea igual a la registrada en el sistema de
informacion que el ICBF disponga. 2.8.24. Presentar a]‘;supervi's;bjrggdel contrato dentro de; los cinco dias habiles
siguientes a la finalizacion de cada mes de ejecucion, el RAM”,Q?;Jps usuarios aggndiaos durante el periodo
reportado. Esta informacion debera ser registrada en el sistema a paf‘iirg?de momento que se indique por parte del
ICBF. 2.8.25. Garantizar que la informacién registrada en el sistema de ihfbfmggign‘gq}é:ﬁtame sea veraz, completa,
exacta, actualizada, oportuna, real y comprobable, cumpliendo con'los minimos de calidad requeridos por el ICBF.
2.8.26. Diligenciar y firmar el formato de Compromiso de confidencialidad y no divulgacion de la informacién.

226.y228. del presente icontrato' ' cuando ~Ié'ffa]taf, e feﬁj‘stfrfq%?éﬁedezca a razones asociadas al sistema y

reportadas por la linea de sbﬁ@rt\e dispuesto por el ICBFEF.a EAS ‘debera aportar la justificacion con el nimero de
caso, la cual sera validada por el sUpervisor del contrato. PARAGRAFO SEGUNDO. Cuando no se desvinculen (los)
usuario(s) del servicio en los casos descritos anteriormente, transcurridos cinco dias a partir del requerimiento

para que se efectué el trémite, el ICBF procedera a desvincular a los usuarios del sistema de

Recursf@éf;fz.B.Z?.?‘P}egentaf *‘e‘ngel‘ primer Qdmité Técnico Operativo, el presupuesto de operacion de los servicios
contratadas, en los formatos financieros ;Qétablecidos por el ICBF, en los casos en que la EAS requiera realizar

H
1

ajustes al prejsgpuest0§3 los mismos 'deberan ser presentados ante Comité Técnico Operativo para revision y
aprobacion. 2.8,28. Presentar ante el Comité Técnico Operativo del contrato la propuesta técnica y financiera de
redistribucion de 08, ahorros que se generen en la ejecucion, o de reinversion de recursos derivados de
inejecuciones, siguien 0 el procedimiento establecido en el Manual Operativo de la modalidad. Una vez avalada la
redistribucion, la EAS débfe;é ajustar el presupuesto del contrato de acuerdo con lo aprobado. Toda reinversion y
redistribucion, debe ser proyectada siempre hacia adelante, aprobada por el Comité Técnico Operativo del contrato
antes de su ejecucion y responder al mejoramiento de la calidad de la prestacion del servicio 2.8.29. Mantener un
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concepto de los servicios prestados, salvo lo establecido en relacion con las cuotas de participacion. 2.8.32.
Disponer de una cuenta bancaria para el manejo exclusivo de los recursos aportados por el ICBF para la gjecucion
del presente contrato. La EAS se compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y firmado, el formato de
autorizacion para abono directo en cuenta de ahorros o corriente de uso exclusivo de los recursos aportados por el
ICBF, anexando certificacion bancaria (con saldo) de la titularidad de la cuenta. Si la EAS presenta una cuenta
bancaria que haya utilizado previamente para el manejo de recursos propios, debera certificarla por el Banco con
saldo cero. 2.8.33. Cumplir con la regulacion vigente establecida para el cobro y manejo de las cuotas de
participacion cuando aplique. 2.8.34. Incorporar en el informe financiero la recepeion de recursos de cofinanciacion
de cualquier fuente destinados a la ejecucion del contrato, incluidos los ingresos th% uotas de participacion cuando
aplique. 2.8.35. Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos finan os aportes del
ICBF, que se generen en la ejecucion del contrato. La EAS debera! remitir copiééQe la consignacion bancaria al
supervisor del contrato. 2.8.36. Provisionar mensualmente, en eln ion del
correspondientes a las prestaciones sociales del talento humano ¢ septos que se requieran
para garantizar las obligaciones de pagos a terceros. 2.8.37. @glizar de manera opartuna el pago de salarios,
prestaciones, aportes a seguridad social y paraﬁscales}‘;del persanal vinculado |aboralmé§3;e por la EAS para la
atencion del servicio, por transferencia bancaria. No obstante, cuando por las condiciones igé’c&g‘réﬁcas y ubicacion no
sea posible que el talento humano tenga acceso a la apertura de una cuenta, 0 cuandoﬁp”@;ﬁ solicitud del trabajador se
requiera el pago en efectivo, la EAS informara en la planilla de némina que hace parte del informe financiero, el

medio de pago aplicado. 2.8.38. Realizar de manera oportuna los pagos a pro

)
Py

veedores por transferencia bancaria.
] . I i . . 1 AU R .
Cuando por condiciones excepcionales (geografic ubicacion) no sea posible que el tercero tenga acceso a la

sELAM
. i

apertura de una cuenta, el pago se hara de acuerdo al mecanismo que se apruebe en el marco del Comité Técnico
Operativo. 2.8.39. Presentar inform )

| rme financiero mensualmente ante al, supenvisor, los primeros cinco dias habiles
siguientes al mes a}fecutado, que tenga como soportes las certifica

: ciones de pago a proveedores y servicios publicos
derivados del presente contrato, asi como de los salarios, prest ciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral de 10s trabajadores a su cargo, certificado que debera ser emitido por el Revisor Fiscal, Contador
Publico de la Entidad o Represeﬁfag‘gtg Iegai;%sgggn aplique; e informe mensual de movimientos bancarios y extracto
bancario 2.8.40. Presentar los informes de ejecucion técnica y administrativa quince dias calendario antes de la
presentacion de la cuenta de cobro comespondiente! Lo anterior, sin perjuicio de la actualizacion permanente de la
informacion,; 2:8.41. Mantener las facturas y demas soportes que cumplan con las exigencias establecidas por la
legislacion comercial y tributaria colombiana, en la cual se identifique datos de proveedor, productos, valores y

or

demas in oirmaciéhiizgjfg que el documento sea valido. Estos soportes podran ser solicitados en cualquier momento

por el supgrvisor del cigﬁtrato. 2842§Adq§mral inicio de la atencion, la poliza de seguro contra accidentes para los
usuarios y entregar al supervisor del contrato el respectivo soporte de pago 2.8.43. Remitir al supervisor del contrato,
dentro de los tres (3) dias siguientes a la consignacion, copia del documento donde conste la operacion que, por
concepto de reintegros, rendimientos financieros, multas o cualquier otro, se causen a favor del ICBF en razon a la
ejecucion del contra . Lia consignacion a que hace referencia esta obligacion debe realizarse Unicamente en la
cuenta informada por eéttirif(g};f por el supervisor del contrato. 2.8.44. Abstenerse de utilizar los recursos aportados por
el ICBF y demés bienes que reciba o adquiera en el marco del presente contrato en cualquier tipo de asunto o0 acto
politico. 2.8.45. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al termino del contrato, los recursos no
gjecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido descontados en los desembolsos, ni liberados durante la
vigencia, ni reinvertidos. Dichos recursos podran corresponder entre otros, a: a) No prestacion del servicio. b) Inicio
tardio de la prestacion del servicio. c) Talento humano no contratado. d) Raciones no entregadas. €) Recursos no
ejecutados de los rubros de los costos variables de la canasta asociados a bajas coberturas. f) UDS cerradas o

I3

trasladadas sin autorizacion del Comité Técnico Operativo. 2.8.46. Reintegrar recursos destinados a la prestacion del
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de la Ley 1753 de 2015. PARAGRAFO. Cuando se identifiquen recursos por concepto de ahorros o inejecuciones
que no sean redistribuidos o reinvertidos conforme a lo dispuesto en el present contrato, se realizara otrosi
modificatorio para gestionar la liberacién de dichos recursos.

2.9. Sistema Integrado de Gestion. La EAS deber4 cumplir de acuerdo con é,fespe VO manual operativo las
siguientes obligaciones Eje de calidad. 2.9.1. Asegurar que el personal requerido para la ejecuc n del contrato
cuente con el perfil de Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos especificos

de la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres entre otros) o expjérféncia para garantizar la
optima prestacion del servicio. 2.9.2. Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el
contrato, la informacion basica del ICBF (Mision, Vision, 'Principios; Objetivos Estratégipoés‘ygPoliticas del Sistema
Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a conocer los diferentes dogumentos (lineamientos técnicos, manuales,
procedimientos, guias, formatos entre otros) necesarios para ‘léﬁpperadiéri}ggi;lgs Es‘e;f?icios. 2.9.3. Determinar un
mecanismo para conocer la percepcion del usuario frente a la prestacion del sevicio, a través de un instrumento
establecido por el mismo operador para tal fin. 2.9.4. Demostrar mediéritq evidencias la implementacién de acciones
de mejora (correctivas o preventivas Efrg(e‘ri,tegajcualquiérg situacion que afeétgzla prestacion del servicio) que permita
tomar las decisiones a que haya Iugg’ré experiéncia exit’osfasique de mugstiéri la mejora en la prestacién de servicio.
2.9.5. Demostrar que selecciona y evaliia sus proveedores de bienes 'y ervicios, relacionados directamente con la
prestacion  del servicio con,tratado}':ljagiendp-%cump[irzzlas normas  legales vigentes, asi como las normas y
especificaciones técnicas segin corresponda. 2.9.6. Contar con 'informacién documentada para la recepcion,
tratamiento y respuesta a las peticiones, quejas, reclamos, felicitaciones y sugerencias, en el marco de la ejecucion
del objeto contractual. Eje de Seguridad de latlzrlzf:ormacxi\éh.f 2.9.7. Certificar el cumplimiento, seguimiento y revisién
de los asuntos correspondientes a seguridad de la informacion enmarcado en la normativa interna vigente en virtud

de la ejecucion del objeto del contrato. 2.9,8. Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual

,,,,,,,,

deberé ser entregado al supervisor del contrato una vez se firme el contrato, 2.9.9. Informar al supervisor, en el
: ocurran; incidentes de seguridéd que afecten la disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de Ia
informacidn del ICBF, en el mé?deggig la,gjecucion del contrato. 2.9.10. Realizar la devolucion de los elementos
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equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del contrato en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.
2.9.18. Garantizar que los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato cuentan con los Elementos de
Proteccion Personal requerido para la realizacion de sus actividades. En caso de deterioro, dafio 0 perdida debera
contemplarse los protocolos correspondientes para la reposicion, sin afectar la ejecucion del contrato. 2.9.19.
Realizar los examenes médicos ocupacionales requeridos de acuerdo con las actividades propias del objeto
contratado y la normatividad vigente. 2.9.20. Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta
ante emergencias. Eje ambiental. 2.9.21. Cumplir con la politica ambiental del ICBF, implementando buenas
practicas ambientales relacionadas con el ahorro y uso eficiente de agua, er’ié;pﬁgjg}y papel, y manejo de residuos
2.9.22. Utilizar productos, empaques Yy materiales amigables con el medio a’njbié’n’eé;a 2.9.23. Adoptar las medidas
necesarias para el manejo adecuado de los residuos organicos que se generen durante la ejecucion del contrato.
29.24. Formular e implementar los programas de capacitgcién%% del personal mahiﬁi@@dgr, de alimentos,

mantenimiento preventivo de equipos, calibracion de equipos e ins rumentos paraipgg,ar ;gfséié@il&éé;;(;ﬁ?@ryograma de
saneamiento, de acuerdo con la normatividad vigente. 292{5L Utilizar logos renﬁ;pyiglés ylo camés para la
identificacion del operador y/o del programa institucional en la dotacion e implementos utilizados. 2.9.26. Adoptar las

medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de los residuos espec‘léiigs ylo peligrosos que se

generen durante la ejecucion del contrato. 2.9.27. ‘Adoptar W‘é% medidas necesarias | para el transporte,
almacenamiento y manejo adecuado de los productos quimic?:;o%gwy/o“c ilizados para la ejecucion del

contrato de acuerdo a la normatividad vigente.

e

SEXTA. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO EN EL MARCO DE LA
ESTRATEGIA DE COMPRAS Loq.ggggg‘;aaeanzér mensualmente compras locales de alimentos, dotaciones y
contratacion de talento humano profesional local, como minimo del 10% gel§valor ejecutado y aportado por el ICBF al
contrato en el mes fespectivo, de acuerdo con lo definido y especificado’en el Anexo para el fortalecimiento de las

Bty 3 4

compras locales, de| cual por lo menos el 4% debe ser reportado en glimentos, y el restante 6% puede ser reportado
en alimentos, dotaciones o talento humang profesional llocal. Las compras locales deben registrarse y reportarse
mensualmente por parte de |é;E§§j$§ a la supervision del contrato, haciendo uso del Formato de Seguimiento de
Compras Locales gstablecido dentro, del Sisterﬁéﬁigtegraqq de Gestion del ICBF, tanto en forma digital (Excel) como
impresa. El diligenciamiento y el repo‘rt‘engben ser rggligados cada mes, usando para ello la hoja de célculo del mes
correspondiente,_en un iarchivo Unico de Excel, y deben adjuntarse a cada reporte, los soportes de las compras
realizadas| en' formato " digital (pdf.). PARAGRAFO. EI diligenciamiento debe ser realizado en archivos
independientes, unojpara cada mes, adjuntando a cada archivo mensual los soportes de las compras realizadas en
el mismo mes. Los reportes mensuales deben ser entregados al supervisor del contrato, con la misma periodicidad
establecida para la presentacion de informes de ejecucion. Las adquisiciones deben reunir las caracteristicas de
calidad establecidas/en los lineamientos de la modalidad y adicionalmente, en el caso de alimentos, deben cumplir

con la Resolucién@%@ de 2013 y el Decreto 539 de 2014 o la que haga sus veces.

SEPTIMA. PLAZO DéiiEiészgCUCION: El contrato tendra un plazo de ejecucion hasta el 29 de febrero de 2020—
contado a partir del cumplfﬁﬁiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucion y de la suscripcion del acta de
inicio por las partes.

OCTAVA. VALOR DEL CONTRATO. Para todos los efectos legales el valor total estimado del contrato seré por la
suma de QUINIENTOS VEINTIDOS MILLONES CUATROCIENTOS DIECISIETE MIL QUINIENTOS NOVENTA Y
TRES PESOS M/CTE ($522.417.593) compuesto por: i) los aportes del ICBF por valor de QUINIENTOS DOCE
MILLONES CIENTO SETENTA Y CUATRO MIL CIENTO ONCE PESOS MICTE ($512.174.111), ii) Los aportes de
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contrapartida que realizara la EAS, por valor de DIEZ MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL
CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS M/ICTE ($10.243.482 ARAGRAFO PRIMERO: El ICBF realizara
un aporte en especie para la atencion, representado en el Alimento de Alto Valor Nutricional suministrados en los

NOVENA. DISPONIBILIDADES PRESUPUESTALES. El valor de los aportes que realiza el ICBF se encuentra
amparado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 39019 del 27 de noviembre de 2019; por valor de
CIENTO OCHE)IA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS OCHENTA MIL CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE
($188.580.047)expedido por el Grupo Financiero del ICBF Regional Sucre, discriminados asi:$188.580.047 rubro C-
4102-1500-18-0-4102002-02-162 -recurso 10, ¥ $323.594.064 amparados en &l certifica
noviembre de 2019 expedido por el Coordinador del Grupo Financiero del ICBF Regional Sucre

DECIMA. FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS APORTES DEﬁ I@:BF. El'ICBF entreg
compromete en el presente contrato de acuerdo como se describe'a t;gntinuacién:

Vigencia | Desembolso | ~ Periodo
2019 1T MENSUAL
2020 7 2 T BIMESTR! $323594.004

T
IR
10

. “lfsj"gu i . i .
evia aprobacién por parte del supervisor de los siguientes documentos

El giro de los desembolsos se haré i
de la EAS, o quien se encuentrel debidamente facultado: 1. Para el primer

presentados por e]ﬁiepresentanteéiééiagi ncuer
desembolso, que se efectuara en ‘el mes, de iembre de 2019: a). Presupuesto de ingresos y gastos del
contrato, aprobado por el supervisor del contrato. b) Reporte generado por el sistema Cuéntame, de los datos de
Representante Legal, EAS, direcci6in exacta, teléfono exacto de la sede principal de la EAS, contrato, servicio y
valores de acuerdo iign la documentéci]br;ﬁ fisica. c) El Iistédo de las UDS en las cuales se prestaran los servicios de
atencién a los usuarios'segin los datos existentes (codigo de unidades, nombres, direccion, teléfono y responsable)
tomando, ¢omo insumo los datos ya creados en el sistema de informacién definido por el ICBF. d). Reporte del
sistema ;Qﬁéntamé ‘dé!;jOO%ﬁ de los usuario§? de continuidad para Ia preinscripcion. e) de acuerdo con los recursos
ICBF diéﬁﬁggtos para la reposiéitﬁh;dg;gotécién segun lo descrito en las canastas de cada servicio, se debera
acreditar la pregeptacjéﬁ de 3 cotizaciones acordes con los elementos y disposiciones de la “guia orientadora para la
compra de dotacion jinbdalidades de educacion inicial en el marco de la atencién integral” G10.PP version 4. 2, Para
el segundo desem‘b*oj\s;o: a) Informe de la ejecucion financiera del mes de Diciembre de 2019. El informe financiero
debera cumplir con el 6oﬁtgpido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF. b) Informe de ejecucion
técnica y administrativa del mes de Diciembre de 2019 que debera tener el contenido previsto en los instrumentos
que entregue para ello el ICBF. ¢) Copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segln
aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF, con corte al mes de Diciembre
de 2019. d) Certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios y nifias atendidas en el mes de Diciembre de
2019. e) Planilla de pago del talento humano correspondiente al mes de Diciembre de 2019, acompafiado del
soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales de todo el talento humano
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contratado para la ejecucion del contrato. e) Diligenciamiento de “Formato entrega de complementos alimentarios de
primera infancia” (F1.MO13.PP, Version 3) por concepto de la entrega de la racion de vacaciones del mes de
diciembre a los usuarios atendidos. d) Registro, actualizacion y reporte del 100% de los datos con calidad del talento
humano vinculado a las UDS y contratado para la ejecucion, en el sistema de informacion que el ICBF disponga. e)
Reporte generado por el sistema de informacion del 100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el codigo
del sistema de informacion que el ICBF disponga y actualizando la informacion del nombre de la Unidad, la ubicacion
exacta, el responsable, los datos de georreferenciacion, direccion exacta,‘;tlelé‘;fqno y la dotacion de materiales
culturales entregados en el marco de la politica De Cero a Siempre. f) Reporte ’dfe‘;iriflérmacién con calidad generado

,,,,,,

por el sistema indicado por el ICBF, del 100% de los usuarios reportados como inscritos'y ‘atendidos en el periodo
anterior, con el 100% de la informacion de los procesos de fotmééiénxa padréé;p:cuidéd,‘;r;é;“a;;y‘el 100% de la
respectiva toma nutricional cuando aplique. g) Registro y ac{tiﬁ&fizacic’)n de la mfprmablén d:é}i‘liafé’s;atenciones
priorizadas y el registro de novedades, incluyendo la ficha de cafég;;erizacién, la Escala t}éﬁValoracién Cualitativa del
Desarrollo Infantil (cuando aplique segun indicaciones del ICBF), Ié?;iertenencia étnicay la g,jtuyacién de discapacidad,
en la herramienta tecnoldgica que el ICBF disponga. h) Registro Mefnsqal de Asistencia -RAM- correspondiente al
mes de Diciembre de 2019 segun la atencion. 1) acreditaciéh%dg la enti’é‘g‘;a:gde todos Iosis}bpdrtes y tramites a cargo
de la EAS, para la devolucién de los bienes muebles devolutivos adquiridos durant  la ejecucion del contrato con
recursos del ICBF. i A

PARAGRAFO PRIMERO: EI monto de los aportes a desembolsar acorde ¢on la tabla de la presente clausula sera
equivalente a: para el primer desembolso, valor mes de atencion seglin canasta de acuerdo a la atencion prestada,
por el nimero de unjdades contratadas, por un (1):mes; para el segundo desembolso, valor mes de atencion segin
canasta de acuerdiif% la até‘rjég'Qn preéi‘a?;dﬁag‘pprﬁernﬁﬁ%éto de unidades contratadas, por dos (2) meses, menos valor
costo racion diaria por el numero de usuar ontratados por un (1) mes por jornadas pedagogicas; para el servicio

FAMI; valor mes de atencion segu gc;anass’[afd\ga\acuerdgifaf la atencion prestada, por el nimero de unidades

i {

fiiiid

il §

| i
PARAGRAEO;@E‘GUNDQ; Las solicitudes de desembolso previstas en la presente clausula deberan ser
presentadas 'por igggAS, dentro de los primeros cinco dias habiles del mes correspondiente al desembolso, a

excepciép‘\?del primero, acompaiiados con los respectivos soportes.

1T

'TERCERO. La entrega de aportes a que se refiere la presente clausula se encuentran sujetos a: i) la
presentacion d \E{cﬁféhta de cobro o factura correspondiente, i) la certificacion del Supervisor del cumplimiento de
las obligaciones contractuales que apliquen para la fecha del mismo. iii) la disponibilidad del respectivo PAC por
cada una de las fuentes de financiacion (recursos CREE y propios), iv) la certificacion del revisor fiscal o
representante legal, segtn corresponda, sobre el cumplimiento en el pago de los aportes parafiscales y de seguridad
social de sus empleados de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007.

PARAGRAFO CUARTO. De las solicitudes de desembolsos presentadas por las EAS, el supervisor podra realizar el
descuento por falta de oportunidad en la desvinculacion de usuarios en el sistema de informacion de acuerdo con 10
establecido en el paragrafo segundo del numeral 2.8 del apartado sobre registro de la informacion; asi mismo podra
realizar el descuento de los costos variables de los usuarios cuya informacion no sea registrada en el sistema de
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informacion definido por el ICBF o, que siendo registrada, no cumpla con los criterios de calidad definidos en el
Catalogo de errores o Anexo técnico de calidad del registro de UDS y beneficiarios del ICBF, previa verificacion de la
justificacion presentada por la EAS de las circunstancias que expliquen la falta o deficiencia en la informacion.
Aplicado el descuento, la EAS debera completar la informacion faltante, con los criterios de calidad exigidos para su
verificacion y reconocimiento del valor descontado por parte del supervisor, a mas tardar para el desembolso
siguiente, so pena del inicio de los procedimientos administrativos que procedan.

PARAGRAFO QUINTO. Una vez vencido el plazo de ejecucion del contrato y ¢on el fin de proceder a su liquidacion
en el término previsto para ello, la EAS debera entregar al ICBF los siguiente ”’jo{éuﬁr?aggt\os: i) Los informes técnicos
y administrativos consolidados que reflejen la ejecucion total del contrato. ii) El inf orm fi};fifaggg;ero del mes de febrero
de 2020 y el consolidado de toda la ejecucion del contrato, que;debera tener el conter ido previsto en los
instrumentos que entregue para ello el ICBF, con el fin de determinar los saldos a favor de Ja aﬂrte;s iii) Copia del
extracto bancario de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados' ﬁgn | ICBF para el presente
contrato, que incluya los meses de enero y febrero de 2020. iv) Planillas de pago al talento humano, acompafadas
del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de §egurida’5c;l§§ocial y parafiscales, correspondientes al Gltimo
mes de ejecucion, v) certificado de cobertura que refleje el: nimero de nifios, nifias y madres gestantes atendidas

A i\;ﬁ . i 1] i .
durante el Gltimo mes de ejecucion, junto con la copia de RAM de dichof S. Vi) Repod@;gen&rado por el sistema de

informacion de la desvinculacion de los usuarios, talento humano y U fggligggggﬁaffé%%nalizado. vii) entrega de
documentos y soportes de gestion de la vigencia del contrato, que defina el supervisot ‘del contrato viii) En caso de
que la EAS no continte con la operacion del servicio o de algunas Uag,haré entrega de manera inventariada a la
EAS que le informe el ICBF, de las carpetas con la- |
disponibles en las UDS para su c%§§§dla y éffﬁégenamien

DECIMA PRIMERA. COMITE TECNICO OPERATIVO. Par
presente contrato, se conformara un Comité DE
Supervisor del contrato, el Coordinador del Centro Zonal en los casos en los cuales éste ltimo no sea Supervisor; En
aquellos casos en los cuales el supervisor sea el Coordinador del Centro Zonal se designara también un delegado
del Centro Zonal d BF. Por parte de,la EAS debera asistir el Representante legal 0 a quién éste designe con
facultad para la toma de decisiones, cuya delegacion debera estar debidamente soportada. El comité podra sesionar
ordinaria o extraordinariamente. A estos Comités podran asistir como invitados por parte del ICBF profesionales de

técnico y ﬁh%ﬁgiero dé{%@entro Zonal'y de apoyo a la supervision, entre los que se sugiere seglin el tema a
sedagogo, Psicosocial, nutricionista y fin

5 nanciero, asi como otros colaboradores que se requiera segun el caso,
 la EAS, podran asistir como invitados los Directores, Coordinadores de UDS y Profesionales de las
iera seglin el tema a tratar.

DECIMA SEGUND . FUNCIONES DEL COMITE TECNICO OPERATIVO: Seran funciones del Comité Técnico
Operativo 1. Avalar el presupuesto inicial de acuerdo con los costos de referencia del servicio. 2. Determinar las
fechas exactas de inicio, suspension y reinicio de atencion directa en los Casos que se requiere y segun el servicio y
dias de atencion por vigencia de cada uno de éstos. 3. Avalar Ia redistribucion interna de los recursos a que haya
lugar en el presupuesto presentado por la EAS, siempre y cuando no afecte el cumplimiento de las condiciones de
calidad, ni el valor total del contrato, y que no esté en contravia de las directrices impartidas por la Direccién de
Primera Infancia. 4. Hacer seguimiento a la contratacion del equipo de talento humano, acordes con los perfiles
establecidos para la prestacion del servicio. 5.Avalar y hacer seguimiento a la adquisicion y uso de la dotacion y
demés actividades relacionadas con este componente. 6. Realizar seguimiento a la identificacién y priorizacion de la

JEi N

cumentacion de 8 nifios y nifias que deben permanecer

g

it . L.
Jla coordinacion de las acciones y seguimiento al

perativo, el cual estara integrado por parte del ICBF por el
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poblacion atendida y realizar seguimiento a los casos de ausencia prolongada para otorgar un nuevo plazo de
reintegro o reubicacion. 7. Revisar, avalar, retroalimentar y hacer seguimiento a la propuesta del Plan de Trabajo
desde el inicio de la prestacion del servicio. 8. Revisar y retroalimentar la caracterizacion de los nifios y, nifias
atendidos. 9. Revisar, avalar y hacer seguimiento al plan de formacion a familias o cuidadores, de acuerdo con los
resultados y analisis de la caracterizacion sociofamiliar y el diagnostico social situacional. 10. Realizar seguimiento y
avalar adecuaciones en los ciclos de menus o paquetes alimentarios y buenas practicas de manufactura, acordes
con los usos, costumbres y contextos de la poblacion atendida, sin perjuicio del cumplimiento de los requisitos de la
modalidad y las condiciones de calidad. 11. Realizar seguimiento presupuestal a la ejecucion del contrato. 12.
Determinar los requisitos y requerimientos formativos, y avalar el plan de foﬁﬁéjCiGﬁn% al equipo de talento humano
vinculado al servicio. 13. Sugerir la adopcion de las medidas o acciones que permitan el cumplimiento del objeto y
obligaciones del contrato, previendo y proponiendo acciones de mejora frente a Iasg'édi,ﬁculta‘des‘itQue;se presenten en

AAAAAA
xxxx

la ejecucion del mismo. 14. Identificar los municipios y/o UD$ gue remplazaran las inicialmente ' definidas. 15.
Realizar el seguimiento de los eventos que afecten la permanencia o atencion de los nifios y nifias. 16. Revisar,
coordinar y hacer seguimiento con el equipo de la Secretaria de Educacion para favorecer el transito armonico de
nifios y nifias al sistema educativo formal y garantizar su adecuado reporte (Cuéntame 'y Simat) 17. Realizar la
revision de los casos de usuarios que fallezcan, haciendo lectura y aﬁélig@s de la atencion brindada desde la EAS y la

activacion de rutas que se hayan realizado. 18. Todas las deﬁ1§§§que resulten necesarj@%para concertar decisiones
y garantizar el cabal cumplimiento de las activgques objeto de lo: *slervicids; y!
de ajuste para garantizar una ejecucion contextualizada y de calidad.

a ?ﬂ“qu*en la adopcién de medidas
DECIMA TERCERA. SUPERVISION; El ICBF ,ejercéy;!a supervision técnica, administrativa, juridica y financiera del

presente contrato a través del Cogrﬂiﬁi&o}i&’é!mentrd Zonal Boston, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80
de 1993, Ley 1474 de 2011 y teniendo en cuenta lo establecido. en la Guia de Supervision de contratos y Convenios

suscritos por el ICBF, o la que haga slis veces, la cuial hace parte integral del Manual de Contratacion vigente del
ICBF y demas normas internas expedidas para el efecto por el ICBF. La labor de supervision se realizara en los

Thgias

casos que sea requerido, con el apoyo del equipo técnico - administrativo de la Direccion de Primera Infancia y en
todo caso con acompafiamiento del equipo interdisciplinario de los respectivos Centros Zonales. Asi mismo, el
ordenador del gasto podra variar un‘iiafe{ralmente;la¢gjesighacién del supervisor, mediante comunicando escrito al

pia al expediente contractual.

UARTA.|GARANTIAS: La EAS se compromete a constituir a favor del ICBF, la garantia Unica de que

trata la té‘y],@o de 199& la LeWTf:‘l@?Qigg%ZOO? y el Decreto 1082 de 2015, que podra consistir en una poliza de

DECIMA

i

seguros, patrimonio auténomo o dafaﬁtfa?fbancaﬂa, la cual debera ser constituida ante una entidad legalmente
autorizada pa‘rd%o;;g;éf\en Colombia con el fin de amparar los riesgos que se determinan a continuacion: 1.
CUMPLIMlENTO] lE)ZE;LMCONTRATO: en cuantia equivalente al veinte por ciento (20%)-del valor del contrato, con
vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas, y su termino sera contado a partir de la fecha
de suscripcion del misma. 2. CALIDAD DEL SERVICIO: en cuantia equivalente al veinte por ciento (20%j del valor

««««««

del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses més, contados a partir de la
fecha de suscripcion del contrato. 3. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES /SOCIALES LEGALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES: en cuantia equivalente al veinte por ciento (20%)del valor del contrato, con una
vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas, contados a partir de la fecha de suscripcion del
contrato. 4. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Cubre las eventuales reclamaciones de terceros
derivadas de la responsabilidad extracontractual de las actuaciones, hechos u omisiones del contratista con ocasion
de la ejecucion del objeto contractual, cuyo valor amparado no podra ser inferior a 200 SMMLYV para contratos cuyo
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valor sea inferior o igual a 1.500 SMMLV : 300 SMMLV para contratos cuyo valor sea superior a 1.500 SMMLV e
inferior o igual a 2.500 SMMLV ; 400 SMMLV para contratos cuyo valor sea superior a 2.500 SMMLV e inferior o
igual a 5.000 SMMLV, 500 SMMLV para contratos cuyo valor sea superior a 5.000 SMMLV e inferior o igual a
10.000 SMMLV , el cinco por ciento (5%) del valor del contrato cuando este sea superior a 10.000 SMMLYV, caso en
el cual el valor asegurado debe ser maximo 75.000 SMMLV al momento de Ia expedicion de la péliza. La vigencia de
esta garantia se otorgara por todo el periodo de ejecucion del contrato. El ICBF y La EAS deben tener la calidad de
ASEGURADOS respecto de los dafios producidos por la EAS con ocasion de la ejecucion del contrato amparado, y
seran BENEFICIARIOS tanto el ICBF como los TERCEROS que puedan regia] r.afectados por la responsabilidad
de la EAS o sus subcontratistas. PARAGRAFO PRIMERO: La EAS se compro ete|a constituir las garantias, las

Tl

cuales deberan ser allegadas al Grupo Juridico de la Regional Sucre, dentro déftqs(trésﬁgigsv habiles siguientes al
perfeccionamiento del presente Contrato. PARAGRAFO SEGUNDO: La EAS debera mantener las garantias en
plena vigencia y validez en los términos expresados en esta clausula. En los casos enque sé prorrogue el plazo de
ejecucion y/o adicione el valor del contrato de aporte, la EAS se compromete a ampliar las garantias constituidas por
el plazo o valor resultante. El hecho de la constitucion de estos amparos no éx‘é‘nera a la EAS de las
responsabilidades legales en relacién con los riesgos jasegurados. PARAGRAFO TERCERO: la EAS debera
mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausula y Serjé;,Qe su cargo el pago de todas las primas y
demés erogaciones de constitucion, mantenimiento y restéblejcimientdginmediato de su monto, cada vez que se
disminuya o agote por razén de las sanciones que se impongan. | oo

DECIMA QUINTA. CESION: La EAS ngpedraceder apersona natural O]liiridlca alguna, los derechos y obligaciones
emanados del presente contrato, nque medieiprevia adtbﬁﬁapién expresa y'por escrito por parte del ICBF.

113 } '

DECIMA SEXTA. SUBCONTRATOS: & EAS en ningif caso podrd subcontratar la totalidad del obieto del presente

contrato; inicamente podra subcontratar la/gjecucion de algunas de las actividades especificas que se encuentran
bajo su exclusiva responsabilidad, a personas naturales 0 juridicas que demuestren su idoneidad para ‘a actividad
subcontratada. Los subcontratos celegqados para la ejecucion de otras actividades se daran por terminados en la

fecha en que ﬂnaliééﬁggte contrato. El'subcontratista no tendra en ningln caso derecho a reclamar ante el ICBF
indemniza9@¢@]~glgyna por: ningun tipo de perjuicios.

!

1111t L
DECIMA SEPTIMA. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES. Son aplicables al

presente contrato las clausulas p evistas en los articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993,

DECIMA OCTAVA fE!IiMINACION ANTICIPADA. EI ICBF podra disponer la terminacion anticipada del contrato en
los eventos previstas en el articulo 17 de la Ley 80 de 1993.

DECIMA NOVENA. TERW@{ACION DEL CONTRATO. El presente contrato terminara por las siguientes causas: 1.
Por mutuo acuerdo entre las partes. 2. Por imposibilidad de desarrollar el objeto del contrato. 3. Por expiracion del
término inicial de duracién del contrato o de sus prorrogas si las hubiere. 4. Caso fortuito o fuerza mayor
debidamente comprobados. 5. En los eventos de suspension o interrupcion unilateral del servicio imputable a la EAS
6. Por las demas causales consagradas en la ley y en la presente minuta.

VIGESIMA. SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO. E| ICBF podra imponer multas y declarar el incumplimiento de
conformidad con lo establecido por el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, y

e  wwwicbfgovco e
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demas normas aplicables, asi: - I) Multas: a) Si durante la ejecucion del contrato se produce un cumplimiento tardio
o defectuoso de cualquiera de las obligaciones asumidas por el contratista, el ICBF podra conminar su cabal
cumplimiento a través de la imposicién de multas diarias y sucesivas, del cero punto uno por ciento (0.1%) del valor
del contrato, por cada dia transcurrido desde la fecha en que se debi ejecutar la prestacion contractual debida,
hasta que se verifique su cumplimiento. b) El valor acumulado de las multas impuestas al Contratista no podréa
superar el diez por ciento (10%) del valor del contrato. c) el pago o compensacion del valor de las sanciones
impuestas no exonerara al contratista de la obligacion de cumplir con el objeto contratado. d) La imposicion de
multas como mecanismos coercitivo sancionatorio no impedira la reclamacion de perjuicios por parte de la entidad
contratante. e) El contratista autoriza que el ICBF descuente del saldo a su f; ;el;valor correspondiente a las
multas que se llegaren a causar. II) CLAUSULA PENAL PECUNIARIA a) En bas de "‘deciaratona de caducndad 0

anticipada de pel]UICIOS por cada obllgamon especnf ca mcumplld ; ke manera absoluta. c) Si el contratlsta incumple

¢ i imposicion de las behas no podra en todo
i*i‘ | contratista eje uta de manera parcial o
ia engggadfiaéépa recibir parcialmente la
obligacion adeudada, el contratista tendra derechq aque se reduzcal propormona’itﬁénte la pena de tres porcientos
(3%,) tomando en consideracion el grado de eﬁcucuon de la obﬁdaplqn ejecutada imperfectamente. e) Si el
contratista ejecuta de manera tardi gualqgtgra de Ias\lelgamones deftﬁggl,as del contrato, el ICBF podra hacer
efectiva una pena, como tasacion | éﬁb ticipada de perjuicios, por un monto def cero punto uno por ciento (0. 1%) del
valor del contrato, p@r cada dia tranécu{ndo desde Iaéfecha en que se debi

hasta que se verifique su cugnphmneni s

pecuniaria. [ll) CA Uﬁ
de la Ley 80;(1,% 993
del contr 9‘6 £§ §% nto nq §exime a Ia EAS del cumpllmlento de la obligacion principal.

i

diferencias é ’_g ellas, por razén o con ocasion del presente contrato, las mismas buscaran mecanismos de arreglo
directo, tales como; l? negomacuﬁn directa, amigable composicion, conciliacion o cualquier otro medio de solucion de

wwwww

conflictos, de conf@éﬂg‘lgdad con el articulo 68 de la Ley 80 de 1993.

Nd&g A WNTROVERSIAS Las partes acuerdan que en el evento de que surjan

VVVVV

VIGESIMA SEGUNDA. INQEMNIDAD DEL ICBF. La EAS en el cumplimiento de sus obllgamones mantendra
indemne al ICBF contra todo reclamo, demanda, accion legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios 0
lesiones a persona o propiedades de terceros, que se ocasionen durante la ejecucion del presente contrato y que se
deriven de sus actuaciones realizadas durante la ejecucion del contrato.

VIGESIMA TERCERA. AUSENCIA DE RELACION LABORAL. El presente contrato no genera vinculo laboral
alguno entre el personal de la EAS, sus dependientes y/o subcontratistas con el ICBF; sus derechos se limitaran de
acuerdo con la naturaleza del contrato a cumplir cabalmente las obligaciones derivadas del mismo en su calidad de

- wwwicbfgov.co
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gerente integral del proyecto y a exigir las que correspondan al ICBF, teniendo en cuenta que los compromisos y
obligaciones adquiridos por la EAS son independientes y diferentes de las actividades que desarrolla el ICBF. El
personal que emplee para la ejecucion del contrato tendra la vinculacion correspondiente con la EAS y por ninguna
causa generara con el ICBF relacion laboral o contractual alguna. Si por cualquier razon dicho personal, ya sean sus
trabajadores o los de sus subcontratistas, demandan al ICBF, la EAS se compromete a pagar las condenas, los
costos, los gastos y las costas del proceso, para lo cual autoriza expresamente al ICBF desde ya, para que contrate
con cargo a la EAS los abogados y demés personal que necesite para su defensa, previo aviso y acuerdo con la
EAS. De igual manera cualquier reclamacion o demanda de parte de un trabalador por motivos de estabilidad
reforzada o fuero de maternidad durante la ejecucidn del contrato, correra a cargo de la EAS quien garantizara en
todo momento los pagos que correspondan de tal estado. Asi mismo y de manera prewa a la liquidacion, se dejara
constancia que no existe reclamacion o solicitud alguna por cualquier concepto en matena laborat

VIGESIMA CUARTA. IMAGEN CORPORATIVA Y VISIBILIDAD. Cuando la EAS dgqa;efectuar algun tipo de
publicidad exterior visual (pendones, vallas, entre otros), pieza o arte que implique dlsqﬁo y lleve el logo de las
entidades, debera seguir todas las disposiciones previstas en el ‘Manual de Imagen Cbrgoratlva aplicacién para
operadores, contratnstas o convenios, el cual hace pane mtegral de est contrato y las dlrggtnées que emita la Oficina

VIGESIMA QUINTA. ENTENDIMIENTOS MUTUOS 1. La suscnpc:én del presen ‘contrato no genera solidaridad y
las responsabilidades seran individuales para cada una de las partes. 2, Las obligaciones de las partes se limitan a
las descritas en este contrato, a los: lineamientos y esténdares contenidas/en el Manual de Contratacién y en los
lineamientos respectwos que aphquen para las formas de ‘atencion contratadas, y demas documentos técnicos. 3.
Compete a las partes impartir a las: Ppersonas publlcas 0 prNadas natutales 0 juridicas que se vinculen al proyecto
los Imeam|entos e informac:ones necesanas para la ejecumén del contrato, de acuerdo con sus atnbumones y

xxxxxxx
..t;

11h1d
| i

VIGES!MA SEXTA ; %IQUIDACION Una vez termmado el plazo de ejecucion del contrato se procedera a su
liquidacion, de conforrmdad con lo eceptuado por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 217 del Decreto
019 de 2012, para el gfecto los supervisores se ajustaran ademas a lo dispuesto en el Manual de Contratacion del
ICBF o las normas que en el respectivo momento sean aplicables. Dentro de los 4 meses siguientes a la terminacion
del plazo del contratog a la expedicion del acto administrativo que ordene su terminacion o a la fecha del acto que la

disponga, las partes se comprometen a liquidar el presente contrato.

VIGESIMA SEPTIMA. CONFIDENCIALIDAD La informacion que le sea entregada o a la que tenga acceso la EAS
en desarrollo y ejecucion del presente contrato, gozan de confidencialidad y, por tanto, solo podra ser usada para
fines inherentes a su actividad en desarrollo del contrato, en la forma y bajo las obligaciones de confidencialidad
previstas en la Politica de Tratamiento de Datos Personales. La proteccion es indefinida, por lo que no se podra
hacer uso de ella ni durante la ejecucion del contrato ni una vez finalizado.

. . www.icbf.gov.co .
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VIGESIMA OCTAVA. VEEDURIAS Y PARTICIPACION COMUNITARIA: En cumplimiento de o dispuesto en la Ley
850 de 2003 y el articulo 65 de la Ley 80 de 1993 se convoca a las veedurias ciudadanas y organizaciones civicas
comunitarias de profesionales, benéficas o de utilidad com(n con el fin de garantizar su participacion en la ejecucion
del presente contrato.

VIGESIMA NOVENA. SUSPENSION. Las partes podran de mutuo acuerdo o por circunstancias de fuerza mayor o
caso fortuito suspender la ejecucion del presente contrato, mediante la suscripcion de un acta en donde conste tal
evento. El término de suspension no sera computable para efecto del plazo de ejecucion del contrato, ni dara derecho a
exigir indemnizacion, sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes @ los pactados en el contrato. Dicha
suspension debera estar motivada y aprobada por el supervisor del contrato y debera indicar la fecha prevista para el
reinicio de actividades ih,

TRIGESIMA. PACTO FRENTE A LOS DERECHOS DE LOS NINOS - PREVENCION:

NNNN DICACION DEL
TRABAJO INFANTIL Y PROTECCION AL ADOLESCENTE TRABAJADOR. Ademas de |0 aqui dispuesto, la EAS
Se compromete a no contratar ni vincular menores de edad para la ejecucion del presentéj(:gntrato, de conformidad
con los pactos, convenios y convenciones internacionalmente ratificados por Colombia, seg(in lo establece la Carta
Politica de 1991 y demas normas vigentes sobre la materia, ‘en particular aquellas que consagran los derechos de
los nifios. i T

TRIGESIMA PRIMERA. CONTROL A LA EVA§IQN AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS
PARAFISCALES. De conformidad con lo establecido en las Leyes 789 de 2002 y 828 de 2003, la EAS debera
cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales (Cajas de Compensacion
Familiar, Sena e ICBF). EI cumplimig ion se (

el ICBF efectue cada desemholso.

de estafgb‘ligaclon sera verificada por el supervisor e indispensable para que

;;;;;

TRIGESIMA SEGUNDA. GASTO$ Los gastés que se ocagignen para la ejecucion y perfeccionamiento del presente
contrato seran sufgaggdos porla EAS Hils, Hi

TRIGESIMA TERCERA, PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presente contrato se entiende perfeccionado
con la firma de lg§ partes y para la ejecucion del mismo se requiere el registro presupuestal expedido por parte del
ICBF, ‘Ikajgi‘gﬁ'probaciogﬁE de la garantia Gnica por parte del Director Regional en calidad de ordenador del gasto, previa
verificacion por parte del Coordinador Juridico y la suscripcion del acta de inicio. EI ICBF publicara el presente
contrato en el SECOR.

TRIGESIMA CUEA:RT \, DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen parte integral del presente contrato los siguientes

AAAAA

documentos: 1. Lineéfrfzfaignto tecnico para la Atencion a la Primera Infancia 2. Manual Operativo de la Modalidad
Comunitaria y Familiar, sus Guias y Anexos 3. Documentos de condiciones técnicas de contrapartida expedidas por
el ICBF 4. Compromiso de confidencialidad y no divulgacion de la informacién. 5. Anexo técnico de calidad del
registro de unidades de servicio en el sistema de informacion. 6. Anexo técnico de calidad del registro de usuarios en
el sistema de informacion.7. Anexo para el fortalecimiento de las compras locales 'y
f1.95.abs_formato_de_seguimiento_compras_locales_v3. 8. Manual de imagen corporativa aplicacion para
operadores, contratistas o convenios 9. En general toda la normatividad que regule el servicio contratado y

documentos que sustituyan los sefialados en los anteriores numerales. PARAGRAFO PRIMERO: Todos los

S S wwwichtgavee ) e .
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documentos anexos a este contrato pueden ser consultados en la pagina WEB del ICBF, en el modelo de operacion
por procesos hitps://www.icbf.gov.cofinstituto/sistema-integrado-gestion/procesos.

TRIGESIMA QUINTA. LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO. El lugar de ejecucion del contrato sera en Los
Palmitos, Ovejas y San Juan de Betulia y el domicilio contractual para todos los efectos derivados del presente
contrato sera en el municipio de Sincelejo.

TRIGESIMA SEXTA. PUBLICACION. En virtud de lo dispuesto en el articulo 223 del Decreto Ley 019 de 2012, en
concordancia con el Articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015 y el Manual de Contratacion Vigente, se
procedera a la publicacion del presente documento en el SECOP que admanlsfra «la AgenCIa Nacional de
Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente: www. colombnacomg&ov co

\\0\1.1“‘9‘

§$} ‘

Para constancia se firma en Sincelejo a los ‘3 0

Por el ICBE

Aprobo: Ana Kanna Duaz'Lambraﬁo/ Coordmadora Grupo Jundico%
Reviso: Edgar aaelvas Vergaral Abogado dontratlsta Direccién Regional #/
Proyecto: Jess

Hemandez lAbegada contratis&a Gmpo Juﬁdlco

. . www.icbf.gov.co
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CONTRATO DE APORTE No. --201 5 CELEBRADO ENTRE EL
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE

LLERAS - ICBF Y LA FUNDACION PLENITUD LOS PALMITOS

ALEJANDRA CAMPO RUIZ, identificado(a) con [a cédula de ciudadania No. 33.212.397, quien
en su calidad de DIRECTORA (E) REGIONAL SUCRE, delegado (a) para celebrar el presente
contrato de conformidad con ta Resolucion N° 3146 de Fecha 30 de mayo de 2014, expedida
por la Direccion General, actuando en nombre y representacién del INSTITUTO COLOMBIANO
DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS, con NIT, 899.999.238-2,
establecimiento publico del orden nacional creado mediante Ley 75 de 1968, quien para los
efectos de este contrato se denominara EL ICBF por una parte y por la otra SAUDITH GOMEZ
HERNANDEZ mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania N° 18.775.970, en su
calidad de representante legal de la FUNDACION PLENITUD LOS PALMITOS, entidad sin
animo de lucro con NIT 823.004.825 - 3 con personeria juridica otorgada por el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, mediante Resolucién No.699 del 10/04/2014 quien en
adelante se denominara LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, quien declara bajo
la gravedad de juramento que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad sefialadas en la Constitucion Politica y la Ley para celebrar contratos con el
ICBF, ni en situacidon de conflicto de intereses, hemos acordado celebrar el presente
CONTRATO DE APORTE conforme a lo establecido en la Ley 7 de 1979, el Decreto 2388 de
1979, el Decreto — ley 2150 de 1995 y demas normas concordantes y con base en las siguientes

CONSIDERACIONES

1. Que mediante la Ley 75 de 1968 fue creado el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -
ICBF -, dando respuesta a problematicas, tales como la deficiencia nutricional, la desintegracion
e inestabilidad de |la familia, la pérdida de valores y la nifiez abandonada, cuya mision es “frabajar
por el desarrolflo y la proteccion integral de la primera infancia, la nifiez, la adolescencia y el
bienestar de las familias en Colombia”.

2. Que a través de su historia, el ICBF ha orientado la atencién a la primera infancia desde una
propuesta pedagodgica, que pone de presente la vida cotidiana de los nifios y nifias, el papel
protagénico de la familia y de la comunidad en su formacion.

3. Que en 1972 se crearon los Centros Comunitarios para la Infancia CCI, para la atencién de
nifios y nifas menores de 7 anos con servicios educativos, preventivos y promocionales, con
participacion de la comunidad.

4. Que la Ley 89/88 creo los Hogares Comunitarios de Bienestar y los define como aquellos que
se constituyen mediante las becas que asigne el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y los
recursos locales, para que las familias, en accién mancomunada, atiendan las necesidades

Transv. 27C No. 27A — 21 PBX 2801048 — 2800911
- 2804877 - 2804883 Estarmos cambiando el muurdo
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basicas de nutricion, salud, proteccion y desarrollo individual y social de los nifios de estratos
sociales pobres del pais.

5.Que el Decreto 1340 de 1995 en su ARTICULO 4° establece que la vinculacion de las madres
comunitarias, asi como la de las demas personas y organismos de la comunidad, que participen
en el programa de "Hogares de Bienestar", mediante su trabajo solidario, constituye contribucion
voluntaria, por cuanto la obligacién de asistir y proteger a los nifios, corresponde a los miembros
de la sociedad vy la familia; por consiguiente, dicha vinculacién no implica relacién laboral con las
asociaciones u organizaciones comunitarias administradoras del mismo, ni con las entidades
publicas que en él participen.

6. Que el Acuerdo 0005 de 1991 y la Resolucién 0680 expedidos por el ICBF crean los Hogares
Comunitarios de Bienestar Modalidad —Familia Mujer e Infancia— - FAML.

7. Que el numeral 2, del Articulo 21 de la Ley 7 de 1979, le asigné al ICBF la funcién de “Formular,
ejecutar, y evaluar programas y dictar las normas necesarias para el logro de los fines sefalados
en el articulo anterior”. En concordancia con lo anterior, el articulo 20 de la citada ley, estipula
que “El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar tendré por objeto fortalecer la familia y proteger
al menor de edad”

8. Que la Ley 7 de 1979 dispuso que la nifiez constituye parte fundamental de toda politica para
el progreso social y el Estado debe brindar a los nifios, nifias y jovenes, la posibilidad de participar
activamente en todas las esferas de la vida social y una formacion integral y multifacética.

9. Que por la naturaleza especial del servicio publico de Bienestar Familiar y, con base en la
normatividad establecida en las Leyes 7 de 1979, 1098 de 2006, y Decretos 2388 de 1979, 2150
de 1995 2023 de 1994 y 1529 de 1996, el ICBF, celebra “contratos de aporte” para el desarroilo
de sus programas misionales.

10. Que los numerates 9y 11 del articulo 21 de la Ley 72 de 1979 establecen como funciones del
ICBF:

“9. Celebrar contratos con personas naturales o juridicas, pablicas o privadas, nacionales
o internacionales para el manejo de sus camparias, de los establecimientos destinados a
sus programas y en general para el desarrolio de su objetivo.

()

11. Recibir y distribuir los recursos y auxilios que se incluyan en el Presupuesto Nacional
con destino a entidades oficiales o particulares que se ocupen de programas de proteccion
del menor de edad y a la familia e inspeccionar la inversion de jos mismos”
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11. Que el Decreto 2388 de 1979, reglamentario de la Ley 7 de 1979, establece en su articulo 60,
lo siguiente: “La proteccion preventiva al menor de 7 afios debe encaminarse a obtener su
atencion integral en Hogares Infantiles, segun las Modalidades de Servicio que establezca el
Instituto”

12. Que el articulo 127 del Decreto No. 2388 de 1979, establece: “Por /a naturaleza especial def
Servicio de Bienestar Familiar, el ICBF podré celebrar contratos de aporte, entendiéndose por tal,
cuando el instituto se obliga a proveer a una institucion de utilidad publica o social de los bienes
(edificios, dineros, etc) indispensables para la prestacion total o parcial del servicio, actividad que
se cumple bajo la exclusiva responsabilidad de la institucion, con personal de su dependencia,
pero de acuerdo con las normas y el control del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, su
vigencia sera anual, pero podra prorrogarse de afio en afio.”

13. Que el articulo 127 del Decreto No. 2388 de 1979, establece: “Los contratos de aporte que ef
ICBF celebre para la prestacién de los servicios de bienestar familiar solo estan sujetos a las
clausulas obligatorias de todo contrato administrativo. El Instituto también podra celebrar
conltratos innominados y de caracter mixto.”

14. Que el articulo 122 del Decreto 2150 de 1995, prevé: Se podran celebrar directamente los
contratos para la prestacion del servicio de bienestar familiar con entidades sin dnimo de lucro
del Sistema Nacional de Bienestar Familiar.”

15. Que la Ley 1098 de 2006 “Cdédigo de Infancia y Adolescencia”, establece en su articulo 29 el
derecho al desarrolio integraf en la primera infancia, contando asi el pais desde el 2007, con una
Politica Publica de Primera Infancia, prevista en el CONPES No. 109 de 2007, que busca
garantizar el derecho al desarrollo integral de todos los nifios y nifias, promover practicas
socioculturales y educativas que potencien su desarrollo integral y el de sus familias y cuidadores
primarios, mejorando sus interacciones sociales y potenciando su desarrolio socioemocional.

16. Que la Ley 1295 del 2009, reglamenté la Atencidn Integral a la Primera Infancia.

17. Que la Ley 1450 del 16 de junio de 2011, adoptd el actual Plan Nacional de Desarrolio
‘PROSPERIDAD PARA TODOS” donde se prioriza el desarrollo de la atencion integral a la
primera infancia y se proyecta una atencién que cumpla con criterios de calidad, orientada a
potenciar de manera adecuada las diferentes dimensiones del desarrollo infantil temprano.

18. Que el articulo 136 de la Ley 1450 de 2011 sefiala que el ICBF priorizara su presupuesto en
forma creciente para ser destinado a la financiacion de la estrategia de Atencién Integral a la
Primera Infancia y que Accién Social (hoy Departamento para la Prosperidad Social), el Ministerio
de Proteccion Social (hoy Ministerio de Salud) y el Ministerio de Educacion Nacional, en lo de sus
competencias, atenderan los criterios fijados en la politica para la atencién a la primera infancia.
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19. Que en el articulo 136 de la Ley 1450 de 2011 se plantea que la Comisién Intersectoriai para
la Atencién Integral a la Primera Infancia, definird el mecanismo y los plazos para poner en
marcha la estrategia de ajuste de oferta programatica. Lo anterior, sin que se afecten las
funciones del ICBF como ente que vela por la proteccion de las familias y los nifios en el marco
de lo establecido en la Ley 1098 de 2006.

20. Que el paragrafo 2 del citado articulo 136 de la Ley 1450 de 2011 prevé, que para implementar
el modelo de atencién integral se tendran en cuenta los siguientes criterios: a) Se dara prioridad
al entorno institucional para cualificar los Hogares Comunitarios de Bienestar, entre otras
modalidades no integrales, y para atender a los nifios que no reciben ningtn tipo de atencion; b)
En aquellos lugares donde no sea posible cualificar Hogares Comunitarios con el entorno
institucional, se tendra como modelo el entorno comunitario; ¢) Para zonas rurales dispersas se
tendra como modelo de atencién el entorno familiar vy d) Se buscara la formacion y
profesionalizacién de las madres comunitarias, con el fin de prestar una mejor atencion de los
nifios y nifias, conforme al desarrollo de la estrategia de Atencién Integral a la Primera Infancia
previsto por la Comisidn intersectorial para la Primera Infancia.

21. Que el articulo 137 de la Ley 1450 de 2011 establece que el Gobierno Nacional con concepto
de la Comisién Intersectorial para la Atencién Integrai a la Primera Infancia, definira e
implementara el esquema de financiacion y ejecucion interinstitucional de la estrategia de
Atencidn Integral a la Primera Infancia.

22. Que en el paragrafo 1° del articulo 137 de la ey 1450 de 2011 se prevé que la solvencia
para el financiamiento de la estrategia de Atencién Integral a la Primera infancia, por parte de las
entidades territoriales, debera fundamentarse en suscripcion de convenios de cofinanciacion, en
los que la asignacién de recursos por parte de la entidades nacionales en la zonas con menor
capacidad de financiamiento y brechas de cobertura, se hara conforme a lo que establezca la
reglamentacion que para el efecto expida el Gobierno Nacional.

23. Que mediante el Decreto 4875 del 22 de diciembre de 2011 se crea la Comisién Intersectorial
para la Atencién Integral de la Primera Infancia -AlPI- y la Comision Especial de Seguimiento para
la Atencion Integral a la Primera Infancia.

24. Que la Estrategia “DE CERO A SIEMPRE”, es una estrategia nacional dirigida a promover y
garantizar el desarrollo infantil temprano de los nifios y nifias en Primera Infancia, a través de un
trabajo unificado e intersectorial, que desde una perspectiva de derechos, articula todos los
planes, programas y acciones que desarrolla el Pais.”

25. Que con el fin de dar cumplimiento a las responsabilidades y metas del Plan Nacional de
Desarrollo establecidas para el ICBF, se construy6 el MAPA ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
2011-2014, el cual contempla como uno de sus objetivos el “Lograr la atencién integral de afta
calidad a la Primera Infancia”, en el marco de la estrategia de Cero a Siempre.
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26. Que de conformidad con el paragrafo segundo del articulo 137 de la Ley 1450 de 2011 “...¢/
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar como rector del Sistema Nacional de Bienestar
Familiar y Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Politica Social, coordinard y adelantara las
gestiones necesarias para el desarrollo por parte de las entidades nacionales competentes de las
politicas, planes, programas y proyectos previstos en las bases del plan nacional de desarrollo
en infancia y adolescencia y la movilizacion y apropiacion de los recursos presupuestales por
parte de éstas.”

27 Que con el fin de brindar atencién en los Hogares Comunitarios de Bienestar Familiar, en el
marco de la Estrategia “De Cero a Siempre’, se requiere contar con entidades de Utilidad Publica
o Social de reconocida solvencia moral y técnica que acredite experiencia e idoneidad en
programas de atencién para la Primera Infancia.

28. Que a través de la modalidad de seleccién de Contratacion Directa de Aporte, se pretende
seleccionar y contratar una ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO que garanticen un
nivel alto de cumplimiento de la modalidad HCB. Las ENTIDADES ADMINISTRADORAS DE
SERVICIOS seleccionadas deberan cumplir con el objeto contractual de acuerdo con los
lineamientos de la modalidad, brindando calidad en el desarrollo det mismo; de lo que se deduce,
que la modalidad de seleccion debe ser desarrollada e implementada de tal forma que garantice
la suscripcion del respectivo contrato de aporte con un operador de alta calidad con la capacidad
de dar cumplimiento a las obligaciones pactadas en el mismo contrato de aporte, repercutiendo
todo esto en el desarrollo del pais y brindando mas oportunidades a la poblacion a que se dirige
la modalidad. '

29. Que de acuerdo con lo anterior, la FUNDACION PLENITUD LOS PALMITOS, entidad sin
animo de lucro cumple con la condicién juridica y los requisitos minimos de idoneidad y
experiencia para la adecuada ejecucion de contrato, como son: a. Experiencia reconocida y
probada en atencién a la primera infancia. b. Acreditar la naturaleza de entidad sin animo de lucro
c. Concepto de idoneidad técnica, administrativa y financiera favorable emitido por el funcionario
competente en el que se incluye concepto favorable de la capacidad técnica de operacién de sus
instalaciones de acuerdo con el instructivo expedido para el efecto.

30. Que el soporte presupuestal del ICBF para el presente contrato lo constituye el certificado de
disponibilidad presupuestal SIIF NACION 1l No. 21815 del 20 de Enero de 2015,

31. Que con base en las anteriores consideraciones, las partes han decidido celebrar el presente
contrato de aporte que se regira por las siguientes

CLAUSULAS
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PRIMERA,- OBJETO: Atender a la primera infancia en el marco de la estrategia ‘De cerc a
siempre”, especificamente a los nifios y nifias menores de cinco (3) afios de familias en situacion
de vulnerabilidad de conformidad con la directrices, lineamientos y parametros establecidos por
el ICBF, asi como regular las relaciones entre las partes derivadas de la entrega de aportes del
ICBE a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO en la modalidad de Hogares
Comunitarios de Bienestar en las siguientes formas de atencion: Familiares, Mdttiples, Grupales,
Empresariales; Jardines Sociales y en la Modalidad FAMI.

SEGUNDA: ALCANCE DEL OBJETOQ.- La atencion se prestara en la modalidad Hogares
Comunitarios de Bienestar en las siguientes formas de atencion: Familiares, Mdltipies, Grupaies,
empresariales y en la Modalidad FAMI., en las unidades de atencidén del Municipio de Los
Palmitos y Ovejas de jurisdiccion del Centro Zonal de BOSTON de la Regional Sucre del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar. Teniendo en cuenta los costos definidos por el ICBF para cada
Modalidad en desarrolio del presente contrato se atendera un ndimero de 1.136 nifios y nifias
menores de 5 afios hasta su ingreso al sistema educative y para la Modalidad FAMI - Mujeres
Gestantes, M adres en periodo de lactancia y menores de 2 afios, de acuerdo con los criterios de
focalizacién definidos por el ICBF en los Lineamientos Técnicos establecidos para dichas
Modalidades.

TERCERA: OBLIGACIONES COMUNES DE LAS PARTES.- 1. Apoyar la gjecucion idénea y
oportuna del objeto del contrato. 2 Designar los representantes al Comités Tecnico Operativo,
definido para la verificacion y operacion del presente contrato. 3. Participar en los comités
Técnicos convocados por las partes 4. Las demas que se deriven de la naturaleza del presente
contrato y que garanticen su cabal y oportuno cumplimiento.

CUARTA: OBLIGACIONES DEL ICBF. 1. Desemboisar a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA
DEL SERVICIO los aportes estipulados en el contrato, en la oportunidad y en la forma aqui
establecidos, recursos que estan destinados a la atencién de la primera infancia en el marco de
la estrategia “De Cero a Siempre” en los términos y condiciones previstas en este contrato. El
ICBF se obliga a efectuar aportes para financiar 200 dias de atencién en Hogares Comunitarios
de Bienestar en las Modalidades Familiares, Multiples, Grupales y empresariales, Jardines
Sociales y 11 meses de setvicio en la Modalidad FAMI, asi como tos recursos necesarios para
el pago de los salarios, prestaciones y seguridad social de las madres y padres comunitarios que
sean vinculados laboralmente por las Entidades Administradoras de servicio para la atencion del
programa en los términos y condiciones previstas en este contrato. 2. Comunicar oportunamente
a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO las directrices, lineamientos, parametros y
demas documentos necesarios para la operacion de la modalidad de atencién. 3. Comunicar a
LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, una vez terminado el contrato por cualquier
causa, la cuenta de destino a la cual debe trasladar los saldos de los recursos aportados por el
ICBF que no hayan sido ejecutados en el desarrolio del contrato. 4. Comunicar a LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO una vez terminado el contrato por cualquier causa, (a
persona a quien debe transferir los bienes muebles devolutivos que haya adquirido durante el
desarrollo del contrato con los recursos aportados por el ICBF o recibidos para la ejecucién del
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contrato, a menos que al terminar el contrato los bienes ya no tengan vida (til y no puedan ser
utilizados para el servicio de bienestar familiar. 5. Ejercer la supervision administrativa, técnica,
financiera, contable y juridica del contrato, con el fin de constatar su correcta ejecucion, el
cumplimiento del objeto y las obligaciones de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO.
6. Prestar a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO el apoyo necesario para
desarrollar el objeto del presente contrato. 7. Apoyar a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO en la interaccién con las demas entidades publicas o privadas con las que se tenga
relacion por causa o con ocasion de la ejecucion del contrato.8. Hacer seguimiento, brindar
asistencia técnica y apoyar la ejecucion idénea y oportuna del objeto del contrato desde Ia
Regional y Centros Zonales del drea de influencia del contrato. 9. Prestar asistencia técnica en
el marco de la atencién a la Primera Infancia. 10. Nombrar un supervisor para el presente contrato
11. Poner a disposicion de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, los fineamientos
de la politica para la primera infancia y asesorarla sobre su implementacion. 12. Cuando a ello
haya lugar, entregar a titulo de comodato los bienes muebles e inmuebles para la ejecucion del
contrato cuando LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO brinde el servicio pUblico de
bienestar familiar en el programa hogares comunitarios de bienestar en un inmueble de propiedad
del ICBF, lo cual debera constar en acta suscrita entre el ICBF y LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. 13. Procurar la articulacién de los servicios y competencias
propias del ICBF en el Plan de atencion a la primera Infancia de LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO y a las rutas de atencion frente a situaciones de riesgo en
nifios y nifias. 14 .Suministrar Ja informacion que se requiere en desarrollo del contrato. 15. Las
demas que le correspondan conforme con la naturaleza del presente contrato.

QUINTA- OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO.- 1. LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO se obliga para con el ICBF a
cumplir cabalmente con el objeto del presente contrato de acuerdo con Io sefialado en los
documentos técnico — administrativos y estandares de calidad, los cuales LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO declara conocer y que hacen parte integral del presente
contrato, asi como en los lineamientos, principios, parametros, planes de mejoramiento,
disposiciones legales vigentes, y las directrices impartidas por la Regional, Centro Zonal
respectivo y por ef supervisor del contrato. 2. LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
debera dar inicio a la ejecucion del contrato, una vez perfeccionado y cumplidos los requisitos de
ejecucion del mismo. El inicio de la atencién directa a los beneficiarios sera acordado en conjunto
con el supervisor del contrato garantizando por lo menos 200 dias de atencién por afio calendario
o proporcional por fraccién de afio. 3. Realizar oportunamente los pagos al talento humano
(salarios, prestaciones sociales y aportes a la seguridad social), proveedores y servicios publicos
derivados del presente contrato. 4. Ejercerd la Secretaria Técnica del Comité Técnico del
contrato.

SEXTA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL

SERVICIO.-

1. Obligaciones durante la fase de ejecucién.
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1.1. Obligaciones relacionadas con la ejecucion de las actividades desarrolladas en el mes de
Enero reportar las siguientes evidencias: 1.1.1 Disponer del directorio que contenga los datos de
contacto y servicios de entidades publicas y privadas que tengan presencia en el sector donde
opera la unidad de servicic.1.1.2. Realizar la inscripcion de los posibles beneficiarios 1.1.3
Realizar reunion con las familias de los nifios y nifias inscritos.1.1.4 La EAS debio realizar
asamblea a general con el fin de definir el pago de la cuota de participacién y su destinacién
1.1.5 Adecuacién de la infraestructura en la que se brindara el servicio de tal manera que cumpia
con las condiciones de seguridad, salubridad para la prestacion del servicio. 1.1.6. Elaborar el
plan de trabajo que identifique la programacién de actividades a realizar durante el afio con los
nifios y las nifias, al igual que con sus familias. 1.1.7 Dar a conocer los lineamientos de la
modalidad HCB en todas sus formas de atencién, los cuales en el marco de la formalizacion
laboral de las Madres comunitarias, fueron objetos de cambios y ajustes acordes con la nueva
realidad del programa. 1.1.8. Dar a conocer y divulgar a las madres comunitarias la Guia 7 para
la Prevencion y atencién de accidentes y situaciones de emergencia.

1.2. Obligaciones relacionadas con la infraestructura: 1.2.1. Gestionar, cuando se requiera,
la adecuacién de los espacios fisicos donde se brinda la atencién, en coordinacién con la
comunidad y las entidades del sistema nacional de bienestar familiar. 1.2.2. Generar estrategias
con los agentes educativos y la comunidad para el mantenimiento, orden y seguridad de los
espacios fisicos donde se realiza la prestacion del servicio. 1.2.3. Realizar, cuando se requiera,
el traslado de unidades de servicio a nuevas infraestructuras, contando para ello con el concepto
previo del Centro Zonal del 1CBF y del supervisor del contrato, facilitando oportunamente fa
documentacién que se requiera como soporie para este traslado. 1.2.4. Recibir a titulo de
comodato, cuando aplique, los bienes muebles e inmuebles que entregue el ICBF para la
ejecucion del contrato, lo cual deber ser realizado siguiendo el instructivo que para el efecto sea
expedido por el instituto, para la celebracién del respectivo contrato. 1.2.5. Cancelar
periédicamente los servicios publicos, impuestos, tasas y contribuciones de los inmuebles
destinados a la prestacion del servicio. 1.2.6. Verificar que el comodante cancele los servicios
publicos, impuestos, tasas y contribuciones de los inmuebles entregado (s) en comodato con
ocasidn de la prestacion del servicio. 1.2.7. Conservar en buen estado los bienes recibidos en
comodato y solicitar autorizacién de reparaciones o mejoras locativas, necesarias para el
funcionamiento de (los) mismo(s), cuando haya lugar a ello. 1.2.8. Restituir al ICBF al terminar el
contrato, o a quien éste indique, los bienes entregados en calidad de comodato en virtud del
mismo, cuando haya lugar a ello. 1.2.9. Registrar en el sistema de informacion dispuesto para
este fin, los datos correspondientes a la infraestructura de las unidades de servicio a su cargo.

1.3. Obligaciones relacionadas con la dotaciéon adquirida por LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO con el aporte del ICBF en desarrollo del presente
contrato. Cuando la Entidad Administradora del Servicio adquiera o reponga dotacion con los
aportes efectuados por el ICBF debera cumplir las siguientes obligaciones: 1.3.1. Conservar,
custodiar y mantener en buen estado la dotacién adquirida con los recursos aportados por el
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ICBF. En caso de pérdida o dafio de la misma, por hechos o causas imputables a LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, ésta se obliga a reponerla por otra, de caracteristicas y
especificaciones técnicas iguales o simifares a la inicialmente adquirida, dentro de los diez (10)
dias hébiles siguientes a la pérdida o dafio, so pena del inicio de las acciones legales a que haya
lugar. 1.3.2. Entregar a la persona que determine el ICBF a la terminacion del contrato, los bienes
muebles devolutivos adquiridos con los aportes efectuados por el ICBF, salvo que al terminar el
contrato los bienes ya no tengan vida util y no puedan ser utilizados para el servicio del Bienestar
Familiar. 1.3.3. Garantizar que en caso de traslado o cierre de la Unidad de servicio, los elementos
de dotacion sean transferidos a la nueva unidad. 1.3.4. Registrar en el sistema de informacion
dispuesto para este fin, la relacién de la dotacion existente en las unidades de servicio a su cargo.

1.4. Obligaciones relacionadas con Ila dotacion recibida por LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO que ha venido siendo utilizada en las unidades de
servicio. 1.4.1. Elaborar un inventario de elementos de dotacion disponibles en la unidad de
servicio recibidos en comodato. 1.4.2. Conservar, custodiar y mantener en buen estado la
dotacion recibida. En caso de pérdida o dafio de la misma, por hechos o causas imputables a LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, ésta se obliga a reponerla por otra, de
caracteristicas y especificaciones técnicas iguales o similares a la inicialmente adquirida, dentro
de los diez (10) dias habiles siguientes a la pérdida o dafo, so pena del inicio de las acciones
legales a que haya lugar. 1.4.3. Entregar a la persona que determine el ICBF a la terminacion del
contrato, los bienes muebles devolutivos del inventario recibidos, salvo que al terminar el contrato
los bienes ya no tengan vida Util y no puedan ser utilizados para el servicio del Bienestar Familiar.
1.4.4. Garantizar que en caso de traslado o cierre de la Unidad de servicio, los elementos de
dotacién sean transferidos a la nueva unidad. 1.4.5. Registrar en el sistema de informacion
dispuesto para este fin, la relacién de la dotacion existente en las unidades de servicio a su cargo.

1.5. Oobligaciones de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO referentes a la
recepcion, almacenamiento, suministro, inventario y custodia de Bienestarina Mas®; 1.5.1.
Verificar al recibo del producto la concordancia de la cantidad de Bienestarina Mas® recibida, los
lotes de produccion y la fecha de vencimiento con la informacién registrada en el acta de entrega.
1.5.2. Firmar el acta de entrega como constancia de recibo a satisfaccion del producto y dejar
constancia en ella de las inconformidades en el evento que las mismas existan. 1.5.3. Almacenar
los productos de acuerdo con las condiciones minimas establecidas por el ICBF. 1.5.4. Rotar
adecuadamente el producto garantizando la distribucién por proximidad de la fecha de consumo
preferente. 1.1.5. Suministrar la Bienestarina Mas® de acuerdo con el lineamiento técnico del
programa, servicio o modalidad contratado. 1.5.6. Abstenerse de realizar entregas de producto a
beneficiarios o unidades aplicativas no registradas dentro de los programas del ICBF. 1.5.7.
informar al Centro Zonal, la Regional o a la Sede Nacional seguin corresponda, a totalidad de las
novedades relacionadas con la recepcién, almacenamiento, control y distribucion de ia
Bienestarina Mas®. 1.5.8. Abstenerse de recibir Bienestarina Mas® destinada a otros puntos de
entrega o unidades aplicativas, salvo en los casos debidamente autorizados por la Sede Nacional.
1.6.9. Dar estricto cumplimiento a lo establecido en el lineamiento de cada programa respecto al
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uso de la Bienestarina Mas®. 1.5.10. Abstenerse de donar, vender, usar indebidamente, destinar
o en general disponer de la Bienestarina Mas®, de forma diferente al autorizado por el ICBF.
1.5.41. Verificar la fecha de consumo preferente de la Bienestarina Mas®, al recibo del producto
y a la salida del mismo. 1.5.12. Registrar en el sistema de informacién dispuesto para este fin, los
datos correspondientes al recibo y entrega de Bienestarina Mas®, en las unidades de servicio a
su cargo.

1.6. Obligaciones relacionadas con la prestacién del servicio: 1.6.1. Brindar atencion a nifios
y nifias, durante 200 dias habiles para las modalidades Familiares, Muttiples, Grupales, jardin
Social y empresariales y once (11) meses de atencion directa y de entrega de Complemento
Nutricional a las familias en desarrollo para la modalidad FAMI, en el nimero de Hogares
Comunitarios de Bienestar relacionados en las siguientes formas de atencién y jornadas:

Familiares Cor'npieta A0 :
% tiempo
Completa 0 0
Grupales
¥ tiempo
| Completa 576
FAMI - P 24
| 4 tiempo
Total 84 1.136

1.6.2. Garantizar la atencion en la modalidad contratada, conforme a los objetivos, normas,
documentos técnicos administrativos y estandares establecidos por el ICBF, los cuales hacen
parte integral del presente contrato. 1.6.3. Desarrollar estrategias que promuevan y velen por la
permanencia de los beneficiarios en la unidad de servicio 1.6.4. Implementar la propuesta
pedagdgica de educacion inicial que responda a las caracteristicas de los nifios, nifias y familias
de acuerdo con las orientaciones del ICBF 1.6.5. Facilitar los procesos que se desarrolien para
la cualificacién de las modalidades y/o de las unidades de atencién y de modalidad familiar,
cuando aplique, en el marco de la estrategia de cero a siempre. 1.6.6. En el evento que el ICBF
modifique o expida nuevos documentos misionales, técnicos o estandares de calidad aplicables
a la modalidad objeto del contrato, LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO tendra
que implementarlos dentro del plazo establecide por la Entidad. 1.6.7 Adelantar las acciones
encaminadas al mejoramiento del servicio publico de bienestar familiar conjuntamente con los
diferentes comités y entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar. 1.6.8. Publicar en
cada Hogar Comunitario un aviso en parte visible que indique que LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO brinda a través de este contrato el servicio publico de
bienestar familiar. 1.6.9. LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debe realizar las
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acciones requeridas para promover la garantia de derechos de los nifios y nifias en especial las
siguientes: a. Promover y realizar procesos de formacion permanente a las familias y cuidadores
sobre atencién a la primera infancia, para potenciar su desarrollo integral. b. Verificar la afiliacion
vigente al Sistema de Seguridad Social en Salud de los nifios y las nifias atendidos, o en su
defecto promover las acciones para conseguirlos. ¢. Verificar el esquema de vacunacion
completo, segun la edad de los nifios y niftas, o en su defecto promover acciones para el
cumplimiento del mismo. d. Verificar las consultas de crecimiento y desarrolio requeridas segun
la edad de ios nifios, y nifias o en su defecto promover acciones para su vinculacion a estos
programas. e. Valorar y realizar seguimiento nutricional, efectuando la vigilancia de los niveles de
nutricién a través del registro y control de peso y talla, segun la periodicidad y metodologia
establecida por el ICBF. f. Verificar que los nifios y las nifias cuentan con su registro civil y en los
casos que no se tenga, promover acciones para su consecucion 1.6.10. Promover y fortalecer,
los grupos de apoyo a la lactancia materna y construir redes que afiancen la practica de la
tactancia materna 1.6.11. Informar de manera oportuna a la entidad competente, las situaciones
que amenacen O pongan en riesgo la vida e integridad fisica, emocional y mental de los nifios
beneficiarios del servicio, de las cuales tengan conocimiento. 1.6.12. Participar y facilitar el
desarrollo de las acciones preventivas de salud y realizar aquellas propias del cuidado que deba
dispensarse a los nifios. 1.6.13. Realizar acciones de organizaci6n y participacion con los padres
de familia. 1.6.14. Adelantar las acciones para el seguimiento a la vulneracion de derechos vy
realizar las gestiones con las entidades competentes cuando haya lugar. 1.6.15. Desarrollar
acciones que propicien la cualificacion de las relaciones intrafamiliares y el fortalecimiento de
vinculos afectivos. 1.6.16. Gestionar ante la Secretaria de Educacion y las instituciones
educativas oficiales, el cupo en el grado de transicion, para los nifios y nifias atendidos que hayan
cumplido la edad necesaria para ingresar al mismo 1.6.17. Garantizar el cumplimiento de la
Resolucion 333 de 2011 del Ministerio de Salud y Proteccion Social referida a requisitos de
rotulado o etiquetado nutricional que deben cumplir los alimentos envasados para consumo
humano de manera que en los empaques y envases por lo menos aparezca la siguiente
informacién: nombre del alimento, lista de ingredientes, contenido neto y peso escurrido, nombre
y direccion del fabricante, pais de origen, identificacion del lote, fecha de vencimiento y/o de
duracién minima e instrucciones para conservacion, instrucciones de uso, registro sanitaric para
los productos que de acuerdo con la norma vigente lo requieran. 1.6.18. Ajustar su plan de
adquisicion de suministros a las decisiones que el ICBF tome para la compra de alimentos. 1.6.19.
Efectuar las acciones de seguridad y de saneamiento ambiental 1.6.20. Entregar correctamente
al ICBF Ja informacion relativa a los beneficiarios objeto del presente contrato, de acuerdo con
los formatos, frecuencia, procedimientos y medios de comunicacidén que establezca el ICBF.
1.6.21. Realizar la recoleccion, consolidacion y cargue en el sistema de informacion de primera
infancia que indique el ICBF. Dicho cargue debera estar al 100% en el mes de marzo, contar con
actualizaciones de acuerdo con las novedades que se presenten y contar con seguimiento
trimestral. 1.6.22. Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en las instalaciones donde se
brinda la atencién, cualquier tipo de actividad proselitista de caracter politico, tales como fijar o
distribuir anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos politicos, procesos electorales y/o
actividades similares. 1.6.23. Solicitar autorizacién previa y por escrito al ICBF y a la autoridad

Transv. 27C No. 27A - 21 PBX 2801048 — 2800911

— 2804877 - 2804883 Estamos cambiando el munde
Informacion, denuncias y quejas 01 8000 918080

www.bienestarfamiliar.gov.co

www.icbf.gov.co

Paginaii




Repiiblica de Colombia

"‘ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
W
Direc ' NUEVO PAIS

Direccion Regional o A7 EQUIDAD EDULAUION

et
0061 2045

competente, cuando sea del caso, para las siguientes acciones: (i) permitir el ingreso al lugar
donde se brinda el servicio, de personal como estudiantes, periodistas, pasantes, capacitadores,
investigadores, etc. y, (ii) permitir la realizacion de entrevistas a los nifios y nifas con fines
periodisticos, investigativos o de otro orden 1.6.24. Las demas obligaciones que se deriven de la
Ley, reglamento, o los lineamientos vigentes, o que se expidan con posteridad y que contemplen
aspectos relativos a la ejecucion del objeto contratado.

1.7. Obligaciones relacionadas con el registro y presentacién de informacién. 1.7.1.
Satisfacer a cabalidad y en las condiciones e instrumentos que defina el ICBF, los requerimientos
de informacién asociados a la atencién en primera infancia, para su respectivo reporte a la
Estrategia de “Cero a Siempre” en los tiempos que se requiera.

1.8. Obligaciones relacionadas con el talento humano: 1.8.1. Adelantar los procesos de
seleccion del personal necesario para brindar una adecuada atencién a los nifios atendidos en
la modalidad de Hogares Comunitarios de Bienestar, o de las modalidades que ejecute,
garantizando la idoneidad del mismo y el cumplimiento de los perfiles definidos en los
lineamientos o documentos técnicos del ICBF, en proteccion de los derecho de los nifios, 1.8.2.
Vincular laboralmente al personal necesario para cumplir cabalmente con el objeto del contrato,
las obligaciones pactadas, los documentos técnico-administrativos y los estandares de los
servicios, conforme a lo estipulado en el presente contrato, y asegurarse de que el personal
cuente con la capacidad y habilidades necesatias para desempeniar sus funciones con altos
niveles de ejecucién, responsabilidad, e idoneidad en cada una de las fases del proceso donde
deba intervenir. Sin perjuicio de lo anterior, LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
se obliga a vincular laboraimente a las personas que tenian la condicion de madres o padres
comunitarios a 31 de diciembre de 2014 de los Hogares Comunitarios de Bienestar que la
integran. 1.8.3. Cumplir oportunamente y con sujecién a la ley con todas las cbligaciones que la
legislacién laboral le impone a los empleadores que se originen en la celebracion, gjecucion y
terminacion de los contratos de trabajo que celebre con el personal vinculado para la ejecucion
del presente contrato. 1.8.4. Pagar oportuna y adecuadamente los salarios y prestaciones
sociales al personal vinculado para la ejecucién del presente contrato, cumpliendo con sus
obligaciones al sistema general de seguridad social y aportes parafiscales. Los aportes al Sistema
General de Seguridad Social en salud y pension deberan ser liquidados de acuerdo con los
articulos. 3, 4y 5 de la Ley 797 de 2003, el Decreto 510 de 2003 y la Circular Conjunta No 001
de 2004 del Ministerio de Proteccidn Social y el Ministerio de Hacienda. 1.8.5. Implementar
procesos de formacién yfo cualificacion permanente al talento humano destinado a la ejecucion
del contrato, en el marco de las politicas de bienestar. 1.8.6. Establecer un tiempo mensual para
la planeacién y seguimiento a los diferentes componentes del servicio, de acuerdo con las
necesidades. La planeacién y seguimiento se desarroitara durante media jornada mensual en la
cual no se ofrecera atencion directa a los nifios y nifias. Para ello, LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO establecera las fechas de las jornadas y las dara a conocer
previamente a las familias. 1.8.7. Permitir la participacién del talento humano vinculado a la
ejecucion del contrato previa coordinacion con las entidades oferentes, a los procesos de
formacién, capacitacién y asistencia técnica convocados por el ICBF y demas entidades en el
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marco de la implementacion de la politica de Atencién a la Primera Infancia, sin que afecte la
prestacion del servicio. 1.8.8 Remitir durante el primer mes de ejecucion del presente contrato
al(a) coordinador(a) del Centro Zonal fotocopia de la cédula de ciudadania de las madres y padres
comunitarios que hacen parte de los Hogares Comunitarios que administran 1.8.9. En los eventos
en que sea necesario terminar unilateralmente los contratos de trabajo del personal vinculado a
la ejecucion del contrato, LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debera asesorarse
con las oficinas e inspecciones de trabajo sobre la procedencia de la respectiva causal y cumplir
el debido proceso conforme a la normatividad vigente. En este caso la designacién de la nueva
madre o padre comunitario debe realizarse a través de un proceso de seleccién en coordinacion
con el supervisor del Contrato y el equipo técnico del Centro Zonal del ICBF. 1.8.10. Garantizar
que las personas que preparen alimentos en las unidades de servicio cuenten con &l carné o
certificado de manipulacién de alimentos expedido por la autoridad de salud del municipio
respectiva o a quien ésta autorice. 1.8.11. Registrar en el sistema de informacién que se disponga
para tal fin la informacion correspondiente al talento humano contratado para la prestacion del
servicic.

1.9. Obligaciones relacionadas con la administracién de recursos: 1.9.1. Mantener un control
presupuestal y contable independiente para la ejecucion, administracién y manejo de los recursos
asignados en virtud del presente contrato y de los demas recursos que reciba para la ejecucion
del mismo. 1.9.2. Utilizar los recursos del contrato y los demas dineros y recursos que llegare a
recaudar, exclusivamente para cumplir a cabalidad con el objeto del presente contrato de
conformidad con los lineamientos y normas técnicas del ICBF. LA ENTIDAD ADMINISTRADORA
DEL SERVICIO se compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y firmado, el
formato de autorizacién para abono directo en cuenta de ahorros o corriente de uso exclusivo de
los recursos del presente contrato, anexando certificacion bancaria de Ia titularidad de la cuenta.
1.9.3. Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los beneficiarios y/o a terceros por
concepto de los servicios prestados bajo este contrato. 1.9.4. Dar el manejo adecuado establecido
en los lineamientos de {a modalidad a las cuotas de participacidn correspondientes a cada nifio o
nifa. 1.9.5. Pagar oportunamente a los proveedores, presentando el paz y salvo por este
concepto en los términos exigidos por el ICBF para el efecto 1.9.6 Reintegrar al ICBF los saldos
que resulten a su favor en la liquidacion del contrato dentro de los términos legales establecidos.
1.9.7. En el evento de que por cualquier razén ocurra pérdida de recursos destinados a la
prestacion del servicio LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debera reintegrarios.
1.9.8. Incorporar en el informe financiero la recepcion de recursos de cofinanciacion de cualquier
fuente destinados a la ejecucion del contrato, incluidos los ingresos por cuotas de participacion
cuando aplique. 1.9.9. Destinar recursos del presupuesto para cancelar periddicamente, los
servicios publicos, impuestos, tasas y contribuciones que se generen con ocasién de la prestacion
del servicio. 1.9.10 Disponer una cuenta bancaria para el manejo exclusivo de los recursos del
presente contrato.

1.10. Obligaciones referentes al control y seguimiento a la Unidades Aplicativas: 1.10.1.
Hacer seguimiento a [a prestacion del servicio y a la aplicacion de los lineamientos de la
modalidad en lo concerniente al proceso de focalizacion de los nifios y nifias, calidad de la racion,
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acompafiamiento a familias y ambientes seguros y protectores, en todas las unidades aplicativas
donde se ejecute el contrato. 1.10.2. Generar las acciones preventivas y correctivas a partir de
los resultados del seguimiento efectuado por LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO.
1.10.3. En el caso de presentarse problemas de orden publico, desplazamientos masivos y
emergencias por desastres naturales y de caracter excepcional, LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO con apoyo del ICBF debera coordinar con los agentes del
Sistema Nacional de Bienestar Familiar en el nivel territorial, 1a prestacién del servicio.

1.11.Obligaciones relacionadas con el Sistema Integrado de Gestion. 1111 El
operador/contratista debe socializar con el equipo que realizara las actividades definidas en el
contrato, 1a informacién basica del ICBF (Mision, Visién, Principios, Objetivos Estratégicos y
Politicas de los Sistemas de Gestion). 1.11.2 El operador/contratista debera realizar dos (2)
ejercicios muéstrales para evaluar la percepcién de satisfaccion de los beneficiarios con respecto
a la prestacion del servicio. 1.11.3 Durante la ejecucion del contrato el contratista debera cumplir
con las normas reglamentarias sobre seguridad y salud en el trabajo, medicina preventiva, higiene
y seguridad industrial y los demas aspectos inherentes que han sido establecidos o establezca la
ley y los organismos de control. 1.11.4 El contratista es responsable del reporte a la ARL y EPS,
atencién en salud e investigacion de los incidentes y accidentes de trabajo presentados durante
el desarrolio de las actividades objeto del contrato. 1.11.5 El Operador/contratista debera
garantizar el cumplimiento de la politica ambiental en lo concerniente a buenas practicas de
manipulacion de alimentos, almacenamiento y manejo de sustancias quimicas, ahorro y uso
eficiente de los recursos de agua, energia, papel y sustancias de limpieza y desinfeccion,
combustibles, gestién de residuos, manejo de vertimientos y gestion de residuos. 1.11.6 El
operador/contratista, de acuerdo a la actividad a desarrollar debe establecer el analisis de los
aspectos e impactos ambientales asociados al contrato que vaya a ejecutar, establecer las
acciones tendientes a reducir, mitigar y corregir los impactos ambientales significatives. 1.11.7 El
operador/contratista debe adelantar acciones pedagogicas con los beneficiarios de los programas
institucionales que ejecute, para la promocion y adopciéon de Buenas Practicas Ambientales.
1.11.8 El operador/contratista debe garantizar los procesos adecuados para la proteccién y
confidencialidad de la informaciéon suministrada por los beneficiarios. 1.11.9 E!
Operador/contratista debera promover y desarrollar acciones de innovacién y mejora que
permitan ajustar y fortalecer el trabajo a desarrollar con los beneficiarios. 1.11.10 Estabiecer que
el personal vinculado reciba induccién sobre el Sistema Integrado de Gestion. 1.11.11 El
contratista cuyo objeto vincule la supervision e interventoria a operadores/contratistas
(misionales/funcionales), deben tener presente los aspectos e impactos ambientales, los
requisitos legales regionales y locales asociados a la actividad a desarrollar, los estandares de
supervision y seguimiento. 1.11.12 Cuando el operador/contratista lidere la realizacion de eventos
en representacién del ICBF y con la participacién de 35 personas o mas debe tener en cuenta las
recomendaciones impartidas por la Entidad en la cartilla de Buenas Practicas de Seguridad.
1.11.13 El Operador debe cumplir con el disefio e implementacién de un Plan Basico de
Seguridad y Salud Ocupacional para el equipo que realizara las actividades definidas en el
contrato.1.11.14 Todo el personal de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DE SERVICIO debera
estar afiliado al Sistema de Seguridad Social en riesgos laborales. 1.11.15 Antes de iniciar
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cualquier actividad en el ICBF todos los trabajadores de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DE
SERVICIO deben recibir induccién en seguridad y salud en el trabajo. 1.11.16 Suministrar a sus
trabajadores todos los Elementos de Proteccion Personal requeridos para la realizacion de sus
actividades y garantizar el uso correcto de éstos durante la ejecucion de los trabajos, en caso de
deterioro o dafio el remplazo debera hacerse forma inmediata. 1.11.17 Presentar al ICBF la matriz
de riesgos ocupacionales, un plan para su control y los procedimientos de seguridad y salud
ocupacional, en el que se definan objetivos y se tracen metas de acuerdo 2 la identificacion de
peligros. 1.11.18 Designar por escrito un representante de seguridad y salud en el trabajo
responsable del tema durante toda la vigencia del contrato, para que coordine, apoye y garantice
las condiciones de seguridad y la administracion de las actividades de seguridad y salud en el
trabajo. 1.11.19 El ICBF podra suspender trabajos (Infraestructura) de LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DE SERVICIO si éstos no se ajustan a los estandares de seguridad
establecidos por normas técnicas nacionales e internacionales o a la normatividad legal. 1.11.20
LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DE SERVICIO debera garantizar capacitaciones periédicas
de su personal en el manejo de los riesgos propios de las actividades desarroliadas. 1.11.21 En
ta supervision de dichos contratos debe exigirse la validacion de fichas y tratamientos frente a
intoxicacién o manipulacién inadecuada.

1.12 Obligaciones referentes a la supervision del contrato. 1.12.1. Presentar mensualmente
al supervisor informe de la atencion brindada en general y en especial a poblacidn desplazada,
de acuerdo con el instrumento suministrado por el ICBF para el efecto. 1.12.2. Cumplir con las
obligaciones y presentar ante el supervisor del contrato cuando lo solicite, las certificaciones de
pago de aportes al sistema de seguridad social integral de los trabajadores a su cargo y de
aportes parafiscales (Cajas de Compensacion, SENA e ICBF). 1.12.3. Responder oportunamente
las comunicaciones, permitir €l acceso del supervisor a las instalaciones donde se preste el
servicio y a la sede administrativa cuando aplique y en general colaborar para el cabal
cumplimiento de las labores de supervision y/o interventoria. 1.12.4. Aceptar y colaborar en el
desarrollo de la asistencia técnica que proporcionen los equipos técnicos interdisciplinarios del
ICBF vy la asesoria del supervisor del ICBF, acordes con la naturaleza del contrato, y seguir sus
recomendaciones. 1.12.5. Permitir y facilitar la realizaciéon de ilas visitas de verificacion de
cumplimiento de lineamientos. 1.12.6. Cumplir con las instrucciones que le imparta el supervisor
y demas obligaciones que se deriven de la Ley, reglamento, o los lineamientos vigentes, o que
se expidan con posteridad y que contemplen aspectos relativos a la ejecucion del objeto
contratado. 1.12.7. Facilitar a la comunidad y en especial a los usuarios del servicio publico de
bienestar familiar, el ejercicio del control social sobre el programa y la modalidad 1.12.8. Dar
respuesta oportuna, pertinente y veraz a las inquietudes de la comunidad, con respecto al
contrato y a lo establecido en las obligaciones de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO. 1.12.9. Responder y resolver oportunamente y con eficiencia, los hallazgos
reportados en el seguimiento y supervision y los que formulen los organismos de vigilancia,
inspeccion y control del Estado a que haya lugar, implementando las recomendaciones,
procedimientos y acciones de mejora cuando sean requeridas. 1.12.10. Facilitar de manera
oportuna la informacion técnica, administrativa y financiera y la demas informacién que en
ejercicio de la funcién de inspeccion, vigilancia y control le solicite el ICBF. 1.12.11. Informar al
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supervisor y a las autoridades competentes de manera inmediata y oportuna, las situaciones
atipicas o extraordinarias presentadas durante la prestacion del servicio que pongan en riesgo la
vida y la integridad de los beneficiarios.

SEPTIMA. COMITE TECNICO OPERATIVO. Para la coordinacién de las acciones objeto de este
contrato se conformara Comité Técnico Operativo. La coordinacion y seguimiento técnico del
presente contrato, estara a cargo de este Comité Técnico Operativo, el cual-estard integrado por
el Coordinador del Centro Zonal, y un Profesional de apoyo que este designe, y por el
Representante legal de la ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO o su delegado. Cuando
el supervisor del contrato no sea el Coordinador del Centro Zonal, la persona que ejerza dicho
carge serd invitada permanente a las reuniones del Comité. Paragrafo: Funciones. Seran
funciones del Comité Técnico Operativo: 1. Coordinar y orientar la ejecucién técnica del presente
Contrato. 2. Aprobar el plan de trabajo, el cronograma y el presupuesto general del contrato
presentado a su consideracién por la Entidad Administradora del Servicio. 3. Tomar las decisiones
y realizar las acciones necesarias para garantizar el desarrollo oportuno y eficiente del plan de
trabajo. 4. Realizar seguimiento al plan de trabajo y a la ejecucion presupuestal del contrato. &.
Reunirse al menos una vez cada mes o cada vez que se considere pertinente, para cumplir con
sus responsabilidades o resolver las situaciones que asi lo ameriten. 6. Invitar, si lo considera
pertinente, representantes del area técnica de las instituciones o de otras organizaciones afines
que contribuyan con el desarrollo del objeto del presente contrato. 7. Realizar el seguimiento de
los eventos que afecten la permanencia o atencion de los nifios y nifias atendidos, y demas
beneficiarios. 8. Llevar el seguimiento de situaciones que afecten la permanencia de los Agentes
Educativos que transitaron a la nueva modalidad y concertar las acciones a implementar en estos
casos. 9. Aprobar y firmar las actas de las reuniones del Comité y demas documentos necesarios
para la ejecucion del contrato. 10. Sugerir la adopcion de las medidas o acciones que permitan
el cumplimiento del objeto y obligaciones del contrato, previendo y proponiendo acciones de
mejora a las dificultades que se presenten en la ejecucion del mismo. 11. Todas las demas que
resulten necesarias para concertar decisiones y garantizar el cabal cumplimiento de las
actividades objeto de este contrato y la agilidad en la adopcién de medidas de ajuste.

OCTAVA : PLAZO DE EJECUCION: El contrato tendra un plazo de ejecucion hasta el 31 de
diciembre de 2015, a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
del contrato y firma del acta de inicio por parte del supervisor y el contratista. El acta de inicio
debe firmarse dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al cumplimiento de los requisitos de
ejecucion. PARAGRAFO. Una vez perfeccionado el contrato y cumplidos los requisitos de
ejecucion, la atencién directa se brindara, garantizando 200 dias de atencion a los nifios y 11
meses a las familias.

NOVENA: VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos legales el valor total estimado del
contrato sera la suma de NOVECIENTOS SESENTA Y SIETE MILLONES SESENTA Y UN MIL
CUATROCIENTOS OCHO PESOS CON CERO CENTAVOS ($967.061.408) compuesto por 1.
Aportes que realizara el ICBF a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, por la suma
de NOVECIENTOS CINCUENTA Y CINCO MILLONES SESENTA Y UN MIL
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CUATROCIENTOS OCHO PESOS ($955.061.408)M.L., como aporte para la atencioén de los
beneficiarios, por los cuales se reconocera por Hogar Comunitario operado por LA ENTIDAD
AMINISTRADORA DEL SERVICIO hasta el valor que se detalla a continuacion, de acuerdo con
la modalidad y jornada asi:

Famili Completa 40 18.071.192 | 722.847.680
amiliares - - : :
2 tiempo
I
Maltiples | o Po@
¥z tiempo
mplet ' :
Grupales Compea o 0_;_ A 0.
V2 tiempo _
EAMI Comp eta 24 1 9.675.572 | 232.213.728
% tiempo
Total S - $955.061.408

PARAGRAFO PRIMERO.- Dentro de este valor se incluye los recursos para la reposicion de
dotacién total o parcial de los bienes muebles previstos en “la Guia orientadora para la compra y
administracién de la dotacién para las modalidades de Hogares Multiples, Empresariales y
Jardines Sociales calculadc en $ 0, por unidad de servicio. PARAGRAFO SEGUNDO: La
determinacion, especificacion e inversion de los aportes efectuados por el ICBF por parte de LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO sera verificada, avalada y aprobada por el
supervisor del contrato. PARAGRAFO TERCERO: Cuando las diferentes erogaciones laborales a
cargo de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO fuesen exigibles, en especial, la prima,
las vacaciones, cesantias, intereses a las cesantias, y la seguridad social del personal que deba
liquidarse o las relacionadas con licencias de maternidad o licencias por enfermedad, se procedera
de la siguiente forma: (i) Con el fin de atender el pago inmediato de dichas obligaciones, y previa
autorizacién del supervisor del contrato, si no contare con los recursos necesarios para ello, LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO podra realizar movimientos internos en su
presupuesto que no afecten la prestacion del servicio, a fin de asumir ef pago de la obligacion laboral
exigible, en tanto se surte el proceso de adicion y giro efectivo de los recursos por parte del ICBF
(iiyPeriddicamente, LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, acreditara ante el
Supervisor del contrato los pagos efectuados por los mencionados conceptos, a fin de que este
autorice su reconocimiento y pago por parte del ICBF como un mayor valor de aporte, de
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conformidad con lo establecido en los documentos técnico — administrativos de la modalidad, para
lo cual se realizara la respectiva adicion al presente contrato de aporte, debiendo contar para ello
con el respectivo respaldo presupuestal. (i) LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO se
obliga a realizar las provisiones periédicas de los aportes que realice el ICBF de tal manera que
cuente oportunamente con los recursos necesarios para atender el pago oportuno de sus
obligaciones laborales.

2. Los aportes que realizara LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DE SERVICIO, por valor de DOCE MILLONES DE
PESOS {$12.000.000) representados en bienes { compra material didactico), servicios y capacitacion

DECIMA: DISPONIBILIDADES PRESUPUESTALES.- E!l valor de los aportes que realizara el
ICBF se encuentra amparado con el certificado de disponibilidad presupuestal SIIF NACION 1i No.
21815 del 20-01-2015, Rubro C-320-1504-4-0-130 por valor $ 722, 847 680 Recurso 10 Rubro €-320-1504-4-0-129
por valor de $ 232.213.728, Recurso 10.

DECIMA PRIMERA: FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS APORTES DEL ICBF.- 1) E! ICBF
entregara los aportes a los que se compromete en el presente contrato, asi: 1) Un Primer
Desembolso, en el mes de Febrero de 2015 por el valor equivalente a: valor costo cupo mes de
atencion, por el nimero de unidades contratadas, por 2 meses. Los recursos aportados mediante
este desembolso le permitiran a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO sufragar
dos (2) meses de salario y seguridad social de las madres comunitarias o padres comunitarios,
el cual se le cancelara a las madres o padres comunitarios por parte Entidad Administradora del
Servicio (EAS) una vez se cause:-el servicio y de forma proporcional al tiempo de servicio
prestado, la primera dotacion a las madres o padres comunitarios, 2 meses de raciones (40 dias),
el 50% del valor de la dotacién de.material didactico de consumo, 2 meses de gastos
administrativos destinados para apeyo contable y registros administrativos y 2 meses de aseo,
combustible y servicios publicos. El desembolsc debera ser legalizado en los términos que defina
el ICBF para el efecto. Para la realizacion de este desembolso LA ENTIDAD ADMINISTRADORA
DEL SERVICIO debe entregar previamente al ICBF los siguientes documentos: (i} Relacién de
madres comunitarias a contratar para la ejecucion del contrato. (ii) Presupuesto inicial del informe
mensual de ingresos y gastos. (iii) Preinscripcién de usuarios para la modalidad.

2) Un Segundo desembolso en el mes de marzo de 2015, por el valor equivalente a. valor costo
cupo mes de-atencién, por el nimero de unidades contratadas, por 3 meses. Los recursos
aportados mediante este desembolso le permitiran a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO sufragar los gastos correspondientes a: 3 meses de salario y seguridad social de tas
madres o padres comunitarios. El cual se le cancelara a las madres o padres comunitarios por
parte Entidad Administradora del Servicios (EAS) una vez se cause el servicio y de forma
proporcional al tiempo de servicio prestado, tres (3) meses de raciones (55 dias), 3 meses de
gastos administrativos destinados para apoyo contable y registros administrativos, 3 meses de
gastos relacionados con aseo, combustible y servicios publicos y 100% de valor de reposicion de
dotacion. El desembolso debera ser legalizado en los términos que defina el ICBF para el efecto.
Para la realizacion de este desembolso LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debe
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gastos, el informe financiero debera tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue
para ello el ICBF que incluiran la ejecucion de recursos del desembolso anterior y los ingresos y
contrapartidas destinadas a la ejecucion del contrato (cuando aplique). (i) Reporte generado por
el sistema de informacion del 100% de los beneficiarios reportados como inscritos y atendidos
por las EAS durante el periodo anterior; incluyendo como minimo el 70%, de la informacién del
seguimiento nutricional de la toma correspondiente (iii) Certificado de cobertura atendida que
refleje el numero de nifios y nifias atendidas en el periodo anterior, junto con la copia de los
listados de asistencia de dicho periodo. (iv) Planilla de pago del talento humano correspondiente
al periodo anterior, acompafiado del soporte de pago de los aportes al sistema integral de
seguridad social y parafiscales. (v) Certificacién de cumplimiento del pago de los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales. (vi) El Informe mensual de ingresos y gastos
(vii) Registro de los beneficiarios realmente inscritos y atendidos. (viii) Certificado de cobertura
atendida. (iv) Planilla de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y
Parafiscales. (ix) Certificado de cumplimiento de page a proveedores.

3). Un tercer desembolso en el mes de Junio de 2015, por el valor equivalente a: valor costo
cupo mes de atencion, por el nimero de unidades contratadas, por 3 meses., Los recursos
aportados mediante este desembolso le permitiran a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO sufragar los gastos correspondientes a: 3 meses de salario y seguridad social de las
madres y padres comunitarios, el cual se le cancelara a las madres o padres comunitarios por
parte Entidad Administradora del Servicios (EAS) una vez se cause el servicio y de forma
proporcional al tiempo de servicio prestado. Valor de la segunda dotacion a las madres y/o padres
comunitarios, la Prima de servicios del mes de junio, 3 meses de raciones (60 raciones), 50%
del valor de la dotacion de material didactico de consumo, 3 meses de gastos administrativos, 3
meses de aseo, combustible y servicios publicos. El desembolso debera ser legalizado en los
términos que defina el ICBF para el efecto. Para la realizacion de este desembolso ta ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO deberd entregar previamente al ICBF la siguiente
documentacion: (i) Informe mensual de ingresos y gastos, el informe financiero debera tener el
contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF que incluirén la ejecucion
de recursos del desembolso anterior y los ingresos y contrapartidas destinadas a la ejecucion del
contrato (cuando aplique). (i) Reporte generado por el sistema de informacién del 100% de los
beneficiarios reportados como inscritos y atendidos por las EAS durante el periodo anterior;
incluyendo como minimo el 80%, de la informacion del seguimiento nutricional de la toma
correspondiente (i) Certificado de cobertura atendida que refleje el nimero de nifios y nifias
atendidas en el periodo anterior, junto con la copia de los listados de asistencia de dicho periodo.
(iv) Planilla de pago del talentc humano correspondiente al periodo anterior, acompafado del
soporte de pago de los aportes al sistema integral de seguridad social y parafiscales. (v)
Certificacion de cumplimiento del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y
Parafiscales. (vi) El Informe mensual de ingrescs y gastos {(vii) Registro de los beneficiarios
realmente inscritos y atendidos. (viii) Certificado de cobertura atendida. (iv) Planilla de pago de
tos aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales. (ix) Certificado de
cumplimiento de pago a proveedores.
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4) Un cuarto desembolso en el mes de septiembre del afio 2015, por el valor equivalente a:
valor costo cupo mes de atencién, por el nimero de unidades contratadas, por 2 meses., Los
recursos aportados mediante este desembolso le permitiran a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA
DEL SERVICIO sufragar los gastos correspondientes a: 2 meses de salario y seguridad social
las madres y/o padres comunitarios el cual se le cancelara a las madres o padres comunitarios
por parte Entidad Administradora del Servicios (EAS) una vez se cause el servicio y de forma
proporcional al tiempo de servicio prestado, 40 raciones, 2 meses de gastos administratives, 2
meses de aseo, combustible y servicios publicos y valor de la tercera dotacién a las madres y/o
padres comunitarios. Para la realizacion de este desembolso la ENTIDAD ADMINISTRADORA
DEL SERVICIO debera entregar previamente al ICBF la siguiente documentacion: (i) Informe
mensual de ingresos y gastos, el informe financiero debera tener el contenido previsto en los
instrumentos que entregue para elio el ICBF que incluiran la ejecucién de recursos del
desembolso anterior y los ingresos y contrapartidas destinadas a la ejecucion del contrato
(cuando aplique). (ii) Reporte generado por el sistema de informacion del 100% de los
beneficiarios reportados como inscritos y atendidos por las EAS durante el periodo anterior;
incluyendo como minimo el 80%, de la informacién del seguimiento nutricional de la toma
correspondiente (iii) Certificado de cobertura atendida que refleje el nimero de nifios y nifas
atendidas en el periodo anterior, junto con la copia de los listados de asistencia de dicho periodo.
(iv) Planilia de pago del talento humano correspondiente al periodo anterior, acompafiado del
soporte de pago de los aportes al sistema integral de seguridad social y parafiscales. (v)
Certificacion de cumplimiento del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y
Parafiscales. (vi) El Informe mensual de ingresos y gastos (vii) Registro de los beneficiarios
realmente inscritos y atendidos. (viii) Certificado de cobertura atendida. (iv) Planilla de pago de
los aportes al Sistema de Seguridad Social integral y Parafiscales. (ix) Certificado de
cumplimiento de pago a proveedores.

5). Un quinto desembolso en el mes de diciembre del afio 2015, por ei valor equivalente a:
valor costo cupo mes de atencién, por el nimero de unidades contratadas, por 1 mes. Los
recursos aportados mediante este desembolso le permitiran a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA
DEL SERVICIO sufragar los gastos correspondientes a 1 mes de salario y seguridad social de
las madres y/o padres comunitarios, los gastos asociados a Ia liquidacion de prima de servicios,
las cesantias e intereses de cesantias correspondientes al tiempo laborado, el cual se le
cancelara a las madres o padres comunitarios por parte Entidad Administradora del Servicios
(EAS) una vez se cause el servicio y de forma proporcional al tiempo de servicio prestado, 5
raciones, 1 mes de gastos administrativos y 1 mes de gastos relacionados con aseo, combustible
y servicios publicos. El desembolso debera ser legalizado en los términos que defina el ICBF para
el efecto. Para la realizacion de este desembolso LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO debe entregar previamente al ICBF los siguientes documentos: (i) Informe mensual
de ingresos y gastos, el informe financiero debera tener el contenido previsto en los instrumentos
que entregue para ello el ICBF que incluiran la ejecucién de recursos del desembolso anterior y
los ingresos y contrapartidas destinadas a la ejecucién del contrato (cuando aplique). (if) Reporte
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generado por el sistema de informacién del 100% de los beneficiarios reportados como inscritos
y atendidos por las EAS durante el periodo anterior; incluyendo como minimo el 100%, de la
informacion del seguimiento nutricional de la toma correspondiente (iii) Certificado de cobertura
atendida que refleje el nimero de nifios y nifias atendidas en el periodo anterior, junto con la
copia de los listados de asistencia de dicho pericdo. (iv) Planilla de pago del talentc humano
correspondiente al periodo anterior, acompafiado del soporte de pago de los aportes al sistema
integral de seguridad social y parafiscales. (v) Certificacion de cumplimiento del pago de los
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales. (vi) El Informe mensual de
ingresos y gastos (vii) Registro de ios beneficiarios realmente inscrites y atendidos. (viii)
Certificado de cobertura atendida. (iv) Planilla de pago de los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral y Parafiscales. (ix) Certificado de cumplimiento de pago a proveedores. Adicional
a lo anterior: Entrega de documentos y soportes de gestion de la vigencia del contrato, definidos
por el ICBF (POAI, inventarios de las UDS, carpetas de los nifios y niflas. PARAGRAFO
PRIMERO.- Las solicitudes de desembolso previstas en la presente clausula deberan ser
presentadas por LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, dentro de los Gltimos cinco
(5) dias habiles calendario del mes inmediatamente anterior al pago, junto con los respectivos
soportes, el cual sera cancelado por el ICBF dentro del mes siguiente. PARAGRAFO
SEGUNDO.- De conformidad con el lineamiento técnico adoptado por la Resolucion 5827 de
2014 o la norma que la modifique, LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO no incluira
en las solicitudes de desembolso el valor de las raciones de los nifios no atendidos asi: A). Para
la modalidad HCB familiar y agrupados: L.a EAS no incluira en las solicitudes de desembolso el
valor de {as raciones de los nifios no atendidos por bajas coberturas o inasistencias previsibles o
sostenidas en el periodo respectivo. Para estos efectos multiplicara el valor de la racién nifio/dia,
por el nimero de dias en que no asistié cada nifio, este resultado sera sumado para determinar
el valor no reconocido. B) Para la modalidad FAMI: La EAS no incluira en las solicitudes de
desembolso el valor de Los refrigerios de los beneficiarios no atendidos por inasistencias
previsibles o sostenidas y por bajas coberturas y el valor de los complementos nutricionales no
entregados en el periodo respectivo. En cualquier casc no se reconocera el valor de los
complementos nutricionales que no cuenten con el debido soporte de entrega al usuario. C) Para
las otras modalidades de HCB (Jardines sociales, Hogares Empresariales, y Hogares multiples),
que atienden bajo esquema de atencion institucional

La EAS no incluirad en las solicitudes de desembolso el valor de las raciones de los nifios no
atendidos por inasistencias en el periodo respectivo. Para estos efectos multiplicara el valor de la
racion nifio/dia, por el numero de dias en que no asistidé cada nifio, este resultado sera sumado
para determinar el valor no reconocido. PARAGRAFO TERCERO- Del valor de cada uno de los
desembolsos, EL ICBF podra hacer efectivo el valor de la clausula penal o el valor de las multas
que le sean impuestas a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO en los términcs y
condiciones previstas en el presente contrato. PARAGRAFO CUARTO: Los desembolsos se
efectuaran una vez se cuente con el respectivo PAC por cada una de las fuentes de financiacion
(recursos CREE y propios). PARAGRAFO QUINTO: Las entidades contratistas que tengan
unidades de servicio vinculadas a la Modalidad Entorno Comunitario se comprometen a transferir
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conforme Io estipule el ICBF, los recursos correspondientes a ia racién dia habil por los dias en
que los nifios de los HCB asistan a las UPAS. PARAGRAFO SEXTO. Los rendimientos
financieros generados por los aportes efectuados por el ICBF seran girados a ias cuentas y con
la periodicidad que éste indigue. PARAGRAFO SEPTIMO. La entidad Administradora del
Servicio debera utilizar los aportes efectuados por el ICBF Unicamente para los gastos propios
del funcionamiento del programa de acuerdo a lo establecido en los lineamientos del programa y
en el presente contrato y bajo ninglin caso se le podra dar una destinacion diferente.

DECIMA SEGUNDA: SUPERVISOR.- El ICBF ejercera la supervisién técnica, administrativa,
juridica y financiera del contrato a través del Coordinador del Centro Zonal BOSTON de
conformidad con lo dispuesto en el Manual de Contratacion del ICBF, manual de supervision
de los contratos de aporte suscritos por el ICBF o el documento que haga sus veces y
demas normas internas expedidas para el efecto por el ICBF a través de la persona designada
para el efecto por el ordenador del gasto suscriptor del contrato. Con independencia de la persona
designada como supervisor del contrato, dichas labores se realizaran con el apoyo del equipo
técnico —administrativo de primera infancia y con el equipo interdisciplinario de los respectivos
Centros Zonales. E! ordenador del gasto podra variar unilateralmente la designacion del
supervisor, comunicando por escrito al designado con copia al expediente contractual. Las
instrucciones impartidas por el supervisor se limitaran a verificar el correcto cumplimiento del
mismo y a exigir la ejecucién de los correctivos necesarios para asegurar el cumplimiento de las
obligaciones a cargo de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. A. FUNCIONES
DEL SUPERVISOR: Seran funciones del Supervisor del contrato: 1. Verificar el cumplimiento de
las obligaciones generales y especificas de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO.
2. Revisar y aprobar los documentos presentados por LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO como condicién previa al pago, en especial: (i) El informe financiero de ejecucion de
recursos del desembolso anterior. (i) El informe técnico en los términos definidos por el ICBF, (iii)
El registro en el sistema de informacién dispuesto para tal fin de los beneficiaros realmente
atendidos en el periodo objeto de revision en los términos definidos por el ICBF, (iv) La
certificacién de cumplimiento del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y
Parafiscales. 3.- Solicitar a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, en los plazos que
considere razonables, las explicaciones, ampliaciones, aclaraciones o soportes de los
documentos sometidos a su consideracién. 4. Adoptar las medidas de control e intervencion del
contrato que considere necesarias para garantizar la atencién de los beneficiarios. Las
instrucciones impartidas por el supervisor tendran por objetivo el correcto cumplimiento del
contrato y la adopcion de los correctivos necesarios para asegurar el cumplimiento de las
obligaciones a cargo de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. Cuando tales
medidas impliquen modificacion de los términos y condiciones del contrato debera procederse a
celebrarse el respectivo acuerdo modificatorio con LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO. 5. Realizar el seguimiento al cumplimiento de las acciones de ajuste y mejora, para
el cumplimiento de los lineamientos. 8. Velar por la adecuada implementacion y operacion de la
modalidad, para garantizar la correcta inversion de los recursos aportados. PARAGRAFO LA
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ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debera suministrar la informacién necesaria,
permitir el acceso e inspeccién de sus instalaciones, responder oportunamente las
comunicaciones, facilitar las condiciones para el desempefio del supervisor, en las instalaciones
de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO y colaborar con &l para el cabal
cumplimiento de las labores de supervisién, facilitar de manera oportuna e integral, libros de
registro, archivos, actas, consolidados y demas informacién pertinente, sin perjuicio de la demas
informacion que en ejercicio de la funcién de inspeccién, vigilancia y control se requiera. La
Interventoria se realizara de conformidad con lo dispuesto en el presente contrato, en el Manual
de Contratacion del Instituto, el anexo 21 “Guia del sistema de supervision de los contratos de
aporte suscritos por el ICBF” o el documente que haga sus veces y demas normas internas
expedidas para el efecto por el ICBF. '

DECIMA TERCERA: GARANTIAS: LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debera
constituir a favor del ICBF una garantia que podra consistir en una péliza de seguro expedida por

una compafifa de seguros legalmente establecida en Colombia, en formato para entidades
publicas, o garantia bancaria expedida por un banco local, que con fundamento en lo previsto en

el Decreto 2923 de 1994, otorgue los sigui%gy'z;a amparos y cumpla todas las condiciones gue se
senalan a continuacién: 1. Cumplimiento: ¥n cuantia equivalente al tres por ciento (3%) del valor _

total estimado del aporte del ICBF, con una vigencia igual al plazo de ejecucién del mismo y seis”

(6) meses mas, contados a partir de la fecha de suscripcién del contrato. 2. Calidad del servicio:

en cuantia equivalente al tres por ciento (3%) del valor total estimado del aporte del ICBF, con /

una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas, contados a partir de
la fecha de suscripcion del contrato, 3. Salarios restaciones sociales e indemnizaciones
laborales: en cuantia equivalente al cinco por ciento (6%) del valor total estimado del aporte del
ICBF, con una vigencia igual al plazo de ejecucién del mismo y tres (3) afios mas, contados a
partir de la fecha de suscripcion del contrato. 4, Responsabilidad civil extracontractual: Elvalor
asegurado no debe ser inferior a: 1.Doscientos (200) smmlv para contratos cuyo valor sea inferior
o igual a mil guinientos (1.500) smmiv. 2. Trescientos (300) smmlv para contratos cuyo valor
sea superior a mil quinientos (1.500) smmlv e inferior o igual a dos mil quinientos (2.500) smmiv.
3. Cuatrocientos (400) smmlv para contratos cuyo valor sea superior a dos mil quinientos (2.500)
smmlv e inferior o iguat a cinco mil (5.000) smmlv. 4. Quinientos (500) smmlv para contratos
cuyo valor sea superior a cinco mil (5.000) smmiv e inferior o igual a diez mil (10.000) smmiv.
5. El cinco por ciento (5%) del valor del contrato cuando este sea superior a diez mil (10.000)
smmlv, caso en el cual el valor asegurado debe ser maximo setenta y cinco mil (75.000) smmlv.
La vigencia de esta garantia debera ser igual al periodo de ejecucion del contrato, contados a
partir de la fecha de suscripcion dei contrato. Como asegurado debe quedar el ICBF y La Entidad
Administradora de Servicio y como beneficiarios el ICBF y los terceros afectados. PARAGRAFO
PRIMERO: LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debera mantener las garantias en
plena vigencia y validez en los términos expresados en esta clausula. En los casos en que se
prorrogue el plazo de ejecucion y/o adicione el valor del contrato, se compromete a ampliar las
garantias constituidas por el plazo o valor resultante. PARAGRAFO SEGUNDO: El hecho de la
constitucion de estos amparos, no exonera a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
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de las responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados. PARAGRAFO
TERCERO: LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debera mantener vigentes las
garantias a que se refiere esta clausula y sera de su cargo el page de todas las primas y demas
erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez
que se disminuya o agote por razdn de las sanciones que se impongan.

DECIMA CUARTA: CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL Y PAGOS PARAFISCALES: De conformidad con lo estabiecido en las Leyes 789 de
2002 y 828 de 2003, LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debera cumplir con sus
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, Sena e ICBF). Ei cumplimiento de esta obligacion, sera indispensable
para que se efectlie el desembolso de los aportes por parte de! ICBF. El cumplimiento de esta
obligacion sera indispensable para que se efectien los aportes por parte del ICBF a LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, incluso aguellos consignados en el acta de liquidacion del
Contrato.

DECIMA QUINTA: CADUCIDAD, INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION
UNILATERALES: Son aplicables al presente contrato las disposiciones contenidas en los
articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1983.

DECIMA SEXTA: TERMINACION. ANTICIPADA.- El ICBF podra disponer la terminacion
anticipada del contrato en los eventos previstos en el articulo 17 de la Ley 80 de 1993. De igual
manera, se podra dar por terminado anticipadamente por mutuo acuerdo entre las partes.
PARAGRAFO PRIMERO: E! ICBF podra dar por terminado anticipadamente el contrato cuando
las condiciones contractuales o las circunstancias que dieron lugar al nacimiento del mismo hayan
variado sustancialmente de tal manera que su ejecucién resulte imposible, innecesaria y/o
inconveniente a juicio del ICBF; asi como en el evento de presentarse caso fortuito o fuerza mayor
debidamente comprobados. Este contrato se dara por terminado en cualquiera de los siguientes
eventos: 1. Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a la
entidad, previa certificacion expedida por el supervisor del contrato. 2. Por declaraciéon de
caducidad o terminacion unilateral, en los términos previstos en los articulos 17 y 18 de la Ley 80
de 1993. 3. Por agotamiento del objeto o vencimiento de! plazo. 4. Por fuerza mayor o caso
fortuito, que hagan imposible continuar su ejecucion.

DECIMA SEPTIMA: VIGESIMA: SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO: MULTAS: El ICBF
podra imponer multas y declarar el incumplimiento de conformidad con lo establecido por el articulo
17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, el articulo 86 de fa Ley 1474 de 2011
y el articulo 128 de Decreto 1510 de 2013 y demas normas aplicables, asi: 1. MULTAS: El ICBF
podra, mediante acto administrativo motivado, sancionar a la EAS contratista con la imposicion de
multas sucesivas del 0.3% del valor del contrato por cada dia de incumplimiento, sin superar el 10%
del valor del mismo, a efecto de conminarlo a su cumplimiento. 2. En caso de incumplimiento
definitivo de las obligaciones a cargo de la EAS se le podra hacer efectiva la clausula penal
pecuniaria en un monto equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del convenio, como
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estimacion anticipada y parcial de los perjuicios que se causen, sin perjuicio de que se pueda
solicitar la totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que excedan del valor de la clausula
penal pecuniaria.LA EAS autoriza que el ICBF descuente de las sumas que le adeude, los valores
correspondientes a la clausula penal pecuniaria. Se entiende que hay incumplimiento definitivo
del convenio cuando cumplido el plazo de ejecucion, el gjecutor no ha cumplido la totalidad de
sus obligaciones.

DECIMA OCTAVA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o
incumplimiento total o parcial de las obligaciones derivadas del Contrato, LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO pagara al ICBF, a titulo de clausula penal pecuniaria, una
suma equivalente al tres por ciento (3%) del valor total del Contrato, sin que ello impida que EL
ICBF pueda solicitar a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO la totalidad del valor
de los perjuicios causados en lo que exceda del valor de la clausula penal pecuniaria. LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO autoriza que EL ICBF descuente de las sumas
que le adeude, los valores correspondientes a las sanciones impuestas que se encuentren en
firme. PARAGRAFO PRIMERO: La clausula penal no excluye la indemnizacion de perjuicios no
cubiertos por la aplicacién de dicha sancién. PARAGRAFO SEGUNDO: La estimacién del
perjuicio se realizard de manera independiente a las multas u otro tipo de sanciones impuestas a
LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO durante Ia ejecucion del CONTRATO.

DECIMA NOVENA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS.- Las diferencias que surjan entre las
partes por asuntos diferentes a la aplicacién de la clausula de caducidad, terminacion, modificacidn
e interpretacion unilateral, con ocasion de la celebracion, ejecucion, desarrcllo, terminacién y
liquidacion del contrato, seran dirimidas mediante la utilizacion de los mecanismos de solucion
alternativa de conflictos previstos en la ley, tales como, la conciliacion, la amigable composicion y
la transaccidn, de conformidad con lo establecido en las normas vigentes.

VIGESIMA: INDEMNIDAD DEL ICBF.- LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO se
obfiga a mantener libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que
se deriven de sus actuaciones o de sus subcontratistas o dependientes y realizadas durante la
ejecucion del contrato.

VIGESIMA PRIMERA: AUTONOMIA CONTRACTUAL Y AUSENCIA DE RELACION
LABORAL.- El presente contrato sera ejecutado por LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO con absoluta autonomia e independencia y, en desarrollo del mismo, no se generara
vinculo laboral alguno entre el ICBF y LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO o sus
dependientes o subcontratistas o cualquier otro tipo de personal a su cargo directa o
indirectamente. Igualmente no existira solidaridad alguna entre EL ICBF y los proveedores de LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO.

VIGESIMA SEGUNDA: IMAGEN CORPORATIVA Y VISIBILIDAD.- Cuando LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO deba efectuar algin tipo de publicidad exterior visual
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(pendones, vallas, etc.), pieza o arte que implique disefio y lleve el logo de las entidades, debera
seguir todas las disposiciones previstas en el Manual de Imagen Corporativa que determine el
ICBF.

VIGESIMA TERCERA: ENTENDIMIENTOS MUTUOS.- 1. La suscripcién del presente contrato
no genera solidaridad y las responsabilidades seran individuales de cada una de las partes. 2.
Las obligaciones de las partes se limitan a las descritas en este contrato, a los lineamientos y
estandares contenidas en el Manual de Contratacion y en los lineamientos de la Estrategia de
Cero a siempre y demas documentos técnicos. 3. Las partes informaran y daran instrucciones a
las personas publicas o privadas y organizaciones que se vinculen a la ejecucion de éste contrato,
de acuerdo con sus atribuciones y competencias. 4. Se daran los créditos respectivos a las partes,
asi como a quien se vincule de acuerdo con lo previsto en la clausula siguiente. 5. Los documentos
que surjan en desarrollo del presente contrato seran de propiedad del ICBF, quien los compartira
con la entidad participante que se lo solicite y las demas que asi lo reguieran.

VIGESIMA CUARTA: COFINANCIACION DE OPERACION POR PARTE DE TERCEROS.-
Otras entidades, organizaciones y empresas, publicas o privadas que quieran vincularse a la
financiacion de las actividades a cargo de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
previstas en este contrato, podran hacerlo, previo concepto del supervisor del contrato y acuerdo
expreso con LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO al respecto, para lo cual podran
vincularse regulando sus aportes, compromisos y demas aspectos a que haya lugar. Para estos
efectos LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO establecera una relacion juridica con
dicho tercero, de acuerdo con la naturaleza y régimen juridico aplicable al tercero, en la cual se
especificara el monto en dinero o en especie que se aportara para la prestacion del servicio. Si
es LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO el que realizara en forma libre y
espontanea aportes para la atencién de los beneficiarios en el marco del presente contrato,
debera informar al ICBF la destinaciéon de dichos aportes. Igualmente, estos recursos seran
incorporados al presupuesto de los Hogares Comunitarios de Bienestar.

VIGESIMA QUINTA: LIQUIDACION.- Una vez terminado el contratc se procedera a su
liquidacion, de conformidad con lo preceptuado por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y articulo
217 del Decreto 019 de 2012, para el efecto los supervisores se ajustaran ademas a lo dispuesto
en el Manual de Contratacién del ICBF vigente. Dentro de los 4 meses siguientes a la terminacion
del plazo del contrato o a la expedicién del acto administrative que ordene su terminacion o a la
fecha del acto que la disponga, las partes se comprometen a liquidar el presente contrato. Si
vencido el plazo sefialado la ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, no se presenta a la
liquidacion o las partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de la misma, sera practicada
directa y unilateralmente por el ICBF y se adoptara por acto administrativo motivado, susceptible
del recurso de reposicion.

VIGESIMA SEXTA: CONFIDENCIALIDAD.- La informaciéon que le sea entregada o a la que
tenga acceso LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO en desarrollo y ejecucion del
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presente contrato, goza de confidencialidad y. por tanto, solo podra ser usada para fines
inherentes a su actividad en desarrollo dei contrato. La proteccion es indefinida, por lo que no se
podra hacer uso de ella ni durante la ejecucion del contrato ni una vez finalizado.
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VIGESIMA SEPTIMA: VEEDURIAS .- En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 850 de 2003,
€ convoca a las veedurias ciudadanas, con el fin de garantizar la participacién en la gjecucion
del presente contrato.

VIGESIMA OCTAVA: CESION.- LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO no podra
ceder a persona nhatural o juridica alguna, los derechos y obligaciones emanados del presente
contrato, sin que medie previa autorizacién expresa y por escrito por parte del ICBF.

VIGESIMA NOVENA: SUSPENSION.- Las partes podran de mutuo acuerdo o por circunstancias
de fuerza mayor o caso fortuito suspender la ejecucion del presente contrato, mediante la
suscripcion de un acta en donde conste tal evento. El término de suspension no sera computable
para efecto de! plazo de ejecucion del contrato, ni dara derecho a exigir indemnizacion, sobrecostos
o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los pactados en el contrato. Dicha suspensién debera
estar motivada y aprobada por el supervisor del contrato.

TRIGESIMA: REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO y EJECUCION.- E| presente contrato
se entiende perfeccionado con la firma de las partes. Para la ejecucién del mismo se requiere el
registro presupuestal por parte del ICBF y la aprobacién de Ia garantia unica por parte del Director
Regional en calidad de ordenador del gasto, previa verificacion por parte del Coordinador Juridico.

TRIGESIMA PRIMERA: DOMICILIO CONTRACTUAL.- El domicilio contractual, para todos los
efectos derivados de este Contrato, sera la ciudad de Sincelejo.

Para constancia se firma a los,

G5B 0%

Por EL ICBF Por LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

ALEJANDRA CAMPO RUIZ
Directora ( E) Regional Représentante Legal

Revisd y aprobd: Lastenia Castro Lopez- Coordinadora Grupo Juridico

Proyecto:  Ana Alquichire - Profesional E. Grupo Juridico ///
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PACTO DE INTEGRIDAD

Zla suscritg a saber gc/n/if/ A C/J/ /{ Borm 72 /7/ domiciliado en Ia
ciudad de ZJos g/, fis identificada con la C.C. No /¥ 3279 /0 quien
presta sus sefvicios al Instituto como contratista Yy en adelante se denominara EIl
CONTRATISTA, manifiesta su voluntad de asumir de manera unilateral, el presente

PACTO DE INTEGRIDAD, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO. Que es interés de El CONTRATISTA apoyar la accién del Estado
Colombiano y del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar para promover la cultura
de la probidad, trabajar por Ia prosperidad social y fortalecer la transparencia en las
acciones institucionales y personales, teniendo cero tolerancias con la corrupcion.

SEGUNDO. Que siendo e! interés de El CONTRATISTA participar en las acciones
institucionales promovidas por el Instituto, se encuentra dispuesto a suministrar la
informacién que resulte necesaria para aportar transparencia y objetividad en los
procesos a su cargo y en tal sentido suscribe el presente documento y asume los
siguientes compromisos;

1. EI CONTRATISTA no recibira, ni ofrecera, ni dara sobornos, ni ninguna otra forma de
halago a ningan funcionario publico o tercero, que pueda generar posible conflicto de
interés.

2. El CONTRATISTA no influira en las decisiones administrativas ni usara informacion
privilegiada o confidencial para adoptarlas, cuando estas le puedan representar algin
tipo de beneficio propio o de terceros; evento en el cual se debera declarar impedido
para actuar. Asimismo, tomara sus decisiones buscando solamente el interés publico, y
no tolerara ni propiciara el abuso de poder o el trafico de influencias.

3. EI CONTRATISTA evitara toda situacién en la que los intereses personales directos
e indirectos se encuentren en conflicto con el interés general o puedan interferir con el
desempenio ético y transparente de sus funciones.

4. El CONTRATISTA declarara antes de suscribir su contrato u orden de prestacion de
servicios, los bienes que tiene en su haber, con el fin de garantizar absoluta
transparencia.

5. EI CONTRATISTA no permitird que nadie, bien sea otro empleado publico, o un
tercero, actie en su nombre.

Regional Sucre
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6. E| CONTRATISTA observara en todo momento estricto cumplimiento de las leyes de
la Republica de Colombia en el ejercicio de sus deberes y denunciard ante las
autoridades competentes, cualquier ilegalidad o irregularidad que sea puesta en su
conocimiento.

7 E|l CONTRATISTA se compromete a verificar toda la informacion, que reciba de
terceros y que sea necesaria para la toma de decisiones, asi como a establecer en todo
momento un didlogo constructivo.

8 E! CONTRATISTA actuara bajo los principios de la equidad, el pluralismo, la
eficiencia y eficacia, la austeridad, ja ética, la moral, las buenas costumbres, y la
probidad.

9. E|l CONTRATISTA se compromete a respetar las diferencias y estar dispuesto a
ceder ante argumentos, a reconocer sus errores o equivocaciones y estar dispuesto a
corregirios, a ser solidario con las decisiones y con el equipo de trabajo, a decir en todo
momento la verdad y a cumptlir cabalmente con el objeto para el cual fue contratado.

10. El CONTRATISTA se compromete a colaborar con los mandamientos del Gobierno
efectivo, competitivo y con estandares de clase mundial, centrado en resultados, con
permanente capacidad de medicién, anticipativo mas gue reactivo, metitocréatico, al
servicio de la comunidad, independiente, descentralizador, orientador y promotor, y con
responsables especificos para el logro de los objetivos.

11. El CONTRATISTA manifiesta no tener ningdin grado de consanguinidad ni afinidad
con las personas que forman parte de las entidades que contratan con el ICBF Regional
Sucre.

12. El CONTRATISTA manifiesta y garantiza a traves de la suscripcién del presente
documento, que conoce y respetara los principios consignados en los Codigos de Etica
y de Buen Gobierno.

El presente Pacto de Integridad se constituye en un pacto voluntario, para fortalecer la
transparencia la equidad y la probidad en los procesos administrativos.

En constancia de lo anterior, se firma el mismo en la ciudad de Sincelejo, a los

dias del mes de 2015. ‘ =
< di/? //fo/t// oL A /;' ;

NOMBRE Y FIRMA DEL CONTRATISTA
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¥ : Repiblica de Colombia ’ 0 )

“‘ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar r‘/ ) FaN

“) Cecilia De la Fuente de Lleras 'ﬁ«
Regional Sucre - DPS&

BIENESTAR Grupo Juridi
FAMILIAR 7 s aRiched 1 PARA TODOS

CONTRATO DE APORTE No. _10 182 0130107»

CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - ICBF Y LA FUNDACION PLENITUD LOS
PALMITOS

VICTOR ADOLFO GOMES CASSERES BARBOZA, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 92.509.173,
quien en su calidad de Director Regional Sucre, delegado (a) para celebrar el presente contrato de conformidad con
la Resolucion No. 2690 del 14 de Junio de 2012, expedida por la Direccion General, actuando en nombre y
representacion del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS,
con NIT. 899.999.239-2, establecimiento publico del orden nacional creado mediante Ley 75 de 1968, quien para los
efectos de este contrato’se denominara EL ICBF por una parte, y por la otra SAUDITH ADOLFO GOMEZ
HERNANDEZ, mayopde edad, identificado (a) con la cédula de ciudadania No. 18.775.970 de Los Palmitos, en su
calidad representarte legal de la FUNDACION PLENITUD LOS PALMITOS entidad sin animo de lucro, con NIT
823.004.825-3, quien en adelante se denominara EL OPERADOR, y quien declara bajo la gravedad del juramento,
que se entiende prestado con la firma del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en la Constitucion Politica y |la Ley para celebrar contratos con el ICBF, nien
situacion de conflicto de intereses, hemos acordado celebrar el presente CONTRATO DE APORTE, conforme a lo
establecido en la Ley 7 de 1979, el Decreto 2388 de 1979, el Decreto Ley 2150 de 1995, y demas normas
concordantes y con base en las siguientes:

CONSIDERACIONES:

1. Que mediante la Ley 75 de 1968 fue creado el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF -, dando
respuesta a problematicas, tales como la deficiencia nutricional, la desintegracion e inestabilidad de la familia, la
pérdida de valores y la nifiez abandonada, cuya mision es ‘trabajar por el desarrollo y la proteccion integral de la
primera infancia, la nifiez, la adolescencia y el bienestar de las familias en Colombia”.

2. Que a través de su historia, el ICBF ha orientado la atencion a la primera infancia desde una propuesta
pedagogica, que pone de presente la vida cotidiana de los nifios y nifias, el papel protagonico de la familia y de la
comunidad en su formacion.

3. Que en 1972 se crearon los Centros Comunitarios para la Infancia CCl, para la atencion de nifios y nifias menores
de 7 afios con servicios educativos, preventivos y promocionales, con participacion de la comunidad.

4. Que la Ley 89 de 1988 creo los Hogares Comunitarios de Bienestar y los define como aquellos que se constituyen
mediante las becas que asigne el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y los recursos locales, para que las
familias, en accion mancomunada, atiendan las necesidades basicas de nutricion, salud, proteccion y desarrollo
individual y social de los nifios de estratos sociales pobres del pais.

5.Que el Decreto 1340 de 1995 en su ARTICULO 4° establece que La vinculacion de las madres comunitarias, asi
como la de las demas personas y organismos de la comunidad, que participen en el programa de "Hogares de
Bienestar". mediante su trabajo solidario, constituye contribucion voluntaria, por cuanto la obligacion de asistir y
proteger a los nifios, corresponde a los miembros de la sociedad y la familia; por consiguiente, dicha vinculacion no
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CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - ICBF Y LA FUNDACION PLENITUD LOS
PALMITOS

implica relacion laboral con las asociaciones u organizaciones comunitarias administradoras del mismo, ni con las
entidades publicas que en él participen.

6. EI Acuerdo 0005 de 1991 y la Resolucion 0680 se crean los Hogares Comunitarios de Bienestar Modalidad
~Familia Mujer e Infancia— - FAMI.

7. Que el numeral 2, del Articulo 21 de la Ley 27 de 1974, le asigno al ICBF la funcion de “Formular, ejecutar, y
evaluar programas y dictar las normas necesarias para el logro de los fines sefialados en el articulo anterior” En
concordancia con lo anterior, el articulo 20 de la citada ley, estipula que “El Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar tendra por objeto fortalecer la familia y proteger al menor de edad”

8. Que la Ley 7 de 1979 dispuso que la nifiez constituye parte fundamental de toda politica para el progreso social y
el Estado debe brindar a los nifios, nifias y jovenes, la posibilidad de participar activamente en todas las esferas de la
vida social y una formacion integral y multifacética.

9. Que por la naturaleza especial del servicio publico de Bienestar Familiar y, con base en la normatividad
establecida en las Leyes 7 de 1979, 1098 de 2008, y Decretos 2388 de 1979, 2150 de 1995, 2923 de 1994 y 1529 de
1986, el ICBF, celebra “contratos de aporte” para el desarrolio de sus programas misionales.

10. Que los numerales 9 y 11 del articulo 21 de la Ley 72 de 1979 establecen como funciones del ICBF:

‘9. Celebrar contratos con personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o internacionales
para el mangjo de sus camparias, de los establecimientos destinados a sus programas y en general para el
desarrolio de su objetivo.

()

11. Recibir y distribuir los recursos y auxilios que se incluyan en el Presupuesto Nacional con destino a
entidades oficiales o particulares que se ocupen de programas de proteccion del menor de edad y a la
familia e inspeccionar la inversion de los mismos”

11. Que el Decreto 2388 de 1979, reglamentario de la Ley 7 de 1979, establece en su articulo 60, lo siguiente: “La
proteccion preventiva al menor de 7 afios debe encaminarse a obtener su atencion integral en Hogares Infantiles,
seguin las Modalidades de Servicio que establezca ef Instituto”

12. Que el articulo 127 del Decreto No. 2388 de 1979, establece: “Por la naturaleza especial del Servicio de
Bienestar Familiar, el ICBF podra celebrar contratos de aporte, entendiéndose por tal, cuando el instituto se obliga a
proveer a una institucion de utilidad publica o social de los bienes (edificios, dineros, etc) indispensables para la
prestacion total o parcial del servicio, actividad que se cumple bajo la exclusiva responsabilidad de la institucion. con
personal de su dependencia, pero de acuerdo con las normas y el control del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, su vigencia sera anual, pero podra prorrogarse de afio en afio.”

Linea de atencién al ciudadano 01 8000 918080 -
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PROSPERIDAD

13. Que el articulo 127 del Decreto No. 2388 de 1979, establece: “Los contratos de aporte que ef ICBF celebre para
la prestacion de los servicios de bienestar familiar solo estan sujetos a las clausulas obligatorias de todo contrato
administrativo. Ef Instituto también podra celebrar contratos innominados y de carécter mixto.”

14. Que el articulo 122 del Decreto 2150 de 1995, prevé: Se podran celebrar directamente los contratos para la
prestacion del servicio de bienestar familiar con entidades sin animo de lucro del Sistema Nacional de Bienestar
Familiar.”

15. Que la Ley 1098 de 2006 "Codigo de Infancia y Adolescencia’, establece en su articulo 29 el derecho al
desarrollo integral en la primera infancia, contando asi el pais desde el 2007, con una Politica Publica de Primera
Infancia, prevista en el CONPES No. 109 de 2007, que busca garantizar el derecho al desarrolio integral de todos los
nifios y nifias, promover practicas sociocuiturales y educativas que potencien su desarrollo integral y el de sus
familias y cuidadores primarios, mejorando sus interacciones sociales y potenciando su desarrollo socioemocional.

16. Que la Ley 1295 del 2009, reglamenté la Atencién Integral a la Primera Infancia.

17. Que la Ley 1450 del 16 de junio de 2011, adopt¢ el actual Plan Nacional de Desarrollo “PROSPERIDAD PARA
TODOS’ donde se prioriza el desarrolio de la atencion integral a la primera infancia y se proyecta una atencion que
cumpla con criterios de calidad, orientada a potenciar de manera adecuada las diferentes dimensiones del desarrollo
infantil temprano.

18. Que el articulo 136 de la Ley 1450 de 2011 sefiala que el ICBF priorizara su presupuesto en forma creciente
para ser destinado a la financiacién de la estrategia de Atencion Integral a la Primera Infancia y que Accidn Social
(hoy Departamento para la Prosperidad Social), el Ministerio de Proteccion Social (hoy Ministerio de Salud) y el
Ministerio de Educacién Nacional, en lo de sus competencias, atenderan los criterios fijados en la politica para la
atencion a la primera infancia.

19, Que en ¢l articulo 136 de la ley 1450 de 2011 se plantea que la Comision Intersectorial para la Atencion Integral
a la Primera Infancia, definira el mecanismo y los plazos para poner en marcha la estrategia de ajuste de oferta
programatica. Lo anterior, sin que se afecten las funciones del ICBF como ente que vela por la proteccion de las
familias y los nifios en el marco de lo establecido en la Ley 1098 de 2006.

20. Que el paragrafo 2 del citado articulo 136 de la Ley 1450 de 2011 prevé, que para implementar el modelo de
atencion integral se tendran en cuenta los siguientes criterios: a) Se dara prioridad al entorno institucional para
cualificar los Hogares Comunitarios de Bienestar, entre otras modalidades no integrales, y para atender a los nifnos
que no reciben ninglin tipo de atencion; b) En aquellos lugares donde no sea posibie cualificar Hogares Comunitarios
con el entorno institucional. se tendra como modelo el entorno comunitario; ¢) Para zonas rurales dispersas se tendra
como modelo de atencion el entornc familiar y d) Se buscara la formacion y profesionalizacion de las madres
comunitarias, con el fin de prestar una mejor atencion de los nifios y nifias, conforme al desarrollo de la estrategia de
Atencian Integral a la Primera Infancia previsto por {a Comision Intersectarial para |a Primera Infancia

Transversal 27C No. 272 -21 Tel 2801048 - 2800911 |@ ﬁ A
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21, Que el articulo 137 de la Ley 1450 de 2011 establece que el Gobiernc Nacional con concepto de fa Comision
Intersectorial para la Atencién Integral a la Primera Infancia, definirad e implementara el esquema de financiacion y
gjecucién interinstitucional de la estrategia de Atencion Integral a la Primera Infancia.

22. Que en el paragrafo 1° del articulo 137 de la Ley 1450 de 2011 se prevé que la solvencia para el financiamiento
de la estrategia de Atenciéon Integral a la Primera infancia, por parte de las entidades territoriales, debera
fundamentarse en suscripcion de convenios de cofinanciacion, en los que la asignacion de recursos por parte de la
entidades nacionales en la zonas con menor capacidad de financiamiento y brechas de cobertura, se hara conforme
a lo que establezca la reglamentacion que para el efecto expida el Gobierno Nacional.

23, Que mediante el Decreto 4875 del 22 de diciembre de 2011 se crea la Comisidn Intersectorial para la Atencion
Integral de la Primera Infancia -AlPI- y la Comision Especial de Seguimiento para la Atencidn Integral a la Primera
Infancia.

24. Que el ICBF se encuentra legaimente facultado para celebrar de manera directa contratos de aporte para la
Atencion Integral a la Primera Infancia, con Instituciones de Utilidad Publica o Social de reconocida solvencia moral y
técnica, que hayan sobresalido por sus méritos y dotes administrativos.

25. Que con el fin de dar cumplimiento a las responsabilidades y metas del Plan Nacional de Desarrcllo establecidas
para el ICBF, se construyé el MAPA ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2011-2014, el cual contempla como uno de
sus objetivos el “Lograr la atencion integral de alta calidad a la Primera Infancia’, en el marco de la estrategia de
Ceto a Siempre.

26. Que de conformidad con el paragrafo segundo del articulo 137 de la Ley 1450 de 2011 “.. el Institufo Colombiana
de Bienestar Familiar como rector del Sistema Nacional de Bienestar Familiar y Secretaria Técnica del Consejo
Nacional de Politica Social, coordinara y adelantara las gestiones necesarias para el desarrollo por parte de las
entidades nacionales competentes de las politicas, planes, programas y proyectos previstos en las bases del plan
nacional de desarrollo en infancia y adolescencia y fa movilizacion y apropiacion de los recursos presupuestales por
parte de éstas.”

27. Que con el fin de brindar atencion, en el marco de la Estrategia ‘De Cero a Siempre”, se requiere contar con una
entidad de Utilidad Publica o Social de reconocida solvencia moral y técnica que acredite experiencia e idoneidad en
programas de atencion para la Primera Infancia.

28. Que la FUNDACION PLENITUD LOS PALMITOS, entidad sin animo de lucro cumple con la condicién juridica y
los requisitos minimos de idoneidad y experiencia para la adecuada ejecucién de contrato, como son: a. Experiencia
reconocida y probada en atencion a la primera infancia. b. Acreditar la naturaleza de entidad sin animo de lucro c.
Concepto de idoneidad técnica, administrativa y financiera favorable emitidoe por el funcionario competente en el que
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ciento de las raciones del mes de mayo, la bonificacion de la madre comunitaria de! mes de abril y, aseo y
combustibie def mes abril. 5) En los primeros diez (10) dias del mes de junio: El veinte (20%) por ciento del valor de
las raciones del mes mayo, el ochenta (80%) por ciento de las raciones del mes de junio, la bonificacion de fa madre
comunitaria del mes de mayo, el veinticinco (25%) por cupo constante del valor correspondiente a la recoleccion,
consolidacion y cargue en el sistema de informacion de primera infancia que defina el ICBF de Ia informacion de
beneficiarios y registros administrativos, y, aseo y combustible del mes mayo. 6) En los primeros diez (10} dias del
mes de julio: El veinte (20%) por ciento de las raciones del mes de junio, el ochenta (80%) por ciento de las raciones
del mes de julio, aseo y combustible del mes de junio, la bonificacion Madre Comunitaria del mes de junio y el
cincuenta (50%) por ciento del valor del material didactico de consumo de los dias programados para el afio. 7) En
los primeros diez (10) dias del mes de agosto: El veinte {20%) por ciento de las raciones del mes de julio, el ochenta
(80%) por ciento de las raciones del mes de agosto, aseo y combustible del mes de julio y la bonificacion Madre
Comunitaria del mes de julio. 8) En los primeros diez (10) dias del mes de septiembre: Ef veinte {20%) por ciento de
las raciones del mes de agosto, el ochenta (80%) por ciento de las raciones del mes de septiembre, aseo y
combustible del mes de agosto, la bonificacion Madre Comunitaria del mes de agosto y reposicion de dotacion solo
para las modalidades de hogares agrupados, multiples y empresariales. 9) En los primeros diez (10) dias del mes de
octubre: El veinte (20%) por ciento de las raciones del mes de septiembre, el ochenta (80%) por ciento de las
raciones del mes de octubre, asec y combustible del mes de septiembre, el veinticinco (25%) por cupo constante de!
valor correspondiente a la recoleccion, consolidacion y cargue en el sistema de informacion de primera infancia que
defina el ICBF de la informacion de beneficiarios y registros administrativos, y la bonificacion Madre Comunitaria del
mes de septiembre. 10) En los primeros diez (10) dias del mes de noviembre: El veinte (20%) por ciento de raciones
del mes de octubre, el ochenta (80%) por ciento de las raciones del mes de noviembre, aseo y combustible del mes
de octubre y la bonificacién Madre Comunitaria del mes de octubre. 11) En los primeros diez (10} dias del mes de
diciembre: E! veinte (20%) por ciento de las raciones del mes de noviembre, el ochenta (80%) por ciento de las
raciones de diciembre, aseo y combustible del mes de noviembre, la bonificacion Madre Comunitaria del mes de
noviembre y racion de vacaciones para 30 dias. 12} Al finalizar la atencion directa a los beneficiarios en mes de
diciembre: El veinte (20%) por ciento de las raciones del mes de diciembre, aseo y combustible del mes de diciembre
por 15 dias, el veinticinco (25%) por cupo constante del valor correspondiente a la recoleccion, consolidacion y
cargue en el sistema de informacion de primera infancia que defina el ICBF de fa informacion de beneficiarios y
registros administrativos, y la bonificacion Madre Comunitaria del mes de diciembre. PARAGRAFQO PRIMERO. Para
el Primer Pago el operador debera entregar: presupuesto de ingresos y gastos, y listado de preinscripcion de
beneficiarios. Para los pagos mensuales el operader deberd entregar Informe mensual de ingresos y gastos,
Certificacion de cobertura atendida, Planilla de pago de beca y seguridad social a madres comunitarias, Registro de
Control diario de asistencia de beneficiarios, registro de beneficiarios actualizado en los meses que aplique, planillas
de pago de cuotas de participacién de poblacion desplazada,Certificado de cumpiimiento de pago a proveedores
expedido por contador pubfico o revisor fiscal o certificado de paz y salvo expedido por los proveedores del operador
cuando se trata de asociaciones de padres de familiar. Para el Gltimo pago el operador debera entregar Informe
mensual de ingresos y gastos, Certificacion de cobertura atendida, Planilla de pago de beca y seguridad social a
madres comunitarias, planillas de pago de cuotas de participacion de poblacion desplazada, Registro de Control
diario de asistencia de beneficiarios, Certificado de cumplimiento de pago a proveedores expedido por contador
publico o revisor fiscal o certificado de paz y salvo expedido por los proveedores del operador cuando se trata de
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asociaciones de padres de familiar. PARAGRAFO SEGUNDO: En todo caso, el Supervisor del contrato, debera
verificar el cumplimiento de las obligaciones del Operador respecto del Sistema de Seguridad Social Integral y
Parafiscales si a ello hubiere lugar. PARAGRAFO TERCERO: Los conceptos de raciones/nifio/dia se entregaran por
cupos realmente utilizados. PARAGRAFO CUARTO: Los desembolsos se efectuaran una vez se cuente con el
respectivo PAC, previa certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor, con excepcién del aporte
establecido en el numeral 1) {primer desembolso) del presente contrato. PARAGRAFO QUINTO: Cuando EL
OPERADOR brinde el servicio publico de bienestar familiar en el programa Hogares Comunitarios de bienestar en la
modalidad de hogar miltiple o agrupado y/o funcione en un inmueble de propiedad del ICBF, el derecho al uso de
ese inmueble se considera aporte del ICBF, para lo cual suscribird el acta de entrega respectiva a fitulo de
comodato. PARAGRAFO SEXTO: Las entidades contratistas que tengan unidades de servicio vinculadas a la
Modalidad Entorno Comunitario se comprometen a transferir conforme lo estipule el ICBF, los recursos
correspondientes a la racién dia habil por los dias en que los nifios de los HCB asistan a las UPAS. PARAGRAFO
SEPTIMO: Cuando un HCB presente una cobertura inferior a 10 nifios, sera objeto de seguimiento (minimo 3 visitas
tal como lo establecen los lineamientos y de continuar este comportamiento se procedera al cierre. PARAGRAFO
OCTAVO: El pago por concepto de reconocimiento de las cuotas de participacion desplazados, se realizara mes
vencido por nifio realmente atendido, previa verificacion de los beneficiaros con la base de datos el SIPOD. Se
reconocera el valor acumulado entre el momento de inicio de la atencién de los beneficiarios desplazados y el
momento del primer pago por este concepto.

DECIMA PRIMERA: SUPERVISOR.- El ICBF ejercera la supervision técnica, administrativa, juridica y financiera del
contrato de conformidad con lo dispuesto en el Manual de Contratacion del ICBF, el anexo 21 “Guia del sistema de
supervision de los contratos de aporte suscritos por el ICBF” o el documento que haga sus veces y demas normas
internas expedidas para el efecto por el ICBF, a través del Coordinador del Centro Zonal. Con independencia de la
persona designada como supervisor del contrato, dichas labores se realizaran con el apoyo del equipo
interdisciplinario (areas: contable, psicosocial, de salud y deméas que se requieran) de! respectivo Centro Zonal. El
ordenador del gasto podra variar unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando por escrito al
designado con copia al expediente contractual. Las instrucciones impartidas por el supervisor se limitaran a verificar
el correcto cumplimiento del mismo y a exigir la ejecucidon de los correctivos necesarios para asegurar el
cumplimiento de las obligaciones a cargo del OPERADOR. A. FUNCIONES DEL SUPERVISOR: Seran funciones
del Supervisor del contrato: 1. Verificar el cumplimiento de las obligaciones generales y especificas del OPERADOR.
2. Revisar y aprobar ios documentos presentados por EL OPERADOR como condicidn previa al pago, en especial:
(i) €l informe financiero de ejecucion de recursos del desembolso anterior. (i) El informe técnico en los términos
definidos por el ICBF, (iii) El registro de los beneficiaros realmente atendidos en el periodo objeto de revision en los
términos definidos por el ICBF, (iv) La certificacién de cumplimiento del pago de los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral y Parafiscales. 3.- Solicitar al OPERADCR, en los plazos que considere razonables, las
explicaciones, ampliaciones, aclaraciones o soportes de los documentos sometidos a su consideracion. 4. Adoptar
fas medidas de contro! e intervencion del contrato que considere necesarias para garantizar (& atencion de los
beneficiarios. Las instrucciones impartidas por el supervisor tendran por objetivo el correcto cumplimiento del
contrato y la adopcién de los correctivos necesarios para asegurar el cumplimiento de las obligaciones a cargo de EL
OPERADOR. Cuando tales medidas impliquen modificacion de los términos y_condiciones del contrato deberé
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se incluye concepto favorable de la capacidad técnica de operacion de sus instalaciones de acuerdo con el
instructivo expedido para el efecto.

29. Que el soporte presupuestat del ICBF para el presente contrato lo constituye el certificado de disponibilidad
presupuestal No. 23 del 4 de Enero de 2013 y SIFF Nacion Il No. 2313 det 4 de Enero de 2013 , con identificadores
presupuestales Nos. €32015040040101, €32015040040102y C32015040040104.

30. Que con base en las anteriores consideraciones, las partes han decidido celebrar el presente contrato de aporte
que se regira por las siguientes

CLAUSULAS:

PRIMERA: OBJETO.- Brindar atencion a la primera infancia, nifios y nifias menores de cinco (5) afos, de familias
en situacion de vulnerabilidad a través de los Hogares Comunitarios de Bienestar en las siguientes formas de
atencion: Famitiares, Multiples, Grupales, jardin social, empresariales y en la Modalidad FAMI, de conformidad con
los lineamientos, estandares y directrices que el ICBF expida para las mismas.

SEGUNDA: ALCANCE DEL OBJETO.- La atencion se prestara en la modalidad de Hogares Comunitarios de
Bienestar en las diferentes formas de atencion y en fa Modalidad FAMI, en las unidades de atencion de jurisdiccion
del Centro Zonal de BOSTON de la Regional Sucre del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar. Teniendo en
cuenta los costos definidos por el ICBF para cada Modalidad en desarrollo del presente contrato se atendera un
numero estimado de 550 nifios y nifias menores de 5 afios hasta su ingreso al sistema educativo y para la Modalidad
FAM! - Mujeres Gestantes, Madres en periodo de lactancia y menores de 2 afios, de acuerdo con los criterios de
focalizacion definidos por el ICBF en los Lineamientos Técnicos establecidos para dichas Modalidades.

TERCERA: OBLIGACIONES COMUNES DE LAS PARTES.- 1. Apoyar la ejecucion idonea y oportuna del objeto
del contrato. 2. Las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que garanticen su cabal y
oportuno cumplimiento.

CUARTA: OBLIGACIONES DEL ICBF.- 1. Aportar y desemboisar oportunamente al OPERADOR los recursos del
presente contrato. 2. Comunicar oportunamente al OPERADOR las directrices, lineamientos, parametros y demas
instrucciones que se impartan por el ICBF. 3. Ejercer el control sobre la inversion y el cumplimiento del servicio a
través del supervisor. 4, Entregar a titulo de comodato los bienes muebles e inmuebles para la ejecucion del contrato
cuando EL OPERADOR brinde el servicio plblico de bienestar familiar en el programa hogares comunitarios de
bienestar multiple o agrupado y/o funcione en un inmueble de propiedad del ICBF, lo cual debera constar en acta
suscrita entre el ICBF y EL OPERADOR. 5. Las demas que le correspondan conforme con la naturaleza del
presente contrato. 6. Comunicar al OPERADOR una vez terminado el contrato por cualguier ¢ausa, la cuenta de
destino a la cual debe trasladar los remanentes de los recursos aportados por el ICBF que no hayan sido ejecutados
en el desarrollo_del contrato. 7. Comunicar al OPERADOR una vez terminado el contrato por cualquier causa, la
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persona a quien debe transferir los bienes muebles devolutivos que haya adquirido durante el desarrollo del contrato
con los recursos aportados por el ICBF o recibidos para la ejecucion del contrato, a menos que al terminar el
contrato los bienes ya no tengan vida Gtil y no puedan ser utilizados para el servicio de bienestar familiar. 8. Ejercer
la supervision administrativa, técnica, financiera y juridica del contrato, con el fin de constatar la correcta ejecucion, el
cumplimiento del objeto y las ohligaciones del OPERADOR. 8. Prestar al OPERADOR el apoyo necesario para
desarrollar el objeto del presente contrato. 10. Apoyar al OPERADOR en la interaccion con las demas entidades de
orden publico con las que se tenga relacidn para la ejecucion del contrato y con ocasion del mismo. 11. Hacer
seguimiento, brindar asistencia técnica y apoyar la ejecucion idonea y oportuna del objeto del contrato desde Ia
Regional y Centros Zonales del area de influencia del contrato. 12. Prestar asistencia técnica en el marco de la
Atencion Integral para la Primera Infancia. 13. Nombrar un supervisor para el presente contrato. 14. Poner a
disposicién del OPERADOR, los lineamientos de la politica para la primera infancia y asesorarlo sobre su
implementacion.

QUINTA: OBLIGACIONES GENERALES DEL OPERADOR.- 1-. EL OPERADOR se obliga para con el ICBF, en
general, a cumplir cabalmente con el objeto del presente contrato a la luz de las disposiciones legales vigentes y
normas del ICBF (incluye lineamientos técnico-administrativos vigentes y estandares de calidad), las cuales forman
parte integral del contrato.

SEXTA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL OPERADOR.-

A. Obligaciones relacionadas con la prestacion del servicio: 1. Brindar la atencién de nifios y
nifias, durante 200 dias habiles, para las modalidades Familiares, Maltiples, Grupales, jardin social, y
empresariales y 11 meses de formacion y entrega de Complemento Nutricional a las familias en desarrollo
para la modalidad FAMI, en el numero de Hogares Comunitarios de Bienestar relacionados en las
siguientes formas de atencién y jornadas:

FORMAS DE ATENCION'Y NUMERO DE  VALOR VALOR

_ JORNADAS HOGARES - HOGAR TOTAL
Familiares 25 13.862.314 346.557.850
Multiples
FAMI 12 65.026.169 72.314.028
Grupales 4 13.977.643 55.910.572
Familiares desplazados
FAMI desplazados
Total 41 474.782.450

2. Garantizar la atencion en la modalidad contratada, conforme a los objetivos, normas, lineamientos técnicos
administrativos y estandares establecidos por el ICBF, los cuales hacen parte integral del presente contrato. 3.
Verificar el esquema de vacunacién completo, segln la edad de los nifics y nifias, 6 en su defecto promover
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acciones para el cumplimiento del mismo. en ninglin momento se podra negar el servicio por falta de este requisito.
4. Verificar las consultas de crecimiento y desarrollo requeridas segun la edad de los nifios, y nifias 0 en su defecto
promover acciones para su vinculacion a estos programas. 3. Realizar seguimiento nutricional, efectuando la
vigilancia de los niveles de nutricion a través del registro y control de peso y talla, segun la periodicidad y
metodologia establecida por el ICBF. 6. Verificar que los nifios y las nifias cuentan con su registro civil y en los casos
que Nno se tenga, promover acciones para su consecucion; en ningin momente se podra negar el servicio por la falta
de este documento. 7. Verificar la afiliacion vigente al Sistema de Seguridad Social en Salud de los nifios y las nifias
atendidos, o en su defecto promover las acciones para conseguirlos. 8. Implementar la propuesta pedagogica de
educacion inicial que responda a las caracteristicas de los nifios, nifias y familias de acuerdo con las orientaciones
del ICBF. 9. Gestionar ante la Secretaria de Educacion y las instituciones educativas oficiales, el cupo en el grado de
transicion, para los nifios y ninas atendidos que hayan cumplido la edad necesaria para ingresar al mismo. 10.
Adelantar las acciones para el seguimiento a la vulneracion de derechos y realizar las gestiones con las entidades
competentes cuando haya lugar. 11. Velar porque en los empaques de alimentos para consumo humano se dé
cumplimiento a la Resolucion 5109 de 2005 del Ministerio de la Proteccion Social de manera tal, que en los
empaques y envases por lo menos aparezca la siguiente informacion: nombre del alimento, lista de ingredientes,
contenido neto y peso escurrido, nombre y direccion del fabricante, pais de origen, identificacion del lote, fecha de
vencimiento y/o de duracion minima e instrucciones para conservacion, instrucciones de uso, registro sanitario para
los productos que de acuerdo con la norma vigente lo requieran. 12. Adelantar las acciones encaminadas al
mejoramiento del servicio publico de bienestar familiar conjuntamente con los diferentes comités y entidades del
Sistema Nacional de Bienestar Familiar. 13. Ajustar su plan de adquisicion de suministros a las decisiones que el
ICBF tome para la compra de alimentos, 14. Desarroliar acciones que propicien la cualificacion de las relaciones
intrafamiliares y el fortalecimiento de vinculos afectivos. 15. Promover y fortalecer, los grupos de apoyo a la lactancia
materna y construir redes que afiancen la practica de la Jactancia materna. 16. Facilitar los procesos que se
desarrollen para el transito de los HCB y FAMI a centro de desarrolio infantil y modalidad familiar en el marco de fa
estrategia de cero a siempre. 17, En el caso de presentarse problemas de orden publico, desplazamientos masivos y
emergencias por desastres naturales y de carécter excepcional, EL OPERADOR con apoyo del ICBF debera
coordinar con los agentes del SNBF en el nivel territorial, la prestacion del servicio.

B. Obligaciones referentes a la Operacion: 1. Iniciar la ejecucion del contrato una vez se cuente con el oficio con
el cual se comunique la legalizacion det contrato por parte de! Grupo Juridico de la Regional. 2. Solicitar autorizacion
previa y por escrito al ICBF y a la autoridad competente, cuando sea del caso, para las siguientes acciones. (i)
permitir el ingreso al lugar donde se brinda el servicio, de personal como estudiantes, periodistas, pasantes,
capacitadores, investigadores, etc. y, (ii) permitir la realizacion de entrevistas a los nifos y nifas con fines
periodisticos, investigativos o de otro orden. 3. Presentar mensuaimente al supervisor informe de la atencion
brindada a pobiacién desplazada, de acuerdo con instrumento suministrado por ! ICBF para el efecto. 4. Presentar
periodicamente al supervisor los recibos de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de los
trabajadores a su cargo, al igual que el pago de los aportes parafiscales sobre la nomina que competa, cuando a ello
haya lugar. 5. Facilitar a la comunidad y en especial a los usuarios del servicio plblico de bienestar familiar, el
gjercicio del control social sobre el programa y la modalidad. 6. Colocar en cada Hogar Comunitario un aviso en parte
visible que indique que EL OPERADOR brinda a través de este contrato el servicio publico de bienestar familiar. 7.
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Entregar correctamente al ICBF la informacién relativa a los beneficiarios objeto del presente contrato, de acuerdo
con los formatos, frecuencia, procedimientos y medios de comunicacion que establezca el ICBF. 8. Realizar Ia
recoleccion, consolidacion y cargue en el sistema de informacion de primera infancia que indique el ICBF. Dicho
cargue debera estar al 100% en el mes de marzo, contar con actualizaciones de acuerdo con las novedades que se
presenten y contar con seguimiento trimestral. 9. Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en las
instalaciones donde se brinda la atencion, cualquier tipo de actividad proselitista de caracter politico, tales como fijar
o distribuir anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos politicos, procesos electorales y/o actividades
similares. 10. Informar de manera oportuna a la entidad competente, las situaciones que amenacen o pongan en
riesgo la vida e integridad fisica, emocional y mental de los nifios beneficiarios del servicio, de las cuales tengan
conocimiento. 11. Las demas obligaciones que se deriven de la Ley, reglamento, o los lineamientos vigentes, o que
se expidan con posteridad y que contemplen aspectos relativos a la ejecucion del objeto contratade. 12, En el evento
que el ICBF modifique o expida nuevos lineamientos misionales, técnicos o estandares de calidad aplicables a la
modalidad objeto del contrato, el OPERADOR tendra que implementarlos dentro def mes siguiente.

C. Obligaciones relacionadas con el talento humano: 1. Contar con el personal necesario, segln aplique, para
cumplir cabalmente con el objeto del contrato, las obligaciones pactadas, los lineamientos técnico-administrativos y
los estandares de los servicios, conforme a lo estipulado en el presente contrato, y asegurarse de que el personal
cuente con la capacidad y habilidades necesarias para desempefar sus funciones con altos niveles de ejecucion,
responsabilidad, e idoneidad en cada una de las fases del proceso donde deba intervenir. 2. Remitir durante el
primer mes de ejecucion del presente contrato al(a) coordinador(a) del Centro Zonal fotocopia de la cédula de
ciudadania de las madres comunitarias y padres comunitarios que hacen parte de los Hogares Comunitarios que
administran, y de inmediato cada vez que se produzca un cambio previo cumplimiento de los requisitos exigidos en
los lineamientos. 3. Garantizar que las personas que preparen alimentos en las unidades de servicio cuenten con el
came o certificado de manipuladoras de alimentos expedido por la autoridad de salud del municipio respectiva o a
quien esta autorice. 4. Dar cumplimiento a la normatividad vigente sobre seguridad social de las madres
comunitarias; en virtud de ello es de obligatorio cumplimiento que toda madre o padre comunitario este afiliado al
sistema de seguridad social en salud en el régimen especial aplicable en este caso.

D. Obligaciones relacionadas con la administracion de recursos: 1. Mantener un control presupuestal y contable
independiente para la ejecucion, administracion y manejo de los recursos asignados en virtud del presente contrato.
2, Utilizar los recursos del contrato y los demas dineros y recursos que llegare a recaudar, exclusivamente, para
cumplir a cabalidad con el objeto del presente contrato de conformidad con los lineamientos y normas técnicas del
ICBF. 3. Reintegrar al ICBF los saldos que resuiten a favor del ICBF en la liquidacion del contrato dentro de los
términos legales establecidos. 4. En el evento de que por cualquier razén ocurra pérdida de recursos destinados a la
prestacion del servicio EL OPERADOR deberéd reintegrar dichos recursos. 5. Pagar oportunamente a los
proveedores y presentar el paz y salvo trimestralmente y a la terminacion del contrato, o cuando el supervisor lo
considere necesario. 6. Captar las cuotas de participacion correspondientes a cada nifio o nifia, conforme lo estipula
la norma vigente expedida por el ICBF para tal fin y abstenerse de realizar cobros adicionales a lo alli sefialado. 7.
Cancelar oportunamente a las madres comunitarias el valor correspondiente al pago de cuotas de participacion de
nifios y nifias victimas del desplazamiento y entregar mensualmente al supervisor del contrato el registro del pago
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cuando se atiendan nifios y nifias hijos de familias desplazadas” 8. EL OPERADOR se compromete a entregar al
ICBF debidamente diligenciado y firmado, el formato de autorizacion para abono directo en cuenta de ahorros o
corriente, anexando certificacion bancaria de Ia titularidad de la cuenta.

E. Obligaciones relacionadas con la infraestructura y la dotacion: 1. Recibir a titulo de comodato, cuando
aplique, los bienes muebles e inmuebles que entregue el ICBF para la ejecucion del contrato, lo cual debera ser
realizado de conformidad con la guia de gestion de bienes del ICBF. 2. Cancelar periodicamente del inmueble
entregado en comodato los servicios publicos, impuestos, tasas y contribuciones que se generen con ocasion de la
prestacion del servicio, para mantener el inmueble anteriormente referido en buen estado y a solicitar autorizacion
cuando sobre el inmueble se pretendan hacer reparaciones ¢ mejoras locativas, necesarias para el funcionamiento
del mismo, cuando haya lugar a ello. 3. Restituir al ICBF al terminar el contrato, los bienes entregados en calidad de
comodato en virtud del mismo, cuando haya lugar a ello. 4. Conservar, custodiar y mantener en buen estado la
dotacion adquirida y recibida con los recursos aportados por el ICBF. 5. Entregar a |a persona que determine el ICBF
a la terminacion del contrato, los bienes muebles devolutivos adquiridos con los aportes efectuados por el ICBF,
salvo que al terminar el contrato los bienes ya no tengan vida atil y no puedan ser utilizados para el servicio del
Bienestar Familiar, 6. Gestionar la adecuacion de los espacios fisicos donde se brinda la atencion, cuando se
requiera. 7. Velar por el mantenimiento, orden y seguridad de los espacios fisicos donde se realiza la prestacion del
servicio. En caso de presentar un cambio obligatorio de sede, la nueva infraestructura debe ser aprobada
previamente a su utilizacion, por el supervisor del contrato.

F. Obligaciones del operador referentes a la recepcion, almacenamiento, suministro, inventario y custodia de
bienestarina: 1. Verificar al recibo del producto la concordancia de la cantidad de Bienestarina recibida, los totes de
produccion y la fecha de vencimiento con la informacion registrada en el acta de entrega. 2. Firmar el acta de entrega
como constancia de recibo a satisfaccion det producto y dejar constancia en ella de las inconformidades en el evento
que las mismas existan. 3. Almacenar los productes de acuerdo con las condiciones minimas establecidas por el
ICBF. 4. Rotar adecuadamente el producto garantizando la distribucion por proximidad de la fecha de consumo
preferente. 5. Suministrar la Bienestarina de acuerdo con el lineamiento técnico del programa, servicio o modalidad
contratado. 6. Abstenerse de realizar entregas de producto a beneficiarios o unidades aplicativas no registradas
dentro de los programas del ICBF. 7. Informar al Centro Zonal, la Regional o a la Sede Nacional segun corresponda,
ta totalidad de las novedades relacionadas con la recepcion, almacenamiento, control y distribucion de la
Bienestarina. 8. Abstenerse de recibir Bienestarina destinada a otros puntos de entrega o unidades aplicativas, salvo
en los casos debidamente autorizados por la Sede Nacional. 9. Dar estricto cumplimiento a lo establecido en el
lineamiento de cada programa respecto al uso de la Bienestarina. 10. Abstenerse de donar, vender, usar
indebidamente, destinar o en general disponer de la Bienestarina de forma diferente al autorizado por el ICBF. 11.
Verificar la fecha de consumo preferente de la Bienestarina al recibo del producto y a la salida del mismo.

G. Obligaciones referentes a la supervisién y seguimiento: 1. Facilitar de manera oportuna la informacion
técnica, administrativa y financiera y la demés informacién que en ejercicio de la funcion de inspeccion, vigilancia y
control le solicite el supervisor. 2. Responder oportunamente las comunicaciones, permitir el acceso del supervisor a
las instalaciones donde se preste el servicio y a la sede administrativa cuando aplique y en general colaborar para el
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cabal cumplimiento de las labores de supervision y/o interventoria. 3. Aceptar y colaborar en el desarrollo de la
asistencia técnica que proporcionen los equipos técnicos interdisciplinarios del ICBF y la asesoria del supervisor del
ICBF, acordes con la naturaleza del contrato, y seguir sus recomendaciones. 4. Permitir y facilitar la realizacion de
las visitas de verificacion de estandares. 5. Cumplir con las instrucciones que le imparta el supervisor y demas
obligaciones que se deriven de la Ley, reglamento, o los lineamientos vigentes, o que se expidan con posteridad y
que contemplen aspectos relativos a la ejecucion del objeto contratado. 6. Permitir la participacion de los organismos
de control social en el seguimiento del programa. 7. Presentar al supervisor del contrato al finalizar el servicio un,
informe final en el que se indique el cumplimiento del objeto y de las obligaciones especificas, junto con el balance
final de ejecucion de los recursos.

SEPTIMA: PLAZO DE EJECUCION: El contrato tendra un plazo de ejecucién hasta el 31 de diciembre de 2013,
contado a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

OCTAVA: VALOR DEL CONTRATO : Para todos los efectos fiscales el valor del presente contrato se fija en la suma
de hasta CUATROCIENTOS SETENTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL
CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS ($ 474.782.450) M/CTE, los cuales seran aportados de la siguiente manera:
1. EI ICBF aporta la suma de CUATROCIENTOS SETENTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y
DOS MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS ($474.782.450) M/CTE por concepto de atencion . PARAGRAFO
PRIMERO: La determinacion, especificacion e inversion del OPERADOR sera verificada, avalada y aprobada por el
supervisor del convenio.

NOVENA: DISPONIBILIDADES PRESUPUESTALES.- El valor de los aportes del ICBF se encuentra amparado en
el certificado de disponibilidad presupuestal No. 23 del 4 de Enero de 2013 y SIFF Nacion Il No. 2313 del 4 de Enero
de 2013, con identificadores presupuestales C32015040040101, C32015040040102y C32015040040104.

DECIMA: FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS APORTES DEL ICBF.- El ICBF entregara los aportes a los que se
compromete en el presente contrato, asi: 1) Con el primer pago (primeros 10 dias del mes de febrero de 2013) se
cancelara la bonificacion a los agentes educativos - Madres Comunitarias que a 31 de diciembre de 2012,
pertenecian al programa y continuan en el afio 2013 en el mismo, de conformidad con lo establecido en los
lineamientos de programacion, el ochenta (80%) por ciento de las raciones del mes de febrero, el veinticinco (25%)
por cupo constante del valor correspondiente a la recoleccion, consolidacion y cargue en el sistema de informacion
de primera infancia que defina el ICBF de la informacion de beneficiarios y registros administrativos, el valor
correspondiente al cincuenta (50%) por ciento del material didactico de consumo de los dias programados para el
ano y el valor de los costos operativos para la ejecucion del contrato cuando aplique. 2) En los primeros diez (10)
dias del mes de marzo de 2013: El veinte (20%) por ciento del valor de las raciones del mes de febrero, el ochenta
(80%) por ciento de las raciones del mes de marzo, la bonificacion Madre Comunitaria de febrero, aseo y
combustible del mes de febrero. 3) En los primeros diez (10) dias del mes de abril de 2013: El veinte (20%) por
ciento de las raciones del mes de marzo, el ochenta (80%) por ciento de la raciones del mes de abril, la bonificacion
de la Madre Comunitaria del mes de marzo y, aseo y combustible del mes de marzo. 4) En los primeros diez (10)
dias del mes de mayo: El veinte (20%) por ciento del valor de las raciones del mes de abril, el ochenta (80%) por
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DECIMA SEPTIMA: TERMINACION.- Este contrato se dara por terminado en cualquiera de los siguientes eventos:
1. Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a la entidad, previa certificacion
expedida por el supervisor del contrato. 2. Por declaracion de caducidad o terminacidn unilateral, en los términos
previstos en los articulos 17 y 18 de la Ley 80 de 1993. 3. Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo. 4. Por
fuerza mayor o caso fortuito, que hagan imposible continuar su ejecucion 5. Por decisidn del ICBF de no extender el
plazo del contrato en los términos previstos en el paragrafo primero de la clausula séptima del presente contrato.

DECIMA OCTAVA: MULTAS: En caso de incumplimiento por parte del OPERADOR de las obligaciones contenidas
en este contrato, incluyendo las descritas en los documentos que hacen parte integral de este, que no constituya por
si mismo causal de caducidad, de conformidad con lo establecido en el articulo 40 de fa Ley 80 de 1993, el articulo
17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, y demas normas aplicables, el ICBF podra
imponer multas sucesivas equivalentes al 0,1 % del valor total del aporte por cada obligacion incumplida y/o por cada
dia de incumplimiento sin superar el 10% del valor total del aporte, a efecto de conminarlo a su cumplimiento.
PARAGRAFO PRIMERO. £/ OPERADOR Y EL ICBF acuerdan que las multas se haran efectivas por EL ICBF del
saldo a favor del OPERADOR si lo hubiere, previa comunicacion escrita al OPERADOR. Si no hay tal saldo, se
efectuara de forma concomitante la respectiva reclamacion ante el contratista y ante la aseguradora que expidié fa
garantia Unica del contrato, en los términos y condiciones establecidos en el Codigo de Comercio. La ocurrencia del
siniestro y la determinacion del valor a pagar se acreditaran ante la aseguradora con una comunicacion suscrita por el
ordenador del Gasto, previo agotamiento del procedimiento de imposicion de multas adoptado por la entidad.
PARAGRAFO SEGUNDO. Sin perjuicio de lo anterior, EL ICBF adelantara las acciones pertinentes ante la jurisdiccion
competente, incluida fa coactiva, cuando asi se requiera. PARAGRAFO TERCERO. Las multas aqui pactadas se
impondran, de conformidad con el procedimiento sefialado en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 86 de la
Ley 1474 de 2011, demés normas concordantes y pertinentes y sin que por ello EL ICBF pierda su derecho a reclamar
la indemnizacion de los perjuicios causados con el incumplimiento que dio lugar a la aplicacion de la multa.

DECIMA NOVENA: CADUCIDAD. Sera aplicable al presente contrato la clausula excepcional de caducidad def
contrato, En consecuencia, el ICBF podra declarar la caducidad administrativa del contrato con fundamento en los
articulos 5 y 18 de la Ley 80 de 1993. PARAGRAFO PRIMERO: En caso de que el ICBF decida abstenerse de
declarar la caducidad, adoptara las medidas de control e intervencién necesarias, que garanticen la ejecucion del objeto
contratado. PARAGRAFO SEGUNDO: La declaratoria de caducidad no impedira que el ICBF tome posesion inmediata
de la infraestructura si es de su propiedad y de la dotacion adquirida con el aporte efectuado para tal fin.

VIGESIMA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total o
parcial de las obligaciones derivadas del Contrato, EL OPERADCR pagara al ICBF, a titulo de clausula penal
pecuniaria, una suma equivalente al tres por ciento (3%) del valor total del Contrato, sin que ello impida que EL ICBF
pueda solicitar al OPERADOR la totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que exceda del valor de la
clausula penal pecuniaria. EI OPERADOR autoriza que EL ICBF descuente de las sumas que je adeude, los valores
correspondientes a las sanciones impuestas que se encuentren en firme. PARAGRAFO PRIMERO: La clausula
penal no_excluye la indemnizacion de perjuicios no cubiertos por la aplicacion de dicha sancion. PARAGRAFO
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SEGUNDO: La estimacion del perjuicio se realizard de manera independiente a las multas u otro tipo de sanciones
impuestas al OPERADOR durante |a ejecucion del CONTRATO.

VIGESIMA PRIMERA: SOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTOS.- Las diferencias que surjan entre las partes
por asuntos diferentes a la aplicacion de la clausula de caducidad, terminacion, medificacion e interpretacion
unitateral, con ocasion de la celebracién, ejecucion, desarrollo, terminacién y liquidacidn del contrato, seran dirimidas
mediante la utilizacion de los mecanismos de solucion alternativa de conflictos previstos en la ley, tales como, la
conciliacién, la amigable composicién vy la transaccion, de conformidad con lo establecido en las normas vigentes.
Las partes dispondran de un término de sesenta (60) dias habiles para solucionar sus diferencias a través de los
mecanismos de solucién alternativa de conflictos, contados a partir de la fecha en que cualquiera de ellas realice la
solicitud en tal sentido, termino que podra ser prorrogado de comun acuerdo.

VIGESIMA SEGUNDA: INDEMNIDAD DEL ICBF.- EL OPERADOR se obliga a mantener libre de cualquier dafio o
perjuicio originado en reclamaciones de terceros que se deriven de sus actuaciones o de sus subcontratistas o

dependientes y realizadas durante la ejecucion del contrato, en cumplimiento del articuio 5.1.6. del Decreto 734 de
2012,

VIGESIMA TERCERA: AUTONOMIA CONTRACTUAL Y AUSENCIA DE RELACION LABORAL.- El presente
contrato sera ejecutado por EL OPERADOR con absoluta autonomia e independencia y, en desarrollo del mismo, no
se generara vinculo laboral alguno entre el ICBF y EL OPERADOR o sus dependientes o subcontratistas o cualquier
otro tipo de personal a su cargo directa o indirectamente. Igualmente no existira solidaridad alguna entre EL ICBF
los proveedores del OPERADOR.

VIGESIMA CUARTA: IMAGEN CORPORATIVA Y VISIBILIDAD.- Cuando EL OPERADOR deba efectuar algun tipo
de publicidad exterior visual (pendones, vallas, etc.), pieza o arte que implique disefio y lleve el logo de las entidades,
debera seguir todas las disposiciones previstas en el Manual de Imagen Corporativa que determine el ICBF.

VIGESIMA QUINTA: ENTENDIMIENTOS MUTUOS.- 1. La suscripcion del presente contrato no genera solidaridad y
las responsabilidades seran individuales de cada una de las partes. 2. Las obligaciones de las partes se limitan a las
descritas en este contrato, a los lineamientos y estandares contenidas en el Manual de Contratacién y en los
lineamientos de la Estrategia de Cero a siempre y demas documentos técnicos. 3. Las partes informaran y daran
instrucciones a las personas publicas o privadas y organizaciones que se vinculen a la ejecucion de éste contrato, de
acuerdo con sus atribuciones y competencias. 4. Se darén los créditos respectivos a las partes, asi como a quien se
vincule de acuerdo con lo previsto en la clausula siguiente. 5. Los documentos que surjan en desarrollo del presente
contrato seran de propiedad del ICBF, quien los compartira con la entidad participante que se lo solicite y las demas
que asi lo requieran.

VIGESIMA SEXTA: COFINANCIACION DE OPERACION POR PARTE DE TERCERQS.- Otras entidades,
organizaciones y empresas, publicas o privadas que quieran vincularse a 1a financiacion de las actividades a cargo
del OPERADOCR previstas en este contrato, podrén hacerio, previo concepto del supervisor del contrato y acuerdo
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expreso con EL OPERADOR al respecto, para lo cual podran vincularse regulando sus aportes, compromisos y
demas aspectos a que haya lugar. Para estos efectos EL OPERADOR establecera una relacion juridica con dicho
tercero, de acuerdo con la naturaleza y régimen juridico aplicable al tercero, en la cual se especificara el monto en
dinero o en especie que se aportara para la prestacion del servicio. Si es EL OPERADOR el que realizara en forma
libre y espontanea aportes para la atencion de los beneficiarios en el marco del presente contrato, debera informar al
ICBF la destinacion de dichos aportes. Igualmente, estos recursos seran incorporados al presupuesto de los
Hogares Comunitarios de Bienestar.

VIGESIMA SEPTIMA: LIQUIDACION.- Dentro de los SEIS (6) meses siguientes a la extincion def plazo de ejecucion
del contrato 0 a la expedicion del acto administrativo que ordene su terminacion o a la fecha del acto que la
disponga, las partes se comprometen a liquidar el presente contrato, de conformidad con lo preceptuado por el
articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, el manual de contratacién del ICBF y las normas que en el respectivo momento
sean aplicables. Si vencido el plazo sefialado EL OPERADOR no se presenta a la liquidacion o las partes no llegan a
un acuerdo sobre el contenido de la misma, sera practicada directa y unilateralmente por el ICBF y se adoptara por acto
administrativo motivado, susceptible del recurso de reposicion.

VIGESIMA OCTAVA: CONFIDENCIALIDAD.- La informacion que le sea entregada o a la que tenga acceso EL
OPERADOR en desarrollo y ejecucién del presente contrato, goza de confidencialidad y, por tanto, solo podra ser
usada para fines inherentes a su actividad en desarrollo del contrato. La proteccion es indefinida, por o que no se
podra hacer uso de ella ni durante la ejecucion del contrato ni una vez finalizado.

VIGESIMA NOVENA: VEEDURIAS .- En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 850 de 2003, se convoca a las
veedurias ciudadanas, con el fin de garantizar la participacion en la ejecucion del presente contrato.

TRIGESIMA: CESION.- EL OPERADOR no podra ceder a persona natural o juridica alguna, los derechos y
obligaciones emanados del presente contrato, sin que medie previa autorizacidn expresa y por escrito por parte del
ICBF.

TRIGESIMA PRIMERA: SUSPENSION.- Las partes podran de mutuo acuerdo o por circunstancias de fuerza mayor o
caso fortuito suspender a ejecucion del presente contrato, mediante la suscripcion de un acta en donde conste tal
evento. El término de suspension no sera computable para efecto de! plazo de ejecucion del contrato, ni dara derecho a
exigir indemnizacion, sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los pactados en el contrato. Dicha
suspension debera estar motivada y aprobada por el supervisor del contrato.
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TRIGESIMA SEGUNDA: REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO y EJECUCION.- El presente contrato se
entiende perfeccionado con la firma de las partes. Para la gjecucién del mismo se requiere el registro presupuestal por
parte del ICBF y la aprobacidn de la garantia dnica por parte del Director Regional en calidad de ordenador del gasto,
previa verificacion por parte del Coordinador Juridico.

TRIGESIMA TERCERA: DOMICILIO CONTRACTUAL.- El domicilio contractual, para todos los efectos derivados de
este Contrato, sera la ciudad de  Sincelejo.

Para constancia se firma a los, 2 3 ENE 2@15
Por EL OPERADOR
) v y WW
Vi SM G@MEZ HERNANDEZ
' epresentante Legal

probé: Lastenia Castro L.«
Revisé: Alfonso Gonzalez V77
Elaboro: Ana Alquichire J. /707
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ANEXO No. 1 DEL CONTRATO No.

CONDICIONES PARA EL REPORTE DE INFORMACION DE BENEFICIARIOS

£l OPERADOR dara cumplimiento a la clausula OBLIGACION DE REPORTAR INFORMACION de! presente
contrato en los siguientes términos:

1.

ALCANCE DE LA INFORMACION. EI OPERADOR debera suministrar informacién individual de
identificacion y caracterizacion de los beneficiarios inscritos en los servicios y atenciones que brindara en
virtud del presente contrato. Iguaimente, brindara informaciéon de la Entidad Contratista y de las Unidades
de Servicio. la primera informacion de registro de los beneficiarios debera estar recogida, consolidada y
cargada en el instrumento de registro definido por el ICBF a 31 de Marzo de la vigencia.

FRECUENCIA DE ENTREGA DE INFORMACION. EI OPERADOR debera realizar el registro de la
informacion que sea necesaria para la caracterizacion de las Entidades Contratistas, Contratos, Unidades
de Servicio, beneficiarios y sus familias a los treinta dias calendario del inicio de las labores de atencion.
Adicionalmente, estara obligado a reportar las actualizaciones y novedades de ingreso y retiro cuando
proceda, en el mes siguiente a la novedad. Finaimente, las entidades deberan realizar seguimiento
trimestral a las condiciones, servicios y atenciones brindadas a cada beneficiario sefialando. Asi se debera
contar con el registro inicial de los beneficiarios a 31 de marzo, y con la informacion de seguimiento a 30 de
junio, 31 de octubre y en el mes de diciembre para el Gltimo pago.

PLAZOS Y MECANISMOS PARA LA ENTREGA DE LA INFORMACION. EI OPERADOR debera reportar
la informacion inicial y la periodica al ICBF en los plazos y mediante los mecanismos que defina la Direccion
de Primera Infancia del ICBF.

MODO DE REGISTRO. La informacion que esta obligado a reportar el OPERADOR debera registrarla en
las herramientas informaticas, con las especificaciones técnicas, fechas, formatos, procedimientos y medios
que defina la Direccion de Primera Infancia del ICBF..

RESPONSABLES DE LA INFORMACION. Sera responsabilidad del OPERADOR el suministro completo,
oportuno y periodico de informacion veraz, consistente y de calidad sobre los beneficiarios y los servicios y

atenciones brindadas en virtud de! presente contrato. Sera responsabilidad de! ICBF verificar la veracidad,
calidad y consistencia de dicha informacion, solicitar la correccion de inconsistencias a que haya lugar por
fallas en la informacion, la actualizacion de la informacion y la remision de la misma por parte del
OPERADOR.

DESIGNACION DE RESPONSABLES. E! representante legal del OPERADOR debera designar a la
persona responsable de vigilar el registro oportuno y la constante actualizacion de la informacion que debe
entregarse al ICBF. Dentro del mes siguiente a la fecha de legalizacion del presente contrato, el
OPERADOR debera enviar comunicacion a la Regional o Gentro Zonal respectivo, informando el nombre y
los datos de ubicacion de la persona designada como enlace para la recoleccién, consolidacion y cargue de
la informacion, para la recepcion y manejo de los reportes de inconsistencias, y para las demas actuaciones
necesarias. Mientras se hace esta designacion, el responsable sera el Representante Legal.

GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION: EI OPERADOR debera garantizar a sus funcionarios y
demas responsables de registrar y actualizar la informacion, los medios tecnoldgicos y de comunicaciones
necesarios para registrar y transmitir la informacion al ICBF, en caso de realizar las transmisiones en forma

Transversal 27C No. 272 -21 Tel 2801048 - 2800911 -
Linea de atencién al ciudadano 01 8000 918080 °
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electronica. El ICBF debera garantizar la custodia y seguridad del almacenamiento de la informacion
reportada, asi como la capacidad de tréfico permanente para que los contratistas puedan transmitir la
informacion que se envie electronicamente.”

GARANTIA DE COMUNICACION POR MEDIOS ELECTRONICOS CON EL ICBF: £l OPERADOR debera
garantizar que sus funcionarios y demas responsables de registrar y actualizar la informacién disponen de
cuentas de correo electronico, teléfono celular o fijo, acceso permanente a la Internet y herramientas de
ofimatica como Excel y Word.

ENTREGA DE INFORMACION DE LA VIGENCIA ANTERIOR: Para contratos que continlian de la vigencia
anterior, el OPERADOR deberé recolectar y entregar fa informacion de dicha vigencia que él mismo no
alcanz0 a registrar en ese periodo.

INTERLOCUCION Y COORDINACION CON EL ICBF: El OPERADOR debera coordinar las tareas de
recoleccion, captura, validacion, de los datos de beneficiarios con los servidores publicos y contratistas que
designe EL ICBF, mediante los mecanismos y procedimientos que defina la Direccion de Primera Infancia.
CONFIDENCIALIDAD DE LOS DATOS: El OPERADOR debera aplicar los principios de confidencialidad,
reserva y salvaguarda de la informacion, limitaria exclusivamente al uso de acuerdo con su funcion y
atender o sefialado en el articulo 15 del decreto 2569 de 2000 y las leyes 1266 de 2008 (Habeas Data) y
1373 de 2009 (De la proteccion de la informacion y de los datos).

772 M’J//r
NOMBRE Y FIRMA /U
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MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL
INSTITUTO COLOMBIANO BIENESTAR FAMILIAR
SUBSISTEMA FINANCIERO
Modulo de Presupuesto
CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL

REGIONAL C. ZONAL MUNICIPIO
No COMPROMISO: 518 No. Dk REGISTRO 0 SUCRE
Expedido alos 30 dias del mes de ENERO de ia vigencia fiscal 2013
EL SUSCRITO JEFE DE PRESUPUESTO

CERTIFICA QUE EN CONTABILIDAD PRESUPUESTAL Y EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS DE LA VIGENCIA FISCAL 2013 SE
ENCUENTRA REGISTRADO EL SIGUIENTE CONTRATOS.
AFECTA LA DISPONIBILIDAD No. 23

. IDENTIFICADOR TIPO REC DESCRIPCION VALOR
C32015040040102 1 27  ATENCION MODALIDADES TRADICIONALES 474,782,450.00

TOTAL 474,782.450.00

PARA EL PAGO DE: CT NUMERO: 1820130107 FECHA: 23:172013  NIT 823004825 ANOMBRE DE: FUNDACION PLENITUD LOS
PALMITOS

PARA LA APORTES FTOB ATENCION PRIM INF NY N 5 SIT VUL INTEG TRAD FCP CZ BOSTON 2013

RP para efectos informativos. Corresponde al RP N° 51213 de fecha 30/01/2013
generado por el aplicativo STIF Nacion Il que es el documento oficial.

TOSEFINA DEL CARMEN NARVAE/Z HERNANDLZ
COORDINADOR GRUPO FINANCIERO ICBF SUCR

Fecha de impresion: 30/01/2013 Usuario: Hora: 11:09:36 a.m.



Vi

Nacioil

Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto
Comprobante

Usuario Solicitante:
Unidad ¢ Subunidad

MHcguerra
41-06-00-070

Fjecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema.

2013-01-29-0523 p.m

CARLOS ARTURO GUERRA SIERRA
ICBF DIRECCION REGIONAL SUCRE

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 2313 de fecha 2013-01-04. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Numero: 51213 Fecha Registro: 2013-01-29 [Unidad 1 Subunidad £1-06-00-07C CBF DIRCCCION REGIGNAL SJCRE
Vigencia Presupuestal Actaal Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-"esos Tasa de Cambio: 0.02
Valor Inicial: 474 782 450,00/ Valor Total Operaciones: ﬁ Valor Actual: 474 782 450.0C| Saldo x Obligar: 474 782 450,00
TERCERO
Identificacion: 823004825 Razon Social: [FUNDACICN PLENITUD- LOS PALMITOS |Medio de Pago: [airo
CUENTA BANCARIA
Numero: _wm:ao“ _ _._.:uo_ * _mu»mno.. M
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 92609173 Nombre: [VICTOR ADOLFO GOMES CASSERES BAR3OZA [cargo: |DIRECTOR REGIONAL
CAJA MENOR DOCUMENTO SOPORTE
\dentificacion: [Fecha de Registro: | Numero: [1820130107 [Tipo: [CONTRATO ™ TFecha: 2013-01-29
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE |RECURSOR! giTuAc,
41.06-00-070 ICBF C-320-"504-4-0-102 ATENC-ON MODALIDADES FECHA
i 7 SF VALOR INICIA VALGR OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
DIRECCION REGIONAL | TRADICIONALES Propros ? c OPERACIO OR INIGiAL ORa fhe
474 782 450,00

Total: 474 782 450,00 474 782.450.00 474.782.450,50

[obieto: APORTES FTOB ATENCION PRIM iNF N Y N5 SIT VUL INTEG TRAD FCP CZ BOSTON 2013
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAG POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

41-06-00-070 [ICEF DIRECCION REGIONAL SUCRE o1 [INVERSION PROPIOS CSF 201361-29 474,782 450 00 474 762,450 00| NINGUNO

FIRMA(S) RESPONSABLE(S}
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: POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO

" CONDOR S
A FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES NDOR S.A.
) »

( Referencia Sucursal Expedidora Cod. Sucursal Codigo Punto Venta Ramo No.Péliza Anexo )
010038046542-99 SINCELEJO 700 0 25 300024397 0
Fecha Expedicién Vigencia Desde A las Vigencia Hasta A las Tipo de Movimiento Hoja

Dia Mes Afo Dia Mes Afo Horas Dia Mes Ano Horas EXPEDICION
28 l 01 I 2013 23 I 01 | 2013 00:00 30 I 06 | 2014 00:00 1/1

DATOS DEL TOMADOR / AFIANZADO

Nombre : FUNDACION PLENITUD LOS PALMITOS lldentiﬂcaclén 823.004.825-3

Direccion : CL 6 14 60 l Ciudad : LOS PALMITOS, SUCRE ITeIéfono : 2922102

Tipo de contragarantia : PERSONAL/PAGARE/PAGARE N° Contragarantia : B28177

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

Asegurado : INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ICBF Identificacién : 899,999 239-2 Teléfono : 7323120

Beneficiario : INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ICBF Identificacién : 899.999.239-2 Teléfono : 7323120

OBJETO DEL SEGURO

GARANTIZAR LOS PERJUICIOS DERIVADOS POR EL INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO DE APORTE N°701820130107. CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO
JOLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS-ICBF Y FUNDACION PLENITUD LOS PALMITOS CUYO OBJETO ES BRINDAR
TENCION A LA PRIMERA INFANCIA, NINOS Y NINAS MENORES DE CINCO (5) ANOS, DE FAMILIAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD A TRAVES DE
LOS HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR EN LAS SIGUIENTES FORMAS DE ATENCION: FAMILIARES, MULTIPLES, GRUPALES, JARDIN SOCIAL,

EMPRESARIALS Y EN LA MODALIDAD FAMI, DE CONFORMIDAD CON LOS LINEAMIENTOS, ESTANDARES Y DIRECTRICES QUE EL ICBF EXPIDA PARA LAS
MISMAS.

AMPAROS

TIPO DE RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS

AMPAROS

SEGUROS CONDOR S.A. NIT. 890.300.465-8

VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEGURADA PRIMA
CUMPLIMIENTO 23/01/2013 30/06/2014 14,243,473.50 81,637
CALIDAD DEL SERVICIO 23/01/2013 30/06/2014 14,243,473.50 81,637
ACLARACIONES
Valor Prima Gastos Expedicion IVA Total a Pagar Fecha Limite de Pago
S"“'“'"'163274 S ketskdrsre5 000.00 $ t""00'00'026'924 5 tt'ttt!"ttttﬂtttlgs,lgg 28 / 01 / 2013
Valor Asegurado Total | Valor Asegurado en Letras
g eeees +++0228 486.947.00 | VEINTIOCHO MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE.
INTERMEDIARIO COASEGURO
Nombre Clave % de Part. Nombre Compania % Part, Valor Asegurado

GUSTAVO ADOLFO DURAN LOPEZ 7000357 100.00

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBL

VIGILADO ,

D0 A A

(415)7707310670017(8020)010038046542(3900)000000195198(96)20130128

13-11-2008-1319-P-05-PCUEE01019513193

© FIRMARUTORIZADA " FIRMA TOfMADOR

FO-EMI-01-01 Carrera 7 N° 74-21 - Teléfono 3192930 - Bogota D.C. APEREIRA
Mail: info@condorsa.com.co - .
SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES: RESOLUCION 2030 Dic. 20/1990.
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IZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
DERIVADA DE CONTRATOS

A FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES

P

L~ CONDORSA.

Referencia Sucursal Expedidora Cod. Sucursal Codigo Punto Venta Ramo No.Péliza Anexo
010038046543-76 SINCELEJO 700 0 56 300002931 0
Fecha Expedicion Vigencia Desde Alas Vigencia Hasta A las Tipo de Movimiento Hoja
Dia Mes Afo Dia Mes Afio Horas Dia Mes Afo Horas EXPEDICION
28 | 01 I 2013 23 I 01 | 2013 00:00 31 l 12 l 2013 00:00 1/1 J
DATOS DEL TOMADOR / AFIANZADO
Nombre : FUNDACION PLENITUD LOS PALMITOS

Ildentlﬂcaclén 823.004.825-3

Direccion : CL 6 14 60 l Ciudad : LOS PALMITOS, SUCRE

[Tetéfono : 2922102

Tipo de contragarantia : N° Contragarantia :

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

Asegurado : INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ICBF Identificacion : 899.999 239-2

Teléfono : 7323120

Beneficiario : TERCEROS AFECTADOS Identificacién : 1

Teléfono :

OBJETO DEL SEGURO

INDEMNIZAR LOS PERJUICIOS QUE CAUSE EL ASEGURADO,
CUERDO CON LA LEY, POR LESIONES CORPORALES A PERSONAS O DANOS A PROPIEDADES DE TERCEROS,
RABAJOS A QUE SE REFIERE EL CONTRATO N°701820130107 DE 2013 CUYO OBJETO ES BRINDAR ATENCION A
MENORES DE CINCO (5) ANOS, DE FAMILIAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD A TRAVES DE LOS HOGAR
SIGUIENTES FORMAS DE ATENCION: FAMILIARES, MULTIPLES, GRUPALES, JARDIN SOCIAL,

CON MOTIVO DE LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL EN QUE INCURRA DE
DERIVADOS DE LA EJECUCION DE LOS
LA PRIMERA INFANCIA, NINOS Y NINAS
ES COMUNITARIOS DE BIENESTAR EN LAS

DEDUCIBLE : 20.00 % SOBRE EL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 20.00 SALARIO MINIMO MENSUAL LEGAL VIGENTE

EMPRESARIALS Y EN LA MODALIDAD FAMI, DE
CONFORMIDAD CON LOS LINEAMIENTOS, ESTANDARES Y DIRECTRICES QUE EL ICBF EXPIDA PARA LAS MISMAS.
SUBLIMITE 20% E
VENTO/VIGENCIA

AMPAROS

TIPO DE RIESGO: PREDIOS LABORES Y OPERACIONES
AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEGURADA PRIMA
P.L.O PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES 23/01/2013 31/12/2013 117,900,000.00 441,883

ACLARACIONES

SEGUROS CONDOR S.A. NIT. 890.300.465-8

@

Valor Prima
s ".Q'..'.Q’441 .883

Gastos Expedicién

G *rrdnntdnnise( 00

IVA
$ *edkwrrrrrer70,701

Total a Pagar

$ thrdtianttrrntess5]1D 584

Fecha Limite de Pago
28 | 01 | 2013

Valor Asegurado en Letras
CIENTO DIECISIETE MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE.

Valor Asegurado Total

§ ***erava117 900,000.00

INTERMEDIARIO

COASEGURO
Nombre Clave % de Part. Nombre Compaiiia % Part. Valor Asegurado

< | GUSTAVO ADOLFO DURAN LOPEZ 7000357 100.00

%
53
23

‘3 . (415)7707310670017(8020)010038046543(3900)000000512584(96)20130128

a3

O] ~=% -

- ; Ra R

= e .

Q0

5 FIRMA AUTORIZADA ~ /FﬁMA TOMOR |

: FO-EMI-01-01 Carrera 7 N° 74-21 - Teléfono 3192930 - Bogota D.C.
in condorsa.com.co -

Mail: inf
SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES: RESOLUCION 2030 Dic. 20/1990.

APEREIRA

13-11-2008-1319-P-06-PRCEE01019513193
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CONTRATO DE APORTE No. 701820130319 CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANG DE
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - |CBF Y FUNDACION PLENITUD LOS
PALMITOS

VICTOR ADOLFO GOMESCASSERES BARBOZA, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 92.509.,173,
quien en su calidad de DIRECTOR REGIONAL SUCRE, delegado (a) para celebrar el presente contrato de
conformidad con la Resolucién No. 2690 del 14 de Junio de 2012, expedida por la Direccién General,
actuando en nombre y representacion del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS, con NIT. 899.999.239-2, establecimiento publico del orden
naclonal creado mediante Ley 75 de 1968, quien para los efectos de este contrato se denominarg EL iICBF
por una parte, y por la otra SAUDITH ADOLFO GOMEZ HERNANDEZ, mayor de edad, identificado (a) con
la cédula de ciudadania No. 18.775.970, en su calidad representante Jegal de la FUNDACION PLENITUD
LOS PALMITOS, entidad sin animo de lucro, con NIT: 823.004.825 - 3, quien en adelante se denominara
EL CONTRATISTA, y quien declara bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con la firma
del presente confrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
sefialadas en la Constitucion Politica y la Ley par celebrar contratos con ¢l ICBF, ni en situacién de conflicto
de intereses, hemos acordado celebrar el presente CONTRATO DE APORTE, conforme a lo establecido
en la Ley 7 de 1979, el Decreto 2388 de 1979, el Decreto Ley 2150 de 1995, y demés normas
concordantes y con base en las siguientes

CONSIDERACIONES:

1. Que mediante la Ley 75 de 1968 fue creade el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF -,
dando respuesta a problematicas, tales como la deficiencia nutricional, la desintegracion e inestabilidad de
la familia, la pérdida de valores y la nifiez abandonada, cuya misién es “frabajar por el desarrollo y la
proteccion integral de la primera infancia, la nifiez, la adolescencia y el bienestar de las familias en
Colombia”

2, Que a traves de su historia, el ICBF ha orientado la atencion a la primera infancia desde una propuesta
pedagogica, que pone de presente la vida cotidiana de los nifios y nifias, el papel protagdnico de la familia
y de la comunidad en su formacion,

3. Que en 1972 se crearon los Centros Comunitarios para la Infancia CCl, para la atencion de nifios y nifias
menores de 7 afios con servicios educativos, preventivos y promocionales, con participacion de la
comunidad.

4. Que la Ley 27 de 1974, creé los Centros de Atencion al Preescolar CAIP, hoy Hogares Infantiles, con el
objetivo de propiciar el desarrollo fisico, social, emocional y cognitivo de los nifios y nifias menores de 7
afios, prioritariamente de familias con alta vulnerabilidad socioecondmica, a través de acciones que
propicien el ejercicio de sus derechos.

Transv. 216 Ho. 27 - 21 FBX 2801048 - 2800911 - 2804877 - 2804883 .
Informacion, denuincias y guejas 018000 918080.

wwe.biznesiariamiliar.gov.co
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CONTRATO DE APORTE No. 701820130319 CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - ICBF Y FUNDACION PLENITUD LOS
PALMITOS

5. Que el numeral 2, del Articulo 21 de la Ley 27 de 1974, le asigné al ICBF la funcion de "Formular,
ejecutar, y evaluar programas y dictar las normas necesarias para el logro de fos fines sefialados en el
articulo anterior’. En concordancia con lo anterior, el articulo 20 de la citada ley, estipula que “E Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar tendré por objeto fortalecer la familia y proteger al menor de edad”

6. Que la Ley 7 de 1979 dispuso que la nifiez constituye parte fundamental de toda politica para el
progreso social v el Estado debe brindar @ los nifios, nifias y jovenes, la posibilidad de participar
activamente en todas las esferas de la vida social y una formacion integral y multifacética.

7. Que por la naturaleza especial del servicio publico de Bienestar Familiar y, con base en la normatividad
establecida en las Leyes 7 de 1979, 1098 de 2006, y Decretos 2388 de 1979, 2150 de 1995, 2923 de 1894
y 1529 de 1996, el ICBF, celebra “contratos de aporte” para el desarrollo de sus programas misionales,

8. Que los numerales 9y 11 del articulo 21 de fa Ley 72 de 1979 establecen como funciones del ICBF:

‘9, Celebrar contratos con personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionafes o
internacionales para el manejo de sus camparfias, de los establecimientos destinados a sus
programas y en general para el desarrollo de su cbjetivo.

()

11, Recibir y distribuir los recursos y auxilios que se incluyan en el Presupuesto Nacional con
destino a entidadss oficiales o particulares que se ocupen de programas de proteccion del menor
de edad y a la familia e inspeccionar la inversion de los mismos”

9. Que el Decreto 2388 de 1979, reglamentario de la Ley 7 de 1979, establece en su articulo 60, lo
siguiente: “La proteccion preventiva al menor de 7 afios debe encaminarse a oblener su atencion integral
en Hogares Infantiles, segun las Modalidades de Servicio que establezca el Instituto”

10. Que ¢l articulo 127 del Decreto No. 2388 de 1979, establece: “Por la naturaleza especial del Servicio
de Blenestar Familiar, el ICBF podra celebrar contratos de aporte, entendiéndose por tal, cuando &l
instituto se obliga a proveer a una institucion de utilidad publica o social de los bienes (edfficios, dineros,
etc) indispensables para la prestacion total o parcial del servicio, actividad que se cumple bajo la exclusiva
responsabilidad de la institucion, con personal de su dependencia, pero de acuerdo con las normas y el
control del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, su vigencia seré anual, pero podra prorrogarse de
afio en afo.”

11, Que el articulo 127 del Decreto No. 2388 de 1979, establece: “Los contratos de aporie que el ICBF
celebre para la prestacion de los servicios de bienestar familiar stlo estan sujefos a las clausulas
obligatorias de todo contrato administrativo, El Instituto también podré celebrar contratos innominados y de
caracter mixto.”

Transv. 71¢ Ne. 278 - 21 PEX 2801048 - 2800911 - 2804877 - 2804883 .
Informacién, denuncias v quejas 018000 818080.
www.hisnestariambliargav.ceo
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CONTRATO DE APORTE No. 701820130319 CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - ICBF Y FUNDACICN PLENITUD LOS
PALMITOS

12. Que el articulo 122 del Decreto 2150 de 1995, prevé: Se podran celebrar directaments los contratos
para la prestacion del servicio de bienestar familiar con entidades sin animo de lucro del Sistema Nacional
de Bienestar Familiar.”

13. Que la Ley 1098 de 2006 ‘Cédigo de Infancia y Adolescencia”, establece en su articulo 29 el derecho al
desarrollo integral en la primera infancia, contando asi el pais desde el 2007, con una Politica Publica de
Primera Infancia, prevista en el CONPES No. 109 de 2007, que busca garantizar el derecho al desarrollo
integral de todos los nifios y nifias, promover practicas socioculturales v educativas que potencien su
desarrollo integral y el de sus familias y cuidadores primarios, mejorando sus interacciones sociales vy
potenciando su desarroilo socioemocional,

14. Que la Ley 1295 del 2009, reglament6 la Atencion Integral a la Primera Infancia.

15. Que la Ley 1450 del 16 de junio de 2011, adoptd el actual Plan Nacional de Desarrolio
‘PROSPERIDAD PARA TODOS" donde se prioriza el desarrollo de la atencion integral a la primera
infancia y se proyecta una atencion que cumpla con criterios de calidad, orientada a potenciar de manera
adecuada las diferentes dimensiones del desarrollo infantil temprano.

16. Que ef articulo 136 de la Ley 1450 de 2011 sefiala que el ICBF priorizaré su presupuesto en forma
creciente para ser destinado a fa financiacion de la estrategia de Atencion Integral a la Primera Infancia y
que Accién Social (hoy Departamento para la Prosperidad Social), el Ministerio de Proteccidn Social (hoy
Ministerio de Salud) y el Ministerio de Educacion Nacional, en lo de sus competencias, atenderan los
criterics fijados en la politica para fa atencién a la primera infancia.

17. Que en el articulo 136 de la ley 1450 de 2011 se plantea que la Comision Intersectorial para la Atencion
Integral a la Primera Infancia, definira el mecanismo y los plazos para poner en marcha la estrategia de
ajuste de oferta programatica. Lo anterior, sin que se afecten las funciones del ICBF como ente que vela
por la proteccion de las familias y los nifios en el marco de lo establecido en la Ley 1098 de 2008.

18. Que el paragrafo 2 del citado articule 136 de la Ley 1450 de 2011 prevé, que para implementar el
modelo de atencion integral se tendran en cuenta los siguientes criterios: a) Se dara prioridad al entorno
institucional para cualificar los Hogares Comunitarios de Bienestar, entre otras modalidades no integrales, v
para atender a los nifios que no reciben ningun tipo de atencion; b) En aquellos lugares donde no sea
posible cualificar Hogares Comunitarios con el entorno institucional, se tendrd como modelo el entorno
comunitario; ¢) Para zonas rurales dispersas se tendra como modelo de atencion el entormo familiar vy d) Se
buscara la formacion y profesionalizacién de las madres comunitarias, con el fin de prestar una mejor
atencion de los nifios y nifias, conforme al desarrolio de la estrategia de Atencion Integral a la Primera
Infancia previsto por la Comision Intersectorial para la Primera Infancia.
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19. Que ¢l articulo 137 de la Ley 1450 de 2011 establece que el Gobierno Nagcional con concepto de la
Comision Intersectorial para la Atencion Integral a la Primera Infancia, definira e implementara el esquema
de financiacién y ejecucion interinstitucional de la estrategia de Atencion Integral a la Primera Infancia.

20. Que en el paragrafo 1° del articulo 137 de la Ley 1450 de 2011 se prevé que la solvencia para el
financiamiento de la estrategia de Atencion Integral a fa Primera infancia, por parte de las entidades
territoriales, debera fundamentarse en suscripcion de convenios de cofinanciacién, en los que la asignacion
de recursos por parte de la entidades nacionales en la zonas con menor capacidad de financiamiento y
brechas de cobertura, se hara conforme a lo que establezca la reglamentacidn que para ¢l efecto expida el
Gobiernc Nacional.

21. Que mediante el Decreto 4875 del 22 de diciembre de 2011 se crea la Comision Intersectorial para la
Atencion Integral de la Primera Infancia -AIPI- y la Comisidn Especial de Seguimiento para la Afencidn
Integral a la Primera Infancia.

22. Que la Estrategia "DE CERQ A SIEMPRE”, es una estrategia nacional dirigida a promover y garantizar
el desarrollo infantil temprano de los nifios y nifias en Primera Infancia, a través de un trabajo unificado e
intersectorial, que desde una perspectiva de derechos, articula todos los planes, programas y acciones que
desarrolla el Pais.

23. Que el Programa de Atencion [ntegral a la Primera Infancia -PAIPI- implementado en el marco de una
alianza estratégica entre el Ministerio de Educacién Nacional y el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar -ICBF-, por decision de la Comisién Intersectorial de Primera infancia sera asumido por el ICBF,
como entidad responsable de toda la operacion de Atencion Infegral a la Primera Infancia bajo los
lineamientos de la estrategia de Cero a Siempre a partir de la vigencia 2012.

24. Que la Comisién Intersectorial de Primera Infancia en sus sesiones de julic y agosto de 2012 aprobo la
descripcion de las modalidades de atencion integral a primera infancia en el marco de la Estrategia de Cero
a Siempre: Centro de Desarrollo Infantil y Modalidad Familiar.

25. Que las metas establecidas para la Estrategia son: Atencion Integral con calidad a 17200.000 nifios y
nifias y sus familias, con prioridad a la poblacién UNIDOS, trasladando mas de 522.000 nifios y nifias de
Hogares ICBF a la nueva forma de atencion.

26. Que el ICBF se encuentra legalmente facultado para celebrar de manera directa contratos de aporte
nara la Atencién Integral a la Primera Infancia, con Instituciones de Utilidad Pablica o Social de reconecida
solvencia moral y técnica, que hayan sobresalido por sus méritos y dotes administrativos.
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27. Que con el fin de dar cumplimiento a las responsabilidades y metas del Pian Nacional de Desarrollo
establecidas para el ICBF, se construyé el MAPA ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2011-2014, el cual
contempla como uno de sus objetivos el "Lograr la atencion integral de alta calidad a Ja Primera Infancia”,
en el marco de la estrategia de Cero a Siempre.

28, Que de conformidad con ef paragrafo sequndo del articulo 137 de la Ley 1450 de 2011 “...el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar como rector del Sistema Nacional de Bienestar Familiar y Secretana
Tecnica del Consejo Nacional de Politica Social, coordinara y adelantara las gestiones necesarias para el
desarrollo por parte de las entidadss nacionales competentes de las politicas, planes, programas y
proyectos previstos en las bases del plan nacional de desarrollo en infancia y adolescencia y la
movilizacion y apropiacion de los recursos presupuestales por parte de éstas.”

29. Que con el fin de brindar atencidn, en el marco de la Esirategia ‘De Cero a Siempre”, se requiere
contar con una entidad de Utilidad Pablica o Social de reconocida solvencia moral y técnica que acredite
experiencia e idoneidad en programas de atencion para la Primera Infancia.

30. Que la FUNDACION PLENITUD LOS PALMITOS, entidad sin animo de lucro cumple con la condicion
juridica y los requisitos minimos de idoneidad y experiencia para la adecuada ejecucién de contrato, como
son: a. Experiencia reconocida y probada en atencion a la primera infancia. b. Acreditar la naturaleza de
entidad sin animo de fucro ¢. Concepto de idoneidad técnica, administrativa y financiera favorable emitido
por el funcionarioc competente en el que se incluye concepto favorable de la capacidad tecnica de
operacion de sus instalaciones de acuerdo con el instructivo expedido para el efecto.

31. Que el soporte presupuestal del ICBF para el presente confrato lo constituye el certificado de
disponibilidad presupuestal No. 374 del 5 de agosto de 2013 y SIFF NACION Il 33813 de la misma fecha y la
autorizacion para comprometer vigencias futuras ordinarias otorgadas por el CONFIS, tal como consta en el
oficio N°® 2-2013-024944 de la Direccidn General de Presupuesto Publico del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, en concordancia con la distribucion de cupos de vigencias futuras  efectuada por la Direccion
Financiera de la Direccién General segiin memorando N° S-2013-053276 del b de agosto de 2013,

32. Que con base en las anteriores consideraciones, las partes han decidido celebrar el presente contrato
de aporte que se regira por las siguientes

CLAUSULAS:

PRIMERA: OBJETOQ.- Atender integralmente a la primera infancia en el marco de la estrategia ‘De cero a
siempre”, de conformidad con la directrices, lineamientos y estandares establecidos por el ICBF, asi como
regular las relaciones entre las partes derivadas de la entrega de aportes del ICBF a EL CONTRATISTA,
para que este asuma bajo su exclusiva responsabilidad dicha atencién.

Transy. 21C o, 278 - 21 PBX 2801048 - 2800971 - 2804877 - 2804883 .
Informacién, denuncias v guejas 018000 918080.

wiww.blengstariamiliar.gov.co
Pagina 5 de 25




Repiikiica de Colombia

sé Institute Gnlﬂmb!ﬂﬂﬂ e Blensstar Famiiiar
ende ge binrag

BIENESTAR =
EATAILIAR Grupo Juridice msp%.gb,\g

CONTRATO DE APORTE No. 701820130319 CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - ICBF Y FUNDACION PLENITUD LOS
PALMITOS

SEGIUNDA: ALCANCE DEL OBJETO.~ La atencién se prestara en la modalidad de Centros de Desarrollo
infantil (CDI), en las unidades de atencion de jurisdiccion del Centro Zonal de BOSTON de la Regional
Sucre del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar en los municipios relacionados en el Anexo que hace
parte integral de este contrato. Teniendo en cuenta el valor de la canasta de referencia establecida en el
Manual Técnico Operativo de la modalidad, en desarrollo del presente contrato se atendera 196 nifios y
nifias mencres de 5 afios y/o hasta su ingreso al sistema educativo, de acuerdo con los criterios de
focalizacion definidos por el ICBF en dicho Manual.

TERCERA: OBLIGACIONES COMUNES DE LAS PARTES.- 1. Apoyar la ejecucion idénea y oportuna del
objeto del contrato. 2. Conformar un Comité Técnico Operativo en el que se hard seguimiento a la
ejecucién del contrato, planes de atencion integral y a los planes de mejoramiento 3. Designar los
delegados para el Comité Técnico Operativo del contrato. 4. Las demas que se deriven de la naturaleza del
presente contrato y que garanticen su cabal y oportuno cumplimiento.

CUARTA: OBLIGACIONES DEL ICBF.- 1. Desembolsar al CONTRATISTA los aportes estipulados en el
confrato, en la oportunidad y en la forma aqui establecidas, recursos que estén destinados a la atencion
integral a la primera infancia en el marco de la esirategia ‘De Cero a Siempre” en los trminos y
condiciones previstas en este contrato. 2. Suministrar al CONTRATISTA los documentos tecnicos y
operativos, estandares de calidad y deméas insumos necesarios para la operacion de la modalidad de
atencion. 3. Comunicar al CONTRATISTA una vez terminado el contrato por cualquier causa, la cuenta de
destino a la cual debe trasladar los remanentes de los recursos aportados por el ICBF que no hayan sido
sjecutados en el desarrollo del contrato. 4. Comunicar al CONTRATISTA al momento de la liquidacion del
contrato, la cuenta de destino a la cual debe trasladar los recursos generados por rendimientos financieros
de los recursos aportados por el ICBF cuando apligue. 5. Comunicar al CONTRATISTA una vez
terminado el contrato por cualquier causa, la persona a quien debe transferir los bienes muebles
devolutivos que haya adquirido durante el desarrollo del contrato con los recursos aportados por el ICBF o
recibidos para la ejecucion del contrato, a menos que al terminar el contrato los bienes ya ne tengan vida
Util y no puedan ser utilizados para el servicio de bienestar familiar. 8, Ejercer la supervision administrativa,
técnica, financiera y juridica del contrato, con el fin de constatar la correcta ejecucion, el cumplimiento del
objeto y las obligaciones del CONTRATISTA. 7. Prestar al CONTRATISTA el apoyo necesario para
desarrollar el objeto del presente contrato. 8. Apoyar al CONTRATISTA en la interaccidn con lag deméas
entidades de orden plblico con las que se tenga relacion para la ejecucién del contrato y con ocasion del
mismo. 9. Hacer seguimiento, brindar asistencia técnica y apoyar la gjecucion idénea y oportuna dei objeto
del conirato desde la Regional y Centros Zonales del area de influencia del contrato. 10. Prestar asistencia
técnica en el marco de la Atencion Integral para la Primera Infancia. 11. Nombrar un supervisor para el
presente contrato. 12. Poner a disposicion del CONTRATISTA, los lineamientos de la politica para la
primera infancia y asesorarlo sobre su implementacion. 13. Procurar la articulacion de los servicios y
competencias propias del ICBF en. el Plan Operativo de Afencidn Integral a la primera Infancia del
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CONTRATISTA y a fas rutas de atencion frente a situaciones de riesgo en nifios y nifias. 14. Suministrar la
informacion que se requiere en desarrollo del contrato.

QUINTA:; OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.- 1) Cumplir en su integridad con el objeto
contractual de acuerdo con lo sefialado en el Manual Técnico Operativo, el cual EL CONTRATISTA declara
conocer y que hace parte integral del presente contrato, asi como con los lineamientos, principios,
estandares, planes de mejoramiento, disposiciones legales vigentes, v las directrices impartidas por |a
Regional, Centro Zonal respectivo y por el supervisor del contrato. 2) EL CONTRATISTA debera dar inicio
a la ejecucion del contratc una vez perfeccionado y cumplidos los requisitos de ejecucion del mismo
garantizando por lo menos 220 dias de atencién por afio calendario o proporcional por fraccion de afio.. 3)
Realizar oportunamente los pagos a proveedores y servicios pablicos derivados del presente contrato,
cuando a ello haya lugar. SEXTA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.- 1.
Obligaciones durante la fase de alistamiento. 1.1. Conformar y organizar los equipos de trabajo
conforme a los perfiles definidos en el Manual Técnico Operativo. 1.2. Realizar procescs de sensibilizacion
y divulgacidn sobre la estrategia “De Cero A Siempre” v las modalidades de atencion. 1.3. Elaborar la
estructura general del Plan Operativo de Atencion Integrat a la Primera Infancia, de acuerdo con las
orientaciones que al respecto imparta el ICBF. 1.4. Realizar el proceso de preinscripcidn de beneficiarios
para la modalidad Centros de Desarrollo Infantil CDI en el formato establecido por el ICBF. 1.5. Realizar
los procesos de induccidn y formacion inicial al talentc humano {agentes educativos y demas agentes
vinculados a la operacién de la modalidad) que hara parte del servicic de educaciédn inicial. 1.6 Conformar
los grupos de atencion de acuerdo con las caracteristicas propias de la modalidad. 1.7. Adquirir la dotacion
total o parcial, de acuerdo con lo que determine el ICBF, teniendo en cuenta los criterios de calidad
establecidos en la Guia orientadora para la compra de dotacion, cuando a ello haya lugar, dotacion que
debe estar disponible en la fecha de iniciacién de prestacion efectiva de la atencidn seglin como lo acuerde
el Comité Técnico Operativo. 1.8 disponer de las infraestructuras o espacios fisicos adecuados requeridas
para la prestacién del servicio. Las obligaciones a que se refiere el presente numeral 1 deben ser
cumplidas por EL CONTRATISTA entre la fecha de cumplimiento de los requisitos de ejecucion del
contrato y la fecha efectiva de iniciacion de la prestacion del servicio. 2. Obligaciones durante la fase de
gjecucion del contrato. 2.1, Obligaciones relacionadas con la infraestructura. 2.1.1. Gestionar la
adecuacion de los espacios fisicos donde se brinda la atencion, cuando se requiera. 2.1.2. Velar por el
mantenimiento, orden y seguridad de los espacios fisicos donde se realiza la prestacion del servicio. En
caso de presentar un cambic obligatorio de sede, la nueva infraestructura debe ser aprobada previamente
a su ufilizacidn, por el supervisor del contrato. 2.2, Obligaciones relacionadas con la prestacion de los
servicios. 2.2.1, Garantizar la gratuidad del servicio a todos los beneficiarios que cumplan con los criterios
de focalizacién. En los casos de transito de las modalidades de hogares infantiles, lactantes, prescolares y
hogares empresariales se garantizara la continuidad en el servicio a beneficiarios no focalizados con el
cobro de la tasa compensatoria o cuota de participacion respectiva, valor que sera descontado de la
canasta de atencion que aporta ICBF. 2.2.2. Implementar oportunamente el plan de acciones de mejora
acordado entre EL CONTRATISTA vy el Supervisor para el cumplimiento de los estandares de calidad,

Transy. 270 No. 271 - 21 PBK 2801048 - 2800911 - 2804877 - 2804883 .
informacién, denuncias y quejas 018000 918080.

wWww.hignestarfamiliar.gov.co
Pagina 7 de 25




Reniiklica de Colombia
institito l:ql_nmmann e Bienostar Familiar

w § Beverans
R LBERE

BIENESTAR o
EAMILIAR Grupo Juridice | FRospeoaD

CONTRATO DE APORTE No. 701820130319 CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - ICBF Y FUNDACION PLENITUD LOS
PALMITOS

cuando a ello haya lugar. 2.2.3. Aplicar los lineamientos, estandares de la Modalidad y la ruta integral de
atenciones en el marco de la Estrategia "De Cero A Siempre”. 2.2.4. Apoyar el seguimiento de las
realizaciones definidas por la Estrategia Cero a Siempre 2.2.5. EL CONTRATISTA debe realizar las
acciones requeridas para promover la garantia de derechos de los nifios y nifias en especial las siguientes:
a. Promover y realizar procesos de formacion permanente a las familias y cuidadores sobre atencion
Integral a la primera infancia, para potenciar su desarrollo integral. b. Verificar la afiliacién vigente al
Sistema de Seguridad Social en Salud de los nifios y las nifias atendidos, o en su defecto promover las
acciones para conseguirla. ¢. Verificar el esquema de vacunacion completo, segin la edad de los nifios y
nifias, o en su defecto promover acciones para el cumplimiento del mismo. d. Verificar las consultas de
crecimiento y desarollo requeridas segun la edad de los nifios, y nifias o en su defecto promover acciones
para su vinculacion a estos programas. e. Valorar y realizar seguimiento nutricional, efectuando la
vigilancia de los niveles de nutricién a fravés del registro y control de peso y talla, segun la periodicidad y
metodologia establecida por el ICBF. f. Verificar que los nifios y las niflas cuentan con su registro civit y en
los casos que no se tenga, promover acciones para su consecucion g. Desarrollar una propuesta
pedagogica de educacion inicial que responda a las caracteristicas de los nifios, nifias y familias.2.2.6.
Pagar oportunamente a los proveedores de bienes y servicios necesarios para la gjecucion del contrato.
2.2.7. Realizar el registro de informacion de beneficiarios atendidos y su seguimiento, asi como el reporte
de novedades, en el sistema de informacion y condiciones gque defina el ICBF. 2.2.8, Participar en los
comités técnicos operativos para la implementacion, seguimiento, monitoreo y evaluacion de la ejecucion
del contrato. 2.2.9. Desarrollar estrategias que promuevan y velen por la permanencia de los beneficiarios
en la unidad de servicio, 2.2.10. Gestionar ante la Secretaria de Educacién de la entidad territorial
certificada y las instituciones educativas oficiales, el cupo en el grado de transicién, para los nifios y nifias
atendidos que hayan cumplido la edad necesaria para ingresar al mismo. 2.3. Obligaciones relfacionadas
con el registro y presentacién de informacion. 2.3.1. Satisfacer a cabalidad y en las condiciones e
instrumentos que defina el ICBF, los requerimientos de informacién asociados a la atencion en primera
infancia, para su respectivo reporte a la Estrategia de “Cero a Slempre”. 2.4. Obligaciones relacionadas
con la supervisién, 2.4.1. Permitir v colaborar en el gjercicio de las fabores de seguimiento,
acompafiamiento y supervision del ICBF, facilitandole el acceso a toda la informacion técnica,
administrativa y financiera relacionada con la prestacion del servicio en virtud del presente contrato,
entregandole los informes que le sean solicitados y adoptando las recomendaciones y acciones de
mejoramiento cuando les sean requeridas. 2.4.2. Responder y resolver oportunamente y con eficiencia, los
hallazgos reportados en el seguimiento y supervision y los que formulen los organismes de vigilancia,
inspeccién y control del Estado a que haya lugar, implementando las recomendaciones, procedimientos y
acciones de mejora cuando sean requeridas 2.4.3. Presentar al supervisor del contrato los informes de
ejecucion técnica, administrativa y financiera requeridos para la realizacion de los pagos, de acuerdo con
los términos y especificaciones establecidos por el ICBF para ello. Sin perjuicio de lo anterior, EL
CONTRATISTA debera mantener actualizada la informacién técnica, administrativa y financiera
relacionada con la gjecucion del contrato. 2.4.4. Cumplir con las obligaciones y presentar ante el supervisor
del contrato cuando lo solicite, las certificaciones de pago de aportes al sistema de seguridad social integral
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de los trabajadores a su cargo. 2.4.5. Informar al supervisor y a las autoridades competentes de manera
inmediata y oportuna, las situaciones atipicas o extraordinarias presentadas durante la prestacion del
servicio que pongan en riesgo la vida y la integridad de los beneficiarios. 2.4.6. Permitir el ingreso, visitas,
revisiones y la enfrega de informacidn asociada a los procesos de verificacién de estandares, vigilancia y
evaluaciones que se desarrollen en el marco de aplicacién de la politica de atencidn a la primera infancia.
2.5, Obligaciones relacionadas con la administracion de recursos. 2.5.1. Mantener un control
presupuestal y contable independiente para la ejecucion, administracion y manejo de los recursos
asignados en virtud del presente contrato. 2.5.2 Disponer una cuenta bancaria para el manejo exclusivo de
los recursos del presente contrato 2.5.3. Garantizar que los recursos aportados sean utilizados
exclusivamente para el financiamiento de las actividades previstas en el contrato, 2.5.3. Abstenerse de
pactar y realizar cobros a los beneficiarios y/o a terceros por concepto de los servicios prestados bajo este
contrato salvo lo establecido en relacién con tasas compensatorias y cuotas de participacion, en los
terminos definidos en el presente contrato. 2.5.4. Incorporar en el informe financiero la recepcion de
recursos de cofinanciacion de cualquier fuente destinados a la ejecucidn del contrato. 2.5.5. Destinar
recursos del presupuesto para cancelar periddicamente, los servicios publicos, impuestos, tasas vy
contribuciones que se generen con ocasidn de la prestacion del servicio, manteniendo el inmueble o
inmuebles donde se atiendan los beneficiarios en buen estado, y a solicitar las autorizaciones que se
requieran, a quien corresponda para hacer reparaciones o mejoras locativas, necesarias para el
funcionamiento del mismo. 2.6. Obligaciones relacionadas con la comunidad y la articulacion
interinstitucional. 2.6.1. Participar en las estrategias de movilizacion social y de acercamiento a entidades
territoriales que defina el ICBF en el marco de la Estrategia “De Cero A Siempre”. 2.6.2. Participar en las
Mesas Municipales o Distritales de Primera Infancia o en los escenarios de articulacion que tengan los
Municipios o Distritos para coordinar los temas de Primera Infancia cuando sea invitado. 2.6.3. Dar
respuesta oportuna, pertinente y veraz a las inquietudes de la comunidad, con respecto al contrato y a lo
establecido en las obligaciones del CONTRATISTA. 2.7. Obligaciones relacionadas con el talento
humano. 2.7.1. Vincular oportunamente, el talento humano requerido en el Manual Técnico Cperativo, de
acuerdo con los perfiles de formacién y experiencia alli definidos y fa relacion técnica nifios/adulto. 2.7.2.
Asegurar la incorporacion y permanencia de los agentes educativos que se desempefiaban en las
unidades de servicic que han transitado o transiten a los nuevos esquemas de atencion. En case de
situaciones que afecten la permanencia del talento humano que transito, es necesario que se lleven y se
revisen en comité técnico. 2.7.3. Implementar procesos de formacion y/o cualificacién permanente al
talento humano destinado a la ejecucion del contrato. . 2.7.4 EI CONTRATISTA debera formalizar un dia
al mes, un espacio para la planeacion y seguimiento a los diferentes componentes del servicio, de acuerdo
con las necesidades. Este espacio se desarrollara durante media jornada en ia cual no se ofrecera
atencion directa a los nifios y nifias. Para ello, el operador establecerd las fechas de las jomadas y las dara
a conocer previamente a las familias .2.7.5. Permitir la participacidn del talento humano vinculado a la
ejecucion del contrato previa coordinacidn con las entidades oferentes, a los procesos de formacién,
capacitacién y asistencia técnica convocados por el ICBF y demas entidades en el marco de la
implementacidn de la politica de Atencién a la Primera Infancia 2.7.6. Cumplir oportunamente y con
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sujecion a la ley con todas las obligaciones de tipo laboral que se originen con la ejecucion del contrato.
2.7.7. Pagar oporiuna y adecuadamente los salarios y prestaciones sociales & indemnizaciones laborales,
a que haya lugar, cumpliendo con sus obligaciones al sistema general de seguridad social y aportes
narafiscales, o los honorarios correspondientes, dependiendo de la forma de vinculacion del personal que
utilice para la ejecucion del presente contrato. Los aportes al Sistema General de Seguridad Social en
salud y pension deberan ser liquidados de acuerdo con los articulos 3, 4 y 5 de la Ley 797 de 2003, el
Decreto 510 de 2003 y fa Circular Conjunta No 001 de 2004 del Ministerio de Proteccion Social y el
Ministerio de Hacienda. 2.7.8. Disefiar & implementar politicas de bienestar del talento humano vinculado a
la ejecucion del contrato. 2.8 Obligaciones relacionadas con la dotacién adquirida por EL
CONTRATISTA con el aporte del ICBF en desarrollo del presente contrato. 2.8.1. Adquirir, distribuir,
conservar, custodiar y mantener en buen estado la dotacién adquirida y recibida con los recursos
aportados por el ICBF, En caso de pérdida o dafio de la misma, por hechos o causas imputables a EL
CONTRATISTA, éste se obliga a reponerla por otra, de caracteristicas y especificaciones técnicas iguales
o similares a la Inicialmente adquirida, dentro de los diez (10} dias habiles siguientes a la pérdida o dafio,
s0 pena del inicio de las acciones legales a que haya lugar. 2.8.2. Entregar a la persona que determine el
ICBF a la terminacién del contrato, los bienes muebles devolutivos adquiridos con los aportes efectuados
por el ICBF, salvo que al terminar el contrato los bienes ya no tengan vida Gtil y no puedan ser utilizados
para el servicio del Bienestar Familiar. 2.9. Obligaciones relacionadas con la dotacién recibida por EL
CONTRATISTA que ha venido siendo utilizada en las unidades de servicio. 2,9.1. Elaborar un
inventario de elementos de dotacién disponibles en la unidad de servicio y aquellos que se aportan de las
UDS que transitan. 2.9.2. Conservar, custodiar y mantener en buen estado fa dotacion recibida. En caso de
pérdida o dafio de la misma, por hechos o causas imputables a EL CONTRATISTA, éste se obliga a
reponerla por ofra, de caracteristicas y especificaciones técnicas iguales o similares a la inicialmente
adquirida, dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes a la pérdida o dafto, so pena del inicio de las
acclones legales a que haya lugar. 2.9.3. Entregar a la persona natural o juridica que determine el ICBF a
la terminacion del contrato, los bienes muebles devolutivos adquiridos segun inventario inicial, salve que al
terminar el contrato los bienes ya no tengan vida util y no puedan ser utilizados para el servicio del
Bienestar Familiar.  PARAGRAFQ: Cuando el CONTRATISTA reciba bienes inmuebles del ICBF en
comodato, se debera seguir el instructivo que para el efecto sea expedido por el instituto, para la
celebracion del respectivo contrato. 2.10 Obligaciones relacionadas con la recepcion, almacenamiento,
suministro, inventario y custodia de bienestarina y de los alimentos que el ICBF entregue en
especie si hubiere lugar a ello: 2.10.1 Verificar al recibo del producto la concordancia de la cantidad de
Bienestarina recibida, como de los alimentos que el ICBF entregue en especie, los lotes de produccion y ia
fecha de vencimiento con la informacién registrada en el acta de entrega. 2.10.2 Firmar el acta de entrega
como constancia de recibo a satisfaccion del producto (os) y dejar constancia en ella de las
inconformidades en el evento que las mismas existan. 2.10.3. Aimacenar los productos de acuerdo con las
condiciones minimas establecidas por el ICBF. 2.10.4. Rotar adecuadamente el producto garantizando la
distribucién por proximidad de la fecha de consumo preferente. 2.10.5. Suministrar la Bienestarina y los
alimentos que el ICBF entregue en especie de acuerdo con el lineamiento técnico del programa, servicio o
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modalidad contratado. 2.10.6. Abstenerse de realizar entregas de producto a beneficiarios o unidades
aplicativas no registradas dentro de los programas del ICBF. 2.10.7. Informar al Centro Zonal, la Regional o
a la Sede Nacional segln corresponda, la totalidad de las novedades relacionadas con la recepcion,
almacenamiento, control y distribucién de la Bienestarina y de los afimentos que el ICBF entregue en
especie.2.10.8. Abstenerse de recibir Bienestarina y afimentos que el ICBF entregue en especie, destinada
a otros puntos de entrega o unidades aplicativas, salvo en los casos debidamente autorizados por la Sede
Nacional. 2.10.9. Dar estricto cumplimiento a lo establecido en el lineamiento de cada programa
respecto al uso de la Bienestarina y de los alimentos que el ICBF entregue en especie. 2.10.10 Abstenerse
de donar, vender, usar indebidamente, destinar o en general disponer de la Bienestarina y de los alimentos
que el [CBF entregue en especie de forma diferente al autorizado por el ICBF. 2,10.11. Verificar la fecha de
consumo preferente de la Bienestarina y de los alimentos que el ICBF entregue en especie, al recibo de
los productos y a la salida de los mismos. 2.11 Obligaciones relacionadas con la focalizacion de los
beneficiarios. 2.11.1 Dentro del proceso de focalizacidn de los beneficiarios de las unidades de servicio el
CONTRATISTA debe dejar constancia (huella) de ia busqueda de los potenciales beneficiarios remitidos
en las bases de datos UNIDOS y SIPOD.

SEPTIMA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA EN EL MARCO DEL SISTEMA INTEGRADO DE
GESTION. PARA EL EJE DE CALIDAD. 1) El Operador debe referir el disefio e implementacion de un
procedimiento de seleccidn de personal iddneo v competente para el desarrollo de los servicios a contratar,
1 2)EI Operador debe socializar con el equipo que realizara las actividades definidas en el contrato, la
documentacion basica del ICBF (Mision, vision, principios, objetivos estratégicos y politica de gestidn
integral).2 3)El Operador debe realizar un (1) ejercicio muestral para gvaluar la percepcidn de satisfaccion
de los beneficiarios con respecto a la prestacion del servicio.® PARA EL EJE DE SEGURIDAD Y SALUD
OCUPACIONAL. 1} EI Operador debe cumpiir con el disefio e implementacién de un Plan Basico de
Seguridad y Salud Ocupacional para el equipo que realizard las actividades definidas en el contrato.*
2)Todo el personal del contratista deberg estar affiado al Sistema de Seguridad Social en riesgos
laborales®. 3} Antes de iniciar cualquier actividad en el ICBF todos los trabajadores del contratista deben
recibir induccidn en seguridad y salud en el trabajo’. 4) Suministrar a sus frabajadores todos los
Elementos de Proteccidn Personal requeridos para la realizacion de sus actividades y garantizar el uso
correcto de estos durante la ejecucion de los trabajos, en caso de deterioro o daflo el remplazo debera

*1.1 Fases del proceso de seleccién (Evidencia de cada paso)

Y12 Listas de asistencia para la jornada de socializacion. (personal que va a trabajar con fa entidad)

1.3 Insumos de socializacidn (Presentaciones, carteleras, etc.)

* 1.4 Consolidado del ejercicio {(Primera infancia entregara el Instrumento para la aplicacidn de la encuesta a los beneficiarios)

*2.1  Plan de Seguridad y Salud Ocupacional y evidencias de la realizacion de cada una de las actividades sefialadas en el mismo {Ustas de
asistencias, fotografias, informes, etc.}

*2.2. Afitiacién del personal al Sistema de Seguridad Social en riesgos [aborales

§ 2.3 Listado de Asistencia a la induccién

2.4 insumos de socializacion

2.5 Oficio de gestidn ante ARL para desarrollo del tema,
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hacerse forma inmediata’. 5)Presentar al ICBF la matriz de riesgos ocupacionales, un plan para su control
y los procedimientos de seguridad v salud ocupacional, en el que se definan objetivos y se tracen metas de
acuerdo a la identificacion de peligros8. B) Designar por escrito un representante de seguridad y salud en
el trabajo responsable del tema durante toda la vigencia del confrato, para que coordine, apoye y garantice
las condiciones de sequridad y la administracion de las actividades de sequridad y salud en el trabajo®. 7)
E| ICBF podra suspender trabajos (Infraestructura) del contratista si éstos no se ajustan a los estandares
de sequridad establecidos por normas técnicas nacionales e internacionales o a la normatividad legalld, 8)
El contratista debera garantizar capacitaciones periodicas de su personal en el manejo de los riesgos
propios de las actividades desarrolladas?. EJE AMBIENTAL. 1) El Operador debe adelantar acciones
pedagogicas con los beneficiarios, para la promocion de Buenas Practicas Ambientales'2, 2) El
operador/contratista, debe identificar los aspectos e impactos ambientales de cada una de las unidades
de servicio y establecer las acciones tendientes a reducir, mitigar y corregir los impactos ambientales
significativos.’® 3) El Operador debera garantizar el cumplimiento de la politica ambiental en lo
concermiente a, buenas practicas de manipulacion de alimentos, almacenamiento y manejo de sustancias
quimicas™, ahorro y uso eficiente de los recursos agua, energia, papel y sustancias de limpleza y
desinfeccion, combustibles, gestion de residucs, manejo de vertimientos gestién de residucs™. 4) En la
supervision de dichos contratos debe exigirse la validacion de fichas y tratamientos frente a intoxicacion o
manipulacion inadecuada'® PARA EL EJE DE POLITICA DE LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION. 1) El
operador debera garantizar los procesos adecuados para la proteccion y confidencialidad de la informacion
suministrada por los beneficiarios. EJE DE INNOVACION. 1) El Operador deberé proponer acciones de
innovacion y mejora que permitan ajustar y fortalecer el trabajo a desarroliar con los beneficiarios™.

QCTAVA: PLAZO DE EJECUCION: El contrato tendrd un plazo de ejecucion hasta el 31 de julio de
2014, contado a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion. PARAGRAFO. La atencion directa
se hrindara a partir de la finalizacion de la etapa de alistamiento y las fechas de inicio, los recesos y las
fechas de cierre de la atencion directa a los nifios y nifias seran concertadas y aprobadas en el Comite
Técnico Operativo de acuerdo con las caracteristicas y necesidades de la poblacion, garantizando 220
dias de atencion por afic calendario o proporcional por fraccién de afio a razon de 20 dias de atencidn
directa por mes de atencion contratado.

2.6 Acta de entrega de la dotacién segln lo estipulado para cada modalidad.

® 2.7 Matriz de Riesgos

? 2.8, Delegacion de la persona

10 2.9, Notificacién de las obras a realizar

2.10 Verificacién de las ohras - Comunicacién al Supervisor que se van a realizar trabajos de obra en fa unidad

W5 11 Listado de asistencia - 2.12 Soporte de gestién - 2.13 Seguimiente trimestral a la matriz de riesgos desarroliada por el operador.
123 1 POAI - 3.2 Planeador que se incorpore estas actividad de buenas practicas

3.3 Matriz de aspectos e impactes ambientales

Y 50 dehe contar con las fichas de mariejo de tratamiento

3.4 Plan de saneamiento basico

% 3.5 Protocolo frente a contingencias por manejo de sustancias - 3.6 Fichas téenicas de productos de alto riesgo {quimicos, detergentes,
insecticidas, ete.} suministrados por el proveedor,

75 1 Una bitacora donde se presente la propuesta de innovacidn y/o mejora del servicio.
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NOVENA: VALOR DEL CONTRATOQ : Para todos los efectos legales el valor total estimado del contrato
serd la suma de QUINIENTOS ONCE MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL
CINCUENTA Y SEIS PESOS ($ 511.749.056) compuesto por: (i) los aportes que realizara el ICBF a EL
CONTRATISTA por valor de QUINIENTOS ONCE MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL
CINCUENTA Y SEIS PESOS ($ 511.749.056), distribuido de la siguiente manera; 1. La suma de
$27.720.000 por concepto de aporte para la dotacion total o parcial de los bienes muebles previstos en “la
Guia orientadora para la compra y administracién de la dotacion para las modalidades de educacion inicial
en el marco de una atencion integral’, calculado en $198.000 por cupo contratado. 2. La suma de
$484.029.056, como aporte para la atencién de los beneficiarios, por los cuales se reconocerd hasta
$227.014 cupo nifio mes o proporcional por fraccion de mes.

DECIMA : DISPONIBILIDADES PRESUPUESTALES: El valor de los aportes del ICBF se encuentra
amparado en el certificado de disponibilidad presupuestal No. 374 del 5 de agosto de 2013 y SIFF NACION ]
33813 de la misma fecha, identificador presupuestal No. C32015040040101 y la autorizacién para
comprometer vigencias futuras ordinarias otorgadas por el CONFIS, tal como consta en el oficio N° 2-2013-
024944 de la Direccion General de Presupuesto Publico del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, en
concordancia con la distribucion de cupos de vigencias futuras efectuada por la Direccion Financiera de la
Direccion General segun memorando N° 8-2013-053276 del 5 de agosto de 2013

DECIMA PRIMERA: FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS APORTES DEL ICBF: El ICBF desembolsara
al CONTRATISTA los aportes que se compromete a efectuar en desarrclio del presente contrato de la
siguiente forma: 1. Aporte para dotacion. En los casos que aplique y una vez perfeccionado el confrato y
cumplidos los requisitos de ejecucién, se realizara un primer desembolso equivalente al valor total
sefialado en el numeral (1) de la clausula novena previa presentacion del listado de elementos a adquirir,
ajustado a la guia de compra y adquisicién de dotacion, aprobado por el supervisor, y Certificacion de
cumplimiento del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Soclal Integral. Para estos efectos EL
CONTRATISTA debera presentar la respectiva cuenta de cobro con sus respectivos soportes en el primer
mes de ejecucién. 2. Aportes para la atencién de beneficiarios. Una vez perfeccionado el contrato y
cumplidos los requisitos de ejecucion, se realizard un primer desembolso equivalente al veinte por ciento
(20%) del valor total de los aportes de atencion del ICBF sefialados en el numeral segundo (2) clausula
novena , previa entrega de los siguientes documentos: (i). El disefio preliminar del Plan Operativo de
Atencién Integral, (i) Informe del proceso de Preinscripcion de beneficiarios, (iii) Las hojas de vida del
personal propuesto para la ejecucion del contrato, (iv) Presupuesto de ingresos y gastos del servicio
aprobado en comité operativo, (vi) Certificacion de cumplimiento del pago de los aportes al Sistema de
Sequridad Social Integral. Para estos efectos EL CONTRATISTA debera presentar la respectiva cuenta
de cobro con sus respectivos soportes cumpliendo con los plazos establecidos en el cronograma de cierre
financiero del ICBF. 3 Aportes periodicos para atencion de beneficiarios. El saldo del valor total de los
aportes para la atencion de los beneficiarios previstos en el numeral sequndo (2) de 1a clausula novena ,
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se desembolsara de la siguiente forma: 3.1. Un segundo desembolso en el mes de octubre de 2013
equivalente al diecisiete por ciento (17%) del valor total de los aportes para la atencion de los beneficiarios.
Fecha de entrega de cuentas por parte del contratista en septiembre de 2013. Previa entrega de los
siguientes documentos: (i) Informe de ejecucion técnica, administrativa y financiera con sus sopories, El
informe financiero debera tener & contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF
que incluiran la ejecucién de recursos del desembolso anterior y los ingresos y contrapartidas destinadas
a la ejecucion del contrato (ii) Registro de los beneficiarios inscritos, (iif) Listados de asistencia por los dias
de atencion prestados, (iv) Planillas de pago al talento humano y (v) Certificacion de cumplimiento del
pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales. 3.2. Un tercer desembolso en
el mes de diciembre de 2013 equivalente al trece por ciento (13%) del valor total de los aportes para
atencién de los beneficiarios. Previa entrega de los siguigntes documentos:. (i) Informe de ejecucion
técnica, administrativa y financiera con sus soportes, (i) Registro de los beneficiarios realmente inscritos y
atendidos en el periodo anterior, (iti) Certificado de cobertura atendida que refleje el promedio de nifios y
nifias atendidas en el periodo anterior junto con la copia de los listados de asistencia de dicho periodo, (iv)
Planillas de pago al talento humano, (v) Certificacion de cumplimiento del pago de los aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral. 3.3 Un cuarto desembolso en el mes de febrero de 2014 equivalente al veinte
por ciento (20%) del valor total de los aportes para la atencién de los beneficiarios. Previa entrega de los
siguientes documentos: (i) Informe de ejecucion técnica, administrativa y financiera con sus soportes, (ii)
Registro de los beneficiarios realmente inscritos y atendidos en el periodo anterior, (iiiy Informe del
proceso del nueve proceso de preinscripcion de beneficiarios, (iv) Certificado de cobertura atendida que
refleje el promedio de nifios y nifias atendidas en el periodo anterior junto con la copia de los listados de
asistencia de dicho periodo, (v) Planillas de pago al talento humano, (vi) Certificacion de cumplimiento del
pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral. 3.4 Un quinto desembolso en el mes de abil
de 2014 equivalente al diecisiete por ciento {17%) del valor total de los aportes para la atencién de los
beneficiarios. Previa entrega de los siguientes documentos: (i) Informe de ejecucién técnica, administrativa
y financiera con sus soportes, (i) Registro de los beneficiarios realmente inscritos y atendidos en el
periodo anterior, (iii) Certificado de cobertura atendida que refleje el promedio de nifios y nifias atendidas
en el periodo anterior junto con la copia de los listados de asistencia de dicho periodo, (iv) Planillas de
pago al talento humano, (Certificacion de cumplimiento del pago de los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral. 3.5 Un sexto desembolso en el mes de junio equivalente al ocho por ciento (8%) del valor
fotal de los aportes para la atencién de los beneficiarios. Previa entrega de los siguientes documentos: (i)
Informe de ejecucion técnica, administrativa y financiera con sus soportes, (i) Registro de los beneficiarios
realmente inscritos y atendidos en el periodo anterior, (iif) Certificado de cobertura atendida que refleje el
promedio de nifics y nifias atendidas en el periodo anterior junto con la copia de los listados de asistencia
de dicho periodo, (iv) Planillas de pago al talento humano, (v) Certificacion de cumplimiento del pago de
los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral. 3.6 Un séptimo y Gltimo desembolso 2l finalizar la
atencion del mes de julio equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total de los aportes para la
atencion de los beneficiarios al finalizar la atencion. Previa entrega de los siguientes documentos: (i)
Informe de ejecucion técnica, administrativa y financiera con sus soportes, (i) Registro de los beneficiarios
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realmente inscritos y atendidos en el periodo anterior, (iff) Certificado de cobertura atendida que refleje el
promedio de nifios y nifias atendidas en el perfode anterior junto con la copia de los listados de asistencia
de dicho periodo, (iv) Planillas de pago al talento humano, (v) Certificacion de cumplimiente del pago de
los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral. PARAGRAFQ PRIMEROQ.- Una vez vencido ef plazo
de ejecucion del contrato y con el fin de proceder a su liquidacion en el término previsto para ello, EL
CONTRATISTA debera entregar al ICBF los siguientes documentos: (i) Los informes a que se refiere el
numeral 2.4.3. de la cléusula sexta, consolidados que reflejen la ejecucién total del contrate. El informe
financiero debera tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF que
incluira la ejecucion de recursos del desembolso anterior y los ingresos y contrapartidas destinadas a la
gjecucion del contrato e incluir el Gitimo desembolso. (i) Registro de los beneficiarios realmente atendidos
durante toda la vigencia del contrato en los términos definidos por el ICBF. {iii) Certificado de cobertura
atendida que refleje el promedio de nifios y nifias atendidas en el mismo periodo durante toda la vigencia
del contrato. (iv) Certificacion de cumplimiento del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral. (v) Planilla de pago del talento humano. En el acta de liquidacién, las partes determinaran los
saldos a favor o en contra de cada una de ellas y la forma en que seran reconocidos y pagados.
PARAGRAFO SEGUNDO.- Las solicitudes de desembolso previstas en la presente clausula deberan ser
presentadas por EL CONTRATISTA, dentro de los primeros diez (10) dias habiles de los meses previstos
para la entrega de las cuentas al supervisor del contrato, junto con los respectivos soportes. PARAGRAFO
TERCERO.- EL CONTRATISTA no incluira en las solicitudes de desembolso a que se refiere el numeral 3
de la presente clausula los siguientes conceptos: a) El valor de las racicnes de los nifios no atendidos por
inasistencia en ¢l periodo respectivo. Para estos efectos multiplicara el valor de la racion nifio / dia, por el
nuamero de dias en que no asistié cada nifio, por el nimero de nifios que no asistieron. b) Hasta treinta (30)
dias habiles de la remuneracion prevista por cada miembro del talento humano no puesto a disposicion de
los beneficiarios. Para estos efectos el presupuesto diario asignado para cubrir la remuneracién de cada
persona no destinada a la atencion del servicio, se muitiplicara por el nimero de los bengficiarios, por el
numero de dias de no prestacion de ese servicio por inasistencia del personal respectivo, Para el caso de
los docentes y auxiliares pedagdgicos el plazo sera hasta de quince (15) dias habiles. A partir de estos
plazos se generaréd incumplimiento de las obligaciones del contrate por parte del CONTRATISTA ¢) De
igual forma en el desembolso a que se refiere el numeral 3.1, de la presente clausula, se descontaran los
recursos asociados a la compra o adquisicion items o elementos del listado de dotacidn presentado v
aprobado por el supervisor que no hayan sido adquiridos con los aportes inicialmente entregados para
este concepto (dotacidn), cuando a ello haya lugar. PARAGRAFO CUARTO: Para las unidades que
transitan de las modalidades Hogares Infantiles, Lactantes y Preescolares, y Hogares Empresariales, se
debera realizar un ajuste a la distribucidon de los recursos del contrato asegurando que el aporte (valor
cupo mes) que realiza el ICBF por los nifios no focalizados se ajuste para que éste mas la tasa
compensatoria 0 cuota de participacion de los padres de familia, corresponda, para los nifics no
focalizados, al valor cupo mes de los nifios focalizados. Con esta informacién ef supervisor procedera a
liberar los recursos excedentes resultantes de—restar del valor cupo mes inicial, la tasa
compensatoria/cuota de participacitn de cada uno de los nifios no focalizados, por los meses de atencion.
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PARAGRAFO QUINTO: Para los pagos periédicos, el SUPERVISOR del contrato podra solicitar los paz y
salvo de page a los proveedores cuando lo considere conveniente. PARAGRAFQ SEXTO: En la
ejecucion del contrato se deber4 tener en cuenta que: 1. En caso de una pérdida permanente de cobertura
sostenida durante més de dos (2) meses, se reajustara el presupuesto del contrato segin la atencion real,
mediante la respectiva modificacion. 2. En la modalidad CDI, la inasistencia de un beneficiario durante mas
de 20 dias consecutivos, debera generar el remplazo del cupo previa verificacion de la intencion de no
continuar en la unidad de servicio. PARAGRAFQ SEPTIMO.- Del valor de cada uno de fos desembolsos,
EL ICBF podré hacer efectivo el valor de la clausula penal o el valor de las muitas que le sean impuestas
al CONTRATISTA en fos términos y condiciones previstas en el presente contrato. PARAGRAFO
OCTAVO.- Los desembolsos a que se refiere la presente cldusula se encuentran sujetos a la
disponibilidad del Plan Anual Mensualizado de Caja (PAC), cuando a ello haya lugar.

DECIMA SEGUNDA : CONTROL Y SEGUIMIENTO PRESUPUESTAL DEL CONTRATO. En la primera
reunion del Comité Técnico Operativo se aprobaré el presupuesto de ingresos del contrate. Para estos
efectos EL CONTRATISTA podra solicitar la redistribucion intema de los recursos previstos entre los
diferentes items de la canasta de referencia incluida en el Manual Técnico Operativo, teniendo en cuenta
las circunstancias particulares de la atencion en cada una de las unidades de servicio por ejemplo la
financiacion de algunos costos de la canasta por parte de terceros o el CONTRATISTA; costos
diferenciales de talento humano; costos diferenciales de los insumos para el suministro de alimentacion,
ete. Sustentados en debida forma los cambios solicitados, los cuales en ninglin evento podran modificar el
valor maximo de la canasta de referencia contenida en el Manual Técnico Operativo. El Comité Técnico
Operativo del contrato aprobaré dicho presupuesto, el cual sera el que se tendra en cuenta para efectos de
los informes financieros de ejecucién de recursos de los desembolsos anteriores que EL CONTRATISTA
debe presentar ante el supervisor del contrato como condicion previa de pago, y como mecanismos de
verificacion de la ejecucion real del contrato. Semestralmente y con independencia de los montos de
desembolso de los aportes del ICBF pactados en el presente contrato, el Comité Teécnico Operativo
revisara la sjecucion presupuestal efectivamente causada en el contrato frente al presupuesto inicialmente
aprobado a fin de determinar los posibles ajustes que deban realizarse.

DECIMA TERCERA: DESTINACION DE LOS RENDIMIENTO FINANCIEROS. En virtud del acuerdo
contractual los rendimientos financieros del presente contrato son del ICBF, por lo que debera comunicarse
al contratista el procedimiento y la cuenta bancaria para la consignacién de los recursos cuando aplique.

DECIMA CUARTA : SUPERVISOR.- El ICBF ejercera la supervisién técnica, administrativa, juridica y
financiera del contrato de conformidad con lo dispuesto en la Resolucién No. 0366 del 29 de enero de 2013
“Manual de Supervision de Contratos y Convenios Suscritos por el ICB”" el cual hace parte integral del
Manual de Contratacion del ICBF o el documento gue haga sus veces y demas normas internas expedidas
nara el efecto por el ICBF, a través del ordenador del gasto o quien este designe. Con independencia de la
persona designada como supervisor del contrato, dichas labores se realizaran con el apoyo del equipo
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técnico - administrativo de primera infancia y con el equipo interdisciplinario de fos respectivos Centros
Zonales. El ordenador del gasto podra variar unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando
por escrito al designado con copia al expediente contractual. Las instruccicnes impartidas por el supervisor
se limitaran a verificar el correcto cumplimiento del mismo y a exigir la ejecucion de los correctivos
necesarios para asegurar el cumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA. A. FUNCIONES
DEL SUPERVISCR: Seran funciones del Supervisor del contrato: 1. Verificar el cumplimiento de las
obligaciones generales y especificas del CONTRATISTA. 2. Revisar y aprobar los documentos
presentados por EL CONTRATISTA como condicidn previa al pago, en especial: () El informe financiero
de ejecucion de recursos del desembolso anterior. (i) El informe técnico en los términos definidos por el
ICBF, (i) El registro de los beneficiaros realmente atendidos en el periodo objeto de revision en los
términos definidos por el ICBF, (iv) La certificacion de cumplimiento del pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Social integral. 3.- Solicitar al CONTRATISTA, en los plazos que considere razonables, las
explicaciones, ampliaciones, aclaraciones o soportes de los documentos sometidos a su consideracion, 4.
Adoptar las medidas de control e intervencién del contrato que considere necesarias para garantizar la
atencion de los beneficiarios. Las instrucciones impartidas por el supervisor tendrén por objetivo el
correcto cumplimiento del contrato y la adopcidn de los correctivos necesarios para asegurar el
cumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA. Cuando tales medidas impliquen
modificacién de los términos y condiciones del contrato deberd procederse a celebrarse el respectivo
acuerdo modificatorio con EL CONTRATISTA. 5. Realizar el seguimiento al cumplimiento de las acciones
de ajuste y mejora, para el cumplimiento de los estandares de calidad. 6. Velar por la adecuada
implementacion y operacién de la modalidad, para garantizar la correcta inversion de los recursos
aportados.

DECIMA QUINTA: INTEGRACION Y FUNCIONES DEL COMITE TECNICO OPERATIVO.- Para la
coordinacion de las acciones objeto de este contrato, se conformard un Comité Técnico Operativo. La
coordinacion y seguimiento de |a ejecucion del presente contrato, estara a cargo de este Comité Técnico
Operativo, el cual estara integrado por parte del ICBF por el Coordinador del Centro Zonal, y un profesional
de apoyo que este designe, y por el Representante Legal de EL CONTRATISTA o su delegado. Cuando el
supervisor del contrato no sea el Coordinador del Centro Zonal, la persona que ejerza dicho cargo sera
invitada permanente a las reuniones del Comité. A estos Comités también podran asistir como invitados,
otros colaboradores del ICBF y del Operador segtn se requiera. A. FUNCIONES DEL COMITE TECNICO
OPERATIVO: Seran funciones del Comité Tecnico Operativo 1. Aprobar la redistribucion intema de los
recursos a que haya lugar en el presupuesto presentado por EL CONTRATISTA, siempre y cuando no
afecte el cumplimiento de los estandares técnicos, el valor cupo mes por nifio atendido ni el valor total del
contrato. 2. Revisar, retroalimentar y aprobar la propuesta del plan operativo de atencion integral al inicio
de la operacién. 3. Revisar, y retroalimentar [a caracterizacion de los nifios, nifias y familias atendidos en
la modalidad. 4. Revisar, retroalimentar y aprobar el plan de formacion a los padres de familia o
cuidadores, de acuerdo con la caracterizacion o diagnostico. 5. Realizar seguimiento presupuestal a la
ejecucidon del contrato. 6. Determinar los requisitos y requerimientos formativos y aprobar el plan de
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formacion de los agentes educativos. 7. Sugerir la adopcion de las medidas o acciones que permitan el
cumplimiento del objeto y obligaciones del contrato, previendo y proponiendo acciones de mejora a las
dificultades que se presenten en la ejecucion del mismo. 8. Identificar los municipios y/o unidades de
servicio que remplazaran las inicialmente definidas en caso de requerirse ajuste a las coberturas o
términos pactados en el presente contrato. 9. Realizar el seguimiento de los eventos que afecten la
permanencia o atencién de los nifios y nifias atendidos, y demas beneficiarios. 10. Lievar el seguimiento de
situaciones que afecten la permanencia de los Agentes Educativos que transitaron a la nueva modalidad y
concertar las acciones a implementar en estos casos. 11. Determinar las fechas exactas de inicid,
suspension y reinicié de atencion directa partir de las necesidades de los beneficiarios garantizando como
minimo la atencion de 220 dias por afio calendario o proporcional por fraccién de afio teniendo en cuenta
que cada mes calendario de atencidén contratado equivale a 20 dias de atencion efectiva a los nifios y las
nifias. 12. Todas las demés que resulten necesarias para concertar decisiones y garantizar el cabal
cumplimiento de las actividades objeto de este contrato v la agllidad en la adopcion de medidas de ajuste.
PARAGRAFO.- LIMITACIONES A LAS FUNCIONES DEL COMITE TECNICO OPERATIVO: las
decisiones tomadas por el Comité Técnico Operativo del contrato deben estar enmarcadas en el Manual
Técnico operativo del Contrato.

DECIMA SEXTA: GARANTIAS: De conformidad con lo establecido en el Decreto 0734 de 2012, EL
CONTRATISTA debera constituir a faver del ICBF una garantia que podré consistir en una péliza de
seguro expedida por una compafiia de seguros legalmente establecida en Colombia, en formato para
entidades piblicas, o garantia bancaria expedida por un banco local, que otorgue los siguientes amparos y
cumpla todas las condiciones que se sefialan a continuacién: 1. Cumplimiento: en cuantia equivalente al
diez por ciento (10%) del valor total estimado del aporte del ICBF, con una vigencia igual al plazo de
ejecucion del mismo y seis (B) meses més, contados a partir de la fecha de suscripcion del contrato. 2.
Calidad del servicio; en cuantia equivalents al diez por ciento (10%) del valor fotal estimado del aporte
del ICBF, con una vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato y seis (8) meses més, contados a partir
de la fecha de suscripcion del contrato. 3. Salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones
laborales: en cuantia equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total estimado del aporte del ICBF, con
una vigencia igual al plazo de ejecucion del mismo y tres (3) afios més, contados a partir de la fecha de
suscripcion del contrato. 4. Responsabilidad civil extracontractual: en cuantia equivalente al cinco por
ciento (5%) del valor total estimado del aporte del ICBF, que en ningln caso podra ser inferior a 200
SMMLV con una vigencia iqual al plazo de ejecucion del contrato, contades a partir de la fecha de
suscripcion del contrato. Como asegurado debe quedar el ICBF y como beneficiarios los terceros
afectados. PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA debera mantener las garantias en plena vigencia
y validez en los términos expresados en esta clausula. En los casos en que se prorogue el plazo de
ejecucion ylo adicione el valor del contrato, se compromete a ampliar las garantias constituidas por el plazo o
valor resultante. PARAGRAFO SEGUNDO: El hecho de la constitucion de estos amparos, no exonera al
CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados. PARAGRAFO
TERCERO: El CONTRATISTA debera mantensr vigentes las garantias a que se refiere esta clausula y sera
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de su cargo el pago de todas las primas y demds erogaciones de constitucion, mantenimiento y
restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya ¢ agote por razén de las sanciones que
se impongan,

DECIMA SEPTIMA : CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: De
conformidad con lo establecido en las Leyes 789 de 2002 y 828 de 2003, EL CONTRATISTA deberd
cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral. EI cumplimiento de esta
obligacion, sera indispensable para que se efectlie el desembolso por parte def ICBF. Hace parte de esta
obligacion, el deber de EL CONTRATISTA de verificar que el personal destinado a la ejecucion del
contrato a traves de vinculaciones juridicas distintas a la vinculacién laboral directa, cumpla con sus
obligaciones con el Sistema de Seguridad Social en términos de monto de los aportes a realizar vy
oportunidad de los mismos, El cumplimiento de esta obligacion sera indispensable para que se efectlen los
aportes por parte del ICBF al CONTRATISTA, incluso aquellos consignados en el acta de fiquidacidn del
Contrato.

DECIMA OCTAVA: INTERPRETACION UNILATERAL: Fs aplicable al presente contrato la clausula
excepcional de ia interpretacion unilateral de conformidad con el articulo 15 de la Ley 80 de 1993. De tal
forma que si durante el término de ejecucion del Contrato surgieren discrepancias entre las partes sobre la
interpretacion de alguna de las estipulaciones del mismo o de los documentos que hacen parte integral de
este, que puedan conducir a la paralizacion o a la afectacion grave de la atencion a los beneficiarios, y no
se lograre acuerdo entre las partes al respecto, el ICBF interpretara, en acto administrative debidamente
motivado, las estipulaciones ¢ clausulas objeto de la diferencia,

DECIMA NOVENA: MODIFICACION UNILATERAL. Es aplicable al presente contrato la clausula
excepcional de la modificacion unilateral de conformidad con el articulo 16 de la Ley 80 de 1993, De tal
forma que si durante el término de ejecucion del Contrato y con el fin de evitar [a paralizacion o afectacion
grave de la atencion a [a poblacidn beneficiaria, fuese necesario introducir variaciones en las estipulaciones
0 clausulas contractuales o al contenido de fos documentos que hacen parte integral del contrato, no
habiéndose logrado previamente un acuerdo al respecto entre las partes, el ICBF mediante acto -
administrativo debidamente motivado, modificara las estipulaciones o clausulas contractuales o de los
documentos que hacen parte integral del contrato. Si las modificaciones alteran el valor del contrato
entendido como el monto del aporte que se obliga a realizar el ICBF, en un 20% o mas del valor del aporte
inicial, el CONTRATISTA podra renunciar a la continuacién de su ejecucion. En este evento, el ICBF
ordenaré la liquidacién del Confrato, al igual que ordenard las medidas del caso para garantizar la
terminacion de su objeto. PARAGRAFO PRIMERO.- SUPRESION DE UNIDADES DE SERVICIO. Como
medida de control e intervencion en el contrato, a fin de garantizar su cumplimiento, en concordancia con lo
previsto en el inciso segundo del articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y especialmente en proteccion de los
derechos de los nifios atendidos, el ICBF ante incumplimientos que afecten la salud e integridad fisica y
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psicoldgica de los beneficiarios puede ordenar la exclusion de una Unidad de Servicio del objeto
contractual, sin que haya lugar a indemnizacion alguna a su cargo.

VIGESIMA: TERMINACION UNILATERAL. Es aplicable al presente contrato la clausula excepcional de la
terminacion unilateral de conformidad con el articulo 17 de la Ley 80 de 1993. De tal forma que E! ICBF
podra disponer la terminacion anticipada y unilateral del contrato, en los siguientes eventos: 1. Cuando las
exigencias del servicio plblico lo requieran o la situacion de orden plblico lo imponga. 2. Por disolucion de
la persona juridica del EL CONTRATISTA. 3. Por liquidacion o por la apertura del proceso de liquidacion
judicial de EL CONTRATISTA, conforme a lo previsto en la ley. 4. Por cesacién de pagos o embargos
judiciales de EL CONTRATISTA que afecten de manera grave el cumplimiento del contrato. 5. Cuando las
condiciones convencionales o las circunstancias que dieron lugar al nacimiento def contrato hayan variado
sustanciaimente de tal manera que su ejecucion resulte imposible, innecesaria y/o inconveniente a juicio
del ICBF.

VIGESIMA PRIMERA : TERMINACION.- Este contrato se dara por terminado en cualquiera de los
sigulentes eventos: 1. Por mutuo acuerde de las partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a la
entidad, previa certificacion expedida por el supervisor del contrato. 2. Por declaracion de caducidad o
terminacion unilateral, en fos términos previstos en los articulos 17 y 18 de la Ley 80 de 1993. 3, Por
agotamiento del objeto o vencimiento del plazo. 4. Por fuerza mayor o caso fortuito, que hagan imposible
continuar su ejecucion.

VIGESIMA SEGUNDA: MULTAS: En caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA de las
obligaciones contenidas en este contrato, incluyendo las descritas en los documentos que hacen parte
integral de este, que no constituya por si misme causal de caducidad, de conformidad con lo establecido en
el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 86 de la Ley 1474 de
2011, y deméas normas aplicables, el ICBF podréd imponer multas sucesivas al CONTRATISTA en los
eventos y por las cuantias previstas en la presente clausula, mediante resolucion motivada contra la que
cabran los recursos de ley. A. CAUSALES DE IMPOSICION DE MULTAS. En particular, previo el
cumplimiento del procedimiento previsto en este contrato EL ICBF, podra imponer, multas entre otros, en
los siguientes eventos: 1. Incumplimientos relacionados con la administracion y legalizacion de los recursos
aportados. 1.1, Cuando EL CONTRATISTA reporte como efectuados gastos que no se han realizado,
adjuntando soportes documentales no ajustados a la realidad 1.2. Cuando EL CONTRATISTA reporte
como efectuados gastos gue no se han realizado, sin adjuntar soportes documentales. 1.3. Cuando el
CONTRATISTA no haya pagado sus obligaciones con los proveedores de bienes y servicios necesarios
para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales, dentro del plazo pactado, de tal manera que se
pueda afectar el suministro futuro de dichos bienes y servicios, incidiendo sobre la calidad de la atencion
prestada a los beneficiarios.1.4. Cuando EL CONTRATISTA en dos pericdos de legalizacion continuos,
ejecute items de la canasta por encima de los limites presupuestales establecidos. 1.5. Cuando el
CONTRATISTA, durante la ejecucidn del contrato, pague extemporaneamente sus aportes frente a los
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sistemas de salud, pensiones, riesgos profesicnales y aportes al Servicio Nacional de Aprendizaje, [nstituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Cajas de Compensacion Familiar, o liquide los aportes por debajo del
ingreso base de cotizacién exigido por la ley, o no verifique que el personal vinculado mediante contratos
de prestacidn de servicios realice sus aportes de acuerdo con fa ley. 1.6, Cuando el CONTRATISTA
realice cobros no autorizados, o por encima del valor autorizado, como condicion para la atencion de 1a
poblacion beneficiaria. 1.7. Cuando EL CONTRATISTA, en la legalizacién de cuentas de los aportes del
ICBF incluya items de la canasta, que se encontraban siendo financiados por ofras fuentes de recursos.
1.8. Cuando EL CONTRATISTA realice gastos por encima de los montos de cada uno de los ftems de
presupuesto aprobados por el Comité Tecnico Operativo del contrato, 1.9, Cuando EL CONTRATISTA no
presente en el plazo establecido los documentos a su cargo necesarios para el desembolso de los aportes
contractualmente acordados. 1.10. Cuando el CONTRATISTA durante la ejecucion del contrato incumpla el
pago de los aportes que le corresponde realizar, frente a los sistemas de salud, pensicnes, riesgos
profesionales y aportes al Servicio Nacional de Aprendizaje, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Cajas de Compensacion Familiar. Se considerara que hay incumplimiente en el pago de estos aportes,
cuando no se hayan pagado dos periodos 0 més de cotizacion. 2. Incumplimientos relacionados con los
estandares contenidos en el Manual Técnico Operativo y los lineamientos del programa. 2.1. Cuando EL
CONTRATISTA incumpla con los plazos establecidos en el plan de mejoramiento de la infraestructura
dispuesta para la atencién de los beneficiarios omitiendo realizar las acciones necesarias para preservar
las condiciones de espacio, seguridad & higiene adecuadas para la atencidn de los nifios. 2.2. Cuando €l
talento humano exigido en el contrato no sea dispuesto por EL CONTRATISTA, o éste no cumpla los
requisitos de experiencia, formacién y la relacién tecnica persona/nifios atendidos. Se entendera que no se
ha dispuesto del el personal exigido para la atencidn de los beneficiarios, cuando el talento humano
requerido no haya prestado sus servicios por un periodo superior a 30 dias habiles, excepto para el caso
de los docentes y auxiliares pedagdgicos en los cuales dicho plazo sera de quince (15) dias hébiles.
Adicionalmente, los dias en que el personal exigido no haya prestado sus servicios, no seran reconocidos
al CONTRATISTA. 2.3. Cuando EL CONTRATISTA suministre la alimentacién a los beneficiarios, sin
cumplimiento de las condiciones de inocuidad requeridas. 2.4. Cuando EL CONTRATISTA suministre
alimentacién a los beneficiarios que no cumpla con los requerimientos nutricionales exigidos en el Manual
Técnico Operativo. 2.5. Cuando la dotacion y el material didactico exigido en el contrato no sea dispuesto
para la atencion a los beneficiarios. 2.6. Cuando EL CONTRATISTA atienda més beneficiarios que los
autorizados por el ICBF de acuerdo con lo previsto en el presente contrato, generando circunstancias de
hacinamiento en perjuicio de la atencién de los beneficiarios. 3. Incumplimientos en la proteccion de los
derechos de los menores. 3.1. Cuande EL CONTRATISTA no ponga en conocimiento de las autoridades
competentes los hechos constitutivos de vulneracién de los derechos de los heneficiarios de los cuales
tenga o deba tener conocimiento, 3.2. Cuando personal del CONTRATISTA o de sus subcontratistas
realice cualquier acto que implique maltrato sicologico o fisico de los beneficiarios. 4. Otros
incumplimientos. 4.1, Utilizar las instalaciones, recursos aportados, personal, o padres de familia de los
beneficiarios con fines proselitistas. 4.2. No permitir la realizacién de las labores de supervision por parte
del ICBF. 4.3. No presentar los informes que le sean solicitados por el ICBF. 4.4. En general, cualquier
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incumplimiento del presente contrato o de las obligaciones contenidas en los documentos que hacen parte
integral del presente contrato. B. CUANTIA DE LAS MULTAS A IMPONER. E! ICBF podra, mediante acto
administrativo motivado, imponer multas sucesivas o puntuales al EL CONTRATISTA de conformidad con los
siguientes parametros: 1. Por las causales contempladas en los numerales 1.1, 1.6, 1.7., 1.10., 2 3. siel
suministro de alimentacion en condiciones de inocuidad causa cualquier tipo de lesion o afectacion a la
salud de los beneficiarios, 3.1., 3.2, 4.1, y 4.2, del literal A de la presente clausula, el ICBF podraimponer
una multa equivalente al 0.5 % dei valor iotal del aporte por cada evento de incumplimiento. 2. Por las
demas causales no relacionadas en el numeral anterior, el ICBF podra imponer una multa equivalente al
0.1 % del valor total del aporte por cada evento de incumplimiento. C. CONSECUTIVIDAD DE LA
MULTAS. En los eventos en que se incurra en las causales contempladas en los numerales 1.3, 1.9,
110, 2.1, 2.2, y 4.3, a fin de conminar al CONTRATISTA al correcto y oportuno cumplimiento de sus
obhgacrones la multa antes establecida se impondra en forma sucesiva por cada dia de incumplimiento, sin
superar el 10% del valor total del aporte. PARAGRAFO PRIMERO. EI CONTRATISTA Y EL ICBF acuerdan
que las multas se haran efectivas por EL ICBF del saldo a favor del CONTRATISTA si lo hubiere, previa
comunicacién escrita al CONTRATISTA. Sina hay tal saldo, se efectuara de forma concomitante la respectiva
reclamacion ante EL CONTRATISTA v ante ta aseguradora que expidio la garantia Gnica del contrato, en los
términos y condiciones establecidos en el Codigo de Comercio. La ocurrencia del siniestro y fa determinacion
del valor a pagar se acreditaran ante la aseguradora con una comunicacion suscrita por el ordenador del
Gasto, previo agotamiento del procedimiento de imposicién de multas adoptado per la entidad. PARAGRAFO
SEGUNDQ. Sin perjuicio de lo anterior, EL ICBF adelantara las acciones pertinentes ante la jurisdiccion
competente, incluida la coactiva, cuando asi se requiera. PARAGRAFO TERCERO. Las muitas aqui
pactadas se impondrén, de conformidad con el procedimiento sefialado en el articuio 17 de la Ley 1150 de
2007, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, deméas normas concordantes y pertinentes y sin que por ello EL
ICBF pierda su derscho a reclamar la indemnizacion de los perjuicios causados con el incumplimiento que dio
lugar a la aplicacién de la multa.

VIGESIMA TERCERA : CADUCIDAD. Sera aplicable al presente contrato la clausula excepcional de
caducidad del contrato. En consecuencia, el ICBF podré declarar la caducidad administrativa del contraio
con fundamento en los articulos 5y 18 de la Ley 80 de 1993. PARAGRAFOQ PRIMERO: En caso de que el
ICBF decida abstenerse de declarar la caducidad, adoptara las medidas de control e intervencion necesarias,
que garanticen la ejecucion del objeto contratado. PARAGRAFQ SEGUNDO: La declaratoria de caducidad no
impedira que el ICBF tome posesion inmediata de la infraestructura si es de su propiedad y de la dotacion
adquirida con el aporte efectuado para tal fin.

VIGESIMA CUARTA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En casc de declaratoria de caducidad o
incumplimiento total o parcial de las obligaciones derivadas del Conirato, EL CONTRATISTA pagara al
ICBF, a titulo de clausula penal pecuniaria, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del
Contrato, sin que ello impida que EL ICBF pueda solicitar al CONTRATISTA la totalidad del valor de los
nerjuicios causados en lo que exceda del valor de la clausula penal pecuniaria. El CONTRATISTA autoriza
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que EL ICBF descuente de las sumas que le adeude, los valores correspondientes a las sanciones
impuestas que se encuentren en firme. PARAGRAFO PRIMERO: La clausula penal no excluye la
indemnizacion de perjuicios no cubiertos por la aplicacién de dicha sancién. PARAGRAFO SEGUNDO: La
estimacion del perjuicio se realizara de manera independiente a las multas u otro tipo de sanciones
impuestas al CONTRATISTA durante la ejecucién del CONTRATO.

VIGESIMA QUINTA: SOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTOS.- Las diferencias que surjan entre las
partes por asuntos diferentes a la aplicacion de la clausula de caducidad, terminacion, modificacion e
interpretacion unilateral, con ocasion de la celebracion, ejecucién, desarrollo, terminacion vy liquidacion del
contrato, seran dirimidas mediante la utifizacion de los mecanismos de solucion alternativa de conflictos
previstos en 1a ley, tales come, la conciliacién, la amigable composicion vy la fransaccion, de conformidad
con lo establecido en las normas vigentes. Las partes dispondran de un término de sesenta (60) dias
habiles para solucionar sus diferencias a través de los mecanismos de sclucién alternativa de conflictos,
contados a partir de la fecha en que cualquiera de ellas realice la solicitud en tal sentido, término que
podré ser prorrogado de comin acuerdo.

VIGESIMA SEXTA: INDEMNIDAD DEL ICBF - EL CONTRATISTA se obliga a mantener libre de cualquier
dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que se deriven de sus actuaciones ¢ de sus
subcontratistas o dependientes y realizadas durante la ejecucion del contrato, en cumplimiento del articulo
5.1.6. del Decreto 734 de 2012,

VIGESIMA SEPTIMA: AUTONOMIA CONTRACTUAL Y AUSENCIA DE RELACION LABORAL.- El
presente contrato sera ejecutado por EL CONTRATISTA con absoluta autonomia e independencia v, en
desarrolio del mismo, no se generara vinculo laboral alguno entre el ICBF y EL CONTRATISTA o sus
dependientes o subcontratistas o cualquier ofro tipo de personal a su cargo directa o indirectamente.
fgualmente no existira solidaridad alguna entre EL ICBF y los proveedores del CONTRATISTA.

VIGESIMA OCTAVA: IMAGEN CORPORATIVA Y VISIBILIDAD.- Cuando EL CONTRATISTA deba
efectuar algn tipo de publicidad exterior visual (pendones, vallas, etc.), pieza o arte que implique disefio y
lleve el logo de las entidades, debera seguir todas las disposiciones previstas en el Manual de Imagen
Corporativa que determine el ICBF.

VIGESIMA NOVENA: ENTENDIMIENTOS MUTUQS.- 1. La suscripcién del presente contrato no genera
solidaridad y las responsabilidades seran individuales de cada una de las partes. 2. Las obligaciones de las
partes se limitan a las descritas en este contrato, a los lineamientos y estdndares contenidas en el Manual
de Contratacion y en los lineamientos de la Estrategia de Cero a siempre y demas documentos tecnicos.
3. Las partes informaran y daran instrucciones a las personas publicas o privadas y organizaciones que se
vinculen a la ejecucion de éste contrato, de acuerdo con sus atribuciones y competencias. 4. Se daran los
créditos respectivos a las partes, asi como a quien se vincule de acuerdo con lo previsto en la clausula
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siguiente. 5. Los documentos que surjan en desarrolio del presente contrato seran de propiedad del ICBF,
quien los compartira con la entidad participante que se lo solicite y las demas que asi lo requieran.

TRIGESIMA: COFINANGCIACION DE OPERACION POR PARTE DE TERCERQS.- Otras entidades,
organizaciones y empresas, plblicas o privadas que quieran vincularse a la financiacion de las actividades
a cargo del CONTRATISTA previstas en este contrato, podrén hacerlo, previo concepto del Comité
Técnico Operativo y acuerdo expreso con EL CONTRATISTA al respecto, para lo cual podran vincularse
regulando sus aportes, compromisos y demés aspectos a que haya lugar. Para estos efectos EL
CONTRATISTA establecera una relacion juridica con dicho tercero, de acuerdo con la naturaleza y
régimen juridico aplicable al tercero, en la cual se especificara el monto en dinero 0 en especie que se
aportara para la prestacion del servicio.  Si es EL CONTRATISTA el que realizara en forma libre y
espontanea aportes para la atencion de los beneficiarios en el marco del presente contrato, debera
informar al ICBF la destinacién de dichos aportes.

TRIGESIMA PRIMERA: LIQUIDACION.- Dentro de los SEIS {(6) meses siguientes a la extincién del plazo
de ejecucion del contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene su terminacion o a la fecha
del acto que la disponga, las partes se comprometen a liquidar el presente contrato, de conformidad con lo
preceptuado por el articulo 11 de fa Ley 1150 de 2007, el manual de contratacion del ICBF y las normas
que en el respectivo momento sean aplicables. Si vencido el plazo sefialado EL CONTRATISTA no se
presenta a la liquidacion o las partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de la misma, seré practicada
directa y unilateralmente por el ICBF y se adoptara por acto administrativo motivado, susceptible del recurso
de reposicion.

TRIGESIMA SEGUNDA: CONFIDENCIALIDAD.- La informacién que le sea entregada o a la que tenga
acceso EL CONTRATISTA en desarrollo y ejecucion del presente contrato, goza de confidencialidad y, por
tanto, solo podré ser usada para fines inherentes a su actividad en desarrollo del contrate. La proteccion es
indefinida, por lo que no se podrd hacer uso de ella ni durante la ejecucion del contrato ni una vez
finalizado.

TRIGESIMA TERCERA : VEEDURIAS.- En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 850 de 2003, se
convoca a las veedurias ciudadanas, con el fin de garantizar la participacion en la ejecucidn del presente
cantrato.

TRIGESIMA CUARTA: CESION.- EL CONTRATISTA no podra ceder a persona natural o juridica alguna,
los derechos y obligaciones emanados del presente contrato, sin que medie previa autorizacion expresa y por
escrito por parte del ICBF,

TRIGESIMA QUINTA: SUSPENSION.- Las partes podran de mutuo acuerde o por circunstancias de fuerza
mayor o caso fortuito suspender la ejecucion del presente contrato, mediante la suscripcion de un acta en
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donde conste tal evento. El termino de suspension no sera computable para efecto del plazo de ejecucién del
contrato, ni dara derecho a exigir indemnizacion, sobrecostos ¢ reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a
los pactados en el contrato. Dicha suspension debera estar motivada y aprobada por e! comité operativo y el
supervisor del contrato.

TRIGESIMA SEXTA : REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO y EJECUCION.- El presente contrato se
entiende perfeccionado con fa firma de las partes. Para la ejecucion del mismo se requiere el registro
presupuestal por parte del ICBF y la aprobacion de ia garantia Unica por parte del Director Regional en
calidad de ordenador del gasto, previa verificacion por parte del Coordinador Juridico.

TRIGESIMAOCTAVA : DOMICILIO CONTRACTUAL.- Ef domicilio contractual, para todos los efectos

derivaf , | incelej@ 2 AGO 2013

Por / | Por EL CONT

Elaboro: Sandra Fernandezg@j/

Reviso: Lastenia Castro
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ANEXO N°. 2 DEL CONTRATO N° z @ ! 8 2 0 1 5 @
ACUERDO DE TRANSPARENCIA
El (la) suscrito(a} , domiciliado
en la ciudad de Sincelejo, identificado(a) con cedula de ciudadania
N° en mi calidad de contratista manifiesto mi voluntad de

asumir de manera unilateral el presente ACUERDO DE TRANSPARENCIA, teniendo
en cuenta las siguientes consideraciones.

PRIMERO: Que en el ICBF estamos compremetidos con una gestidn publica efectiva
sustentada en los principios de gobierno, compromiso con la prosperidad social,
transparencia, cerc tolerancias con la corrupcion, equidad, pluralismo, eficiencia,
eficacia y austeridad.

SEGUNDO: Que es interés del ICBF garantizar que la jornada electoral que culmina
con las elecciones del mes de marzo de 2014 se delante de manera transparente, sin
afectar el normal funcionamiento de los programas y estrategias sociales.

TERCERO: Que de acuerdo al derecho al sufragio que le asiste a los servidores
publicos, contratistas vinculados con el ICBF, agentes educativos, operadores, madres
comunitarias y beneficiarios de los programas del ICBF y con el animo de aportar
transparencia y objetividad en los procesos que se adelantan en la entidad, suscribo el
presente documento y asumo los siguientes compromisos.

1. Abstenerme de utilizar directa o indirectamente los programas sociales del
gobierno que impulsa y ejecuta el ICBF, como mecanismo para obtener votos
para movimientos, partidos o causas politicas.

2. Abstenerme de utilizar los programas sociales de estrategias del gobierno que
impulsa y ejecuta el ICBF de manera que la pebiacion piense, o pueda pensar,
que dichos beneficios se deben a la intervencidn de los partidos, movimientos o
causas politicas, o a la intervencion directa de cualquier candidato.

3. Abstenerme de condicionar en modo alguno los beneficios o las ayudas gue €
gobierno entrega a los beneficiarios de los programas sociales del ICBF, para
favorecer movimientos, causas o partidos politicos.

4. Proponderé por la transparencia en los debates electoral, advirtiendo a los
beneficiarios de los programas sociales y estrategias del gobierno impulsadas y
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ejecutadas por el ICBF, que de ser beneficiarios del mismo no depende en
manera alguna de la intervencién de ningtn candidato, movimiento, partido
politico o causa politica.

5. Me comprometo a no utilizar informacion que conozco o llegare a conocer en
desarrollo de mis labores, para favorecer a algun candidato, movimiento, partido
o causa politica, so pena de verme avocado a las acciones legales o
contractuales que contra dicha conducta proceda.

8. manifiesto que conozco y entiendo las consecuencias y repercusiones que el
incumplimiento del presente documento acarrea.

7. El incumplimiento del presente acuerdo acarrea la terminacién anticipada del

contrato.
En constancia de lo anterior se firma en la ciudad de Sincelejo a los dias del

mes de e ao4s de 2013.

Mombre y Firma

Savd T 2 li 8 Comer &
/
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MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL
INSTITUTO COLOMBIANO BIENESTAR FAMILIAR

BIEMESTAR SUBSISTEMA FINANCIERO
FAKULIAR Moédulo de Presupuesto

CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL

REGIONAL C. ZONAL MUNICIPIC
No. COMPRCMISO: 2358 No. DE REGISTRO 374 SUCRE

Expedido alos 22 dias del mes de AGOSTO de I3 vigencia fiscal 2013
EL SUSCRITO JEFE DE PRESUPUESTO
CERTIFICA QUE EN CONTABILIDAD PRESUPUESTAL Y EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS DE LA VIGENCIA FISCAL 2013 SE

ENCUENTRA REGISTRADO EL SIGUIENTE CONTRATOS.
AFECTA LA DISPONIBILIDAD No. 374

——

_JDENTIFICADOK __ _ TIPO REC _____ DESCRIPCION _ _  _ _VALOR
C32015040040101 2 11 ATENCION INTEGRAL 269,734,528.00

TOTAL 7 ’ 269,734,528.00

PARA EL PAGO DE: CT NUMERO: 1820130319 FECHA: 22/08/2013 NIT 823004825 A NOMBRE DE: FUNDACION PLENITUD- LOS
PALMITOS

PARA LA APORTE FTO MOD CDI -ATENCION INTEGRAL ICBF SUCRE VR $269.734.528 -FUNDACION PLENITUD LOS

PALMITOS -
FLUJO DE PAGOS PROYECTADOS
REC. ENERO  FEBREZRO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO : SEPTIEMBRI OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBR
TOTALES:
0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 C

R¥ para efectes informativos. Corresponde al RP N° 236213 de¢ fecha 22/08/2013,
~generado por ¢l aplicative SIIF Nacion II que es el documento oficial.

JOSEFINA DEL C A%NARVAEZ HERNANDE:
COORDINADOR GRUPC FINANCIERO ICBF SUCR

Fecha de Impresion: 22/08/2013 Usuarie: Hora: 10:46:27 a.m.
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te ‘ REPUBLICA DE COLOMBIA
’@%E% MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL
INSTITUTO COLOMBIANG DE BIENESTAR FAMILIAR
Fimicing
CERTIFICADD DE DISPONIBILIDAD
REGIONSL C. ZOKAL MUNICIPIC
SUCRL
EJECUCION DE GASTO

Ceticago de Dsponibiiad No: 374
Regstrs Presupuestal Nro: 374

EL BUSCRITO JEFE DE PRESUPUESTC

En cumpiimiento de o establenido en ef articulo 25, numeral 6 de fa ley B0 de 1993 y articulo 71 del decreto 111 de 1998
CERTIFICA:

Que en o oresubuesto de gastos apropiado para Iz Regional en ia vigencia de 2013, PRESUPUESTAL LIBRE DE

AFEECTACION Y COMPROMISD por 12 suma de {3) 13,868,085 ,285.00 son:
TRECE ML OCHOCIENTOS SESENTA Y NUEVE MILLONES OCHENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS NOVENTA

Parg gienger  APORTE FTO MODALIDAD CDIINSTITUCIONAL CON Y SIN ARRIENDO - FLIAR -PAIPA PARA
TRANBITO PRIMERA INFANCIA ICBF VIG 2.013 - VR § 13.869.085.295 -

o rubrss y o8 valores detal %adw a continuscion;

DEWTFICADOR PRESUPUESTAL _____TIPO_REG_ CONGEPTO SUMA __
Everiat ot ol 2 11 ATENCION INTEGRAL 13.869,085,285.00
— - 15,664,085, 295,007

TQ’TK

Dadczics & Dias del mes de AGOSTO de 2013

g LoP ;}W’a efecios mfcrmatsvas Corresponde al CDP N° 33813 de fecha 85!68!2613 ”
senersdo sor ef golicativo SHFE Nacidn i aue es el doeumanta oficial.







Suritieads d Hamaitititad Prasunoeshil  Thompratmod hrsties Srin iage oy ) Bantodis Foi sk G BN ALy RUYAPIEF Hofmic

$drectied A Yaskesrkad & By urg L0 (RRECL R BECIA B R

€ Jior 1ebern St daenity o - <

Foual ¢ Mused Satnant Faphoh i e
e ) | CERTPROAM U DRI BRESIUR G TAL, )
] dete dn o CRAFHUA e aviola ditusiackin s dingrombhie v blrn da 81 b a3 i G ofe e et P
fers ks PRSP 43 om e b PR R e R L
Fhgencis Produpiesisl Fos e aticks L enertomerietes Vg vty
Yadne Hdcinh 13 BE% 1R 105 U] Valur Yolsd Oppvaniusee: h “ & 30 Wiror Botaw.: &%i»@aiwgi&o;@:ﬂ% w {1 86 085 265 4

HORICITUTS I CRATRIARY OF DROTIAmUIGS PRESUMUENTAL £ ki (0 SRR ¥ SEAICIOE
Wit i L —" | womme, | ™ e i |t g coctieta i
RN PARA AFELTRIION OF SRAATY
R BOmOIon CATALBOG 68 GAETY romsry [TEOURE i, .
AT BT T s et CALOT. PREIAL VALOW OIGRACION VRLON ASTORL BALDO K
DHEGOIM REQINAS, 16520 1202 4.0 101 ATENGIGN IVTE0RRG, M H CHF LOMNACION ) COMPRCIHE 16
Totet ¥3806 s 24500 2.9 1% BER 08 29 0y 13 858 D% 245, 00)
mog_ FAIORTE P00 RCOALIIAT: CEN SEVTLCHINAL COM T S ARTE MR - FLUA PAivp, AT ,xk&m@ézbwuwﬁg yE ZOTS VRE T3 86% 026 19 m
iy s
Y
e,
A s TR R







4 ﬁ.‘ F1.P20.ABS 15/09/2020
PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
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No. del contrato en
SECOP Il 70-0194-2020
JHONY ENRIQUE BUELVAS VERGARA, identificado con cédula de ciudadania
namero 73.199.703, en su calidad de DIRECTOR (E) ICBF REGIONAL SUCRE,
con NIT. 899.999.239-2, establecimiento publico del orden nacional, creado por la Ley
75 de 1968, y nombrado mediante Resolucion No. 3855 de fecha 04 de Agosto del
2022, delegado (a) en materia contractual de conformidad con el Manual de
Contratacion del ICBF vigente.

Nombre del Contratista | Nombre: FUNDACION PLENITUD LOS PALMITOS

Ordenador del gasto

NIT: 823.004.825

Representante legal Nombre: SAUDITH ADOLFO GOMEZ HERNANDEZ

CC: 18.775.970

Supervisor para efectos | Nombre: ISABEL CRISTINA ORTEGA VIDES
de liquidacion
Cargo: COORDINADORA CENTRO ZONAL BOSTON

CONSIDERACIONES

1.- Que, el dia 28 de abril del 2020 se suscribié en la plataforma SECOP Il el contrato No. 70-0194-2020, cuyo objeto es “PRESTAR
LOS SERVICIOS PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA EN LOS HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR HCB, DE
CONFORMIDAD CON EL MANUAL OPERATIVO DE LA MODALIDAD COMUNITARIA Y EL SERVICIO HCB FAMILIA MUJER E
INFANCIA -FAMI- DE CONFORMIDAD CON EL MANUAL OPERATIVO DE LA MODALIDAD FAMILIAR, EL LINEAMIENTO
TECNICO PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN ARMONIA
CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE.

VALOR DEL CONTRATO

2.- Que, de conformidad con el numeral 3 de la plataforma secop Il y el estudio previo del contrato, se establecié el valor del contrato
asi: Para todos los efectos legales el valor total estimado del contrato sera por la suma de MIL SESENTA MILLONES DOSCIENTOS
SESENTA'Y TRES MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($1.070.263.555).

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cu:’:llquier copia impresa de este documento se congidera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA
LEY 1581 DE 2012
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VALOR TOTAL VALOR TOTAL VALOR FINAL
VALOR INICIAL ADICIONES REDUCCIONES
CUARENTA MILLONES
MIL SESENTA MILLONES (N)SXESJI'I?ANJ%ISNCO MIL MIL CIENTO ONCE MILLONES
DOSCIENTOS SESENTAY DOSCIENTOS NOVENTA DOSCIENTOS OCHO MIL OCHOCIENTOS
TRES MIL QUINIENTOS Y UN PESOS MCTE CUARENTA Y SEIS PESOS M/CTE
CINCUENTA'Y CINCO PESOS ($40 945.291) ($1 .111.208.846)
M/CTE ($1.070.263.555) 9. $0
ICBF: § 1.019.298.624 'EC/ESF,:$$ 1334999?7%1 5
EAS: $ 50.964.931 IR

DESARROLLO DEL CONTRATO:

El objeto del contrato No. 70-0194-2020 se desarrollé de la siguiente manera:

El acta de inicio se suscribié por las partes el 30 de abril de 2020.

3.- Que, de conformidad con lo sefialado en la clausula segunda del contrato No. 70-0194-2020, el plazo de ejecucion se establecio
asi: “El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 30 de noviembre de 2020 contado a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento, ejecucion”.

4.- Que, durante la ejecucién del contrato, se suscribieron las siguientes modificaciones:

No.

modificacion

Fecha Tramite

Valor

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cuglquier copia impresa de este documento se congidera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA

LEY 1581 DE 2012
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1 29/09/2020 Adicion $38.995.515

5.- Que, el Director de Contratacion del ICBF no aprobé la(s) correspondiente (s) garantia(s) en las siguientes condiciones:

o Vigencia
Amparos Compafia No. Péliza | Anexo. Fecha_l' Fecha_ . 9
Aseguradora Expedicion | Aprobacion Desde Hasta
Cumplimiento 28/05/2021
Calidad del servicio -44- 28/05/2021
Seguros del 53-44 0 28/04/2020 | 30/04/2020 | 28/04/2020
. estado 101011649
Pago de salarios, 30/11/2023
prestaciones Soc.
RCE N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

OBSERVACION: Se deja constancia que la pdliza RCE fue rechazada y no fue publicada

sSu correccion en

secop Il
ADICION 1
A Compafiia . Fecha Fecha Vigencia
mparos No. Péliza Anexo. L, <.
Aseguradora Expedicion | Aprobacion Desde Hasta
Cumplimiento N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Calidad del servicio N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Pago de salarios,
prestaciones Soc. N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
RCE N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

OBSERVACION: Se deja constancia que la pdliza de adicién no fue publicada en secop Il

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cuglquier copia impresa de este documento se congidera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA

LEY 1581 DE 2012
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6.- Que, la supervision durante la ejecucion del contrato fue ejercida por ISABEL CRISTINA ORTEGA VIDES — COORDINADORA
CENTRO ZONAL BOSTON y para efectos de la liquidacion suscribe la presente acta ISABEL CRISTINA ORTEGA VIDES -
COORDINADORA CENTRO ZONAL BOSTON en calidad de supervisor.

7.- Que, de acuerdo con el Informe Final de Supervisién de fecha 14-07-2022, el suscrito SUPERVISOR da cuenta del correcto
cumplimiento del objeto y obligaciones pactadas en el contrato No. 70-0194-2020.

8.- Que, el Grupo Financiero de la Regional Sucre ICBF expidié el 30/06/2022 la relacion de pagos del contrato No. 70-0194-2020, el
cual hace parte integral de la presente liquidacion, en el cual se relacionan PAGOS (4) pagos por la suma total MIL CINCUENTA Y
OCHO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL CIENTO TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($1.058.294.139)

9.- Que, de acuerdo con el Informe Final de Supervision, se certificd que el contratista cumplié con su obligacion de acreditar los
pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales correspondientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de
la Ley 789 de 2002.

10.- Que, segun sefiala el Informe Final de Supervision, no se efectud contratacién derivada.

11.- Que, de conformidad con lo reportado por el Supervisor en el Informe Final de Supervision, durante la ejecucién del contrato no
se impusieron sanciones al contratista.

BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO:

12.- Que, verificado el estado financiero del contrato No. 70-0194-2020 se encontré lo siguiente:

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL VALOR REGISTRO PRESUPUESTAL VALOR
Inicial No. 32520 de 04/04/2020 $1.019.298.624 Inicial No 54920 del 29/04/2020 |$ 1.019.298.624
A::::I:n No. 32520 $ 38.995.515 Adicion No. 1 No 54920 $ 38.995.515

RESUMEN FINANCIERO:

13.- El resumen financiero del contrato No. 70-0194-2020, de conformidad con lo establecido en la relacién de pagos de fecha-

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cuglquier copia impresa de este documento se congidera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA
LEY 1581 DE 2012
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30/06/2022 expedido por el Coordinador del Grupo Financiero de la Direccion Regional y avalado por el supervisor de acuerdo con el
Informe Final de Supervision, es la siguiente:

Concepto Valor
Aporte inicial en dinero por EL ICBF $1.019.298.624
Aporte inicial en especie por EL ICBF $0
Valor Inicial del convenio o contrato | Aporte inicial en dinero por CONTRATISTA | $50.964.931
Aporte inicial en especie por CONTRATISTA | $0
Total $ 1.070.263.555
Adicién aporte ICBF $ 38.995.515
Valor adiciones Adicion aporte CONTRATISTA $1.949.776
Total $ 40.945.291
Disminuciones aporte ICBF $0
Valor disminuciones Disminuciones aporte CONTRATISTA $0
Total $0
Aporte dinero por EL ICBF $1.058.294.139
Aporte en especie por ICBF $0
Valor total del convenio o contrato | Aporte en dinero por CONTRATISTA $52.914.707
Aporte en especie por CONTRATISTA $0
Total $1.111.208.846
Valor total pagado por el ICBF $ 1.006.254.863
Valor total ejecutado recursos del ICBF $602.272.797
Recursos reintegrados al ICBF $ 52.039.276
Valor consignaciones - rendimientos financieros (si aplica) * $0
Valor total ejecutado recursos del CONTRATISTA $52.914.707
Saldo pendiente por reintegrar al ICBF $0
Saldo Pendiente por Pagar $0
Saldo pendiente por liberar $0

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cuglquier copia impresa de este documento se congidera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA
LEY 1581 DE 2012
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Por lo anterior, la presente acta de liquidacion se regira por las siguientes:
CLAUSULAS:

PRIMERA. - Liquidar de comUn acuerdo el contrato No. 70-0194-2020, suscrito entre el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE LLERAS - ICBF y FUNDACION PLENITUD LOS PALMITOS de acuerdo con la informacion
contenida en el Informe Final de supervisién, los documentos citados en la parte considerativa, asi como la informacién registrada en
la plataforma SECOP .

SEGUNDA. - Hacen parte integral de la presente acta de liquidacion, toda la documentacion relacionada en la parte considerativa de
la presente acta, y la que se encuentre archivada en el respectivo expediente del contrato, que evidencie el cumplimiento del objeto y
de todas las obligaciones pactadas por las partes.

TERCERA. — No hay saldo para liberar.
CUARTA. - Las partes se declaran a paz y salvo por todo concepto derivado del contrato No. 70-0194-2020.

QUINTA. - El contratista mantendra indemne al ICBF y libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que
se deriven de sus actuaciones o de sus subcontratistas o0 dependientes y realizadas durante la ejecucion del contrato.

SEXTA. Con la aprobacion del presente documento en la plataforma de SECOP I, las partes manifiestan liboremente que han
procedido a la lectura total y cuidadosa del presente documento, por tal razén aceptan irrevocablemente el resumen financiero
contenido en el mismo, por lo que, en consecuencia, se obligan a todo lo ordenado y manifestado.

SEPTIMA- La liquidacion del contrato sera efectiva a partir de la fecha de publicacion en la Plataforma SECOP Il

OBSERVACIONES Y/O SALVEDADES: Que, mediante documento de recaudo de ingresos presupuestales, FUNDACION
PLENITUD LOS PALMITOS, realizo el siguiente reintegro, documento de recaudo de ingresos presupuestales, DR No. 321 de fecha
02-05-2021, por valor de CINCUENTA'Y DOS MILLONES TREINTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS M/CTE
($52.039.276), por concepto de: INEJECUCION POR HOGARES CERRADOS.

Reviso Hector Cerra /Abogado Contratista Grupo Juridico 03/08/2022
Regional Sucre ICBF

Reviso Filimon Antonio Alvares Torres / Coordinador Grupo o 03/08/2021
Juridico Regional Sucre ICBF

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cu:’:llquier copia impresa de este documento se congidera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA
LEY 1581 DE 2012
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